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EGYSÉGES SZERKEZETBEN 

A büntetés-végrehajtás országos parancsnokának
1-1/36/2012. (VI.11.) OP 
i n t é z k e d é s e
a büntetés-végrehajtási intézetek és intézmények pályázati tevékenységének
keretszabályairól
A büntetés-végrehajtási szervezetről szóló 1995. évi CVII. törvény 4. § (2) bekezdés c) pontjában foglalt felhatalmazás alapján a büntetés-végrehajtási intézetek és intézmények pályázati tevékenysége kereteinek szabályozására az alábbiak szerint 

i n t é z k e d e m:
1.  a.)   Jelen intézkedés hatálya teljes egészében kiterjed a büntetés-végrehajtási intézetekre és intézményekre (a továbbiakban: intézet), előírásaira mind a hazai, mind a nemzetközi pályázatok lebonyolítása során tekintettel kell lenni.

b.)   Jelen intézkedés 9. és 10. pontjának hatálya a fogvatartottak foglalkoztatására létrehozott büntetés-végrehajtási gazdasági társaságokra (a továbbiakban: gazdasági társaság), továbbá a Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnoksága által benyújtott pályázatok esetében a szakmailag érintett főosztályra (a továbbiakban főosztály) is kiterjed.

Módosította: 1-1/5/2013 OP intézkedés, 2013.02.15.
2.  A büntetés-végrehajtási alapfeladatok ellátása színvonalának növelése és a személyi állomány körülményeinek javítása céljából, továbbá az alapfeladatok ellátását szolgáló költségvetési források kímélése érdekében az intézeteknek minden reálisan elérhető pályázati lehetőséget meg kell vizsgálni.

3.  A 2. pontban előírt feladat végrehajtását az intézet vezetője az általa meghatározott intézeti szervezeti egységhez, vagy munkakörhöz delegálja. A kijelölt szervezeti egység vezetője köteles a pályázati tevékenységgel összefüggő feladat ellátásáról úgy gondoskodni, hogy az a végrehajtásával megbízott munkatárs munkaköri leírásában az intézeti sajátosságoknak megfelelő részletezettséggel megjelenjen.

4.  Nyertes pályázat esetén a projekt vitelére új - lehetőleg a projekt költségvetése terhére finanszírozott, határozott idejű, elkülönített - munkakör is létesíthető, azonban ez nem járhat sem az intézet költségvetési létszáma, sem pedig a személyi juttatások és a munkaadót terhelő járulékok kiemelt előirányzatai központi forrásból történő megemelésének igényével.

5.  A pályázatok benyújtásának kérdésében az intézet vezetője saját hatáskörben dönt. Ettől eltérően kötelező a büntetés-végrehajtás országos parancsnokának (a továbbiakban: országos parancsnok) engedélyét kérni, amennyiben:

· a projekt megvalósításához 25%-ot meghaladó, illetve 1.000.000.-Ft-nál nagyobb összegű önerő is szükséges, vagy

· a projekt lebonyolításának/megvalósításának időtartama hosszabb, mint 40 hónap.

6. Abban az esetben, ha pályázati feltétel az intézet tartós - a pályázat benyújtása évét követő év végén túli - fenntartására, vagy funkcióinak változatlanul hagyására vonatkozó, illetve egyéb, az intézeti hatáskört meghaladó kötelezettség vállalása, a pályázat benyújtásának engedélyezéséről - az intézet vezetője által felterjesztett javaslat alapján - az országos parancsnok dönt.

7.  A pályázat sikere érdekében a benyújtandó dokumentáció összeállításába külső (nem büntetés-végrehajtási) szakértőt, szervezetet vagy vállalkozást (a továbbiakban: partner) is be lehet vonni. Ilyen esetben törekedni kell a feladatot sikerdíj ellenében vállaló, tehát csak érvényes, eredményes és sikeres pályázat esetén díjazásban részesülő partner kiválasztására, díjazásukat lehetőség szerint a projekt költségvetésébe be kell tervezni.

8.  Amennyiben a személyi állomány tagja a nyertes projekt lebonyolításában nem munkaköri kötelezettség keretében vesz részt, az intézet vezetőjének döntése alapján a projekt költségvetése terhére az elvégzett munkával arányos juttatásban részesülhet. Az intézet vezetőjének és az ő helyettesének e pont szerinti juttatását az országos parancsnok hagyja jóvá.

Módosította: 1-1/5/2013 OP intézkedés, 2013.02.15.
9.  Az intézet, a gazdasági társaság és a főosztály a pályázati tevékenységéről folyamatosan adatszolgáltatást teljesít a Büntetés-végrehajtás Országos Parancsnoksága Stratégiai, Elemzési és Tervezési Főosztályra (SETFO) a melléklet szerinti excel táblázatnak megfelelő formátumban és tartalommal. Az adatszolgáltatás a megelőző adatszolgáltatás óta eltelt időszakban bekövetkezett változásokra terjed ki és a változás bekövetkeztétől számított tíz munkanapon belül elektronikusan kell megküldeni. 

Módosította: 1-1/5/2013 OP intézkedés, 2013.02.15.
10. Az európai uniós és nemzetközi forrásból megvalósított projektek monitoringjáról és egyes kapcsolódó feladatokról szóló 45/2012. (XI. 23.) BM utasítás (továbbiakban: utasítás) alapján az irányító szerv felé továbbítandó adatszolgáltatás teljesíthetősége érdekében az intézet, a gazdasági társaság és a főosztály az utasítás szerinti formában és tartalommal negyedévente információt köteles szolgáltatni a SETFO-ra, amelyet a negyedévet követő hónap 10. napjáig kell elektronikusan megküldeni.

Módosította: 1-1/5/2013 OP intézkedés, 2013.02.15.
11. Az utasításban előírt adatszolgáltatást a SETFO teljesíti az irányító szerv felé az intézetek pályázati adatszolgáltatásai alapján összeállított adatbázisból.

12. A pályázati tevékenység jelen intézkedésben nem szabályozott gazdálkodási vonatkozású kérdéseiben a büntetés-végrehajtás Gazdálkodási Szabályzatában foglaltak szerint kell eljárni.

13. Jelen intézkedés 2012. június 15-én lép hatályba.

Csóti András bv. vezérőrnagy, bv. főtanácsos
mb.országos parancsnok
Mellékletek:
1. számú melléklet:  Intézetek pályázati adatszolgáltatása
2. számú melléklet:  

Hatályon kívül helyezte: 1-1/5/2013 OP intézkedés, 2013.02.15
