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Tisztelt Olvaso!

blntetés-végrehajtasi szervezet 2014.

évi tevékenységét nagymértékben

meghatérozta a Bv. kddex elfogadasaval
jaro Uj jogintézmények kidolgozasa és
szabalyozasa, az Uj feladatokra valo felkészilés.

Jelentds, a szervezet szakmai mUkodését javitd
beruhdzédsokat kezdtlink meg a Kormany
tdmogatasaval annak érdekében, hogy
intézeteink — a tulzsufoltsdg megsziintetését
célul kitzve — a megszabott eurdpai normaknak
és standardoknak megfeleléen, jogszerd,
szakszer( és biztonsdgos fogvatartast biztositva
mUkodhessenek.

Gazdaségi tdrsasagaink a folyamatosan novekvé
bels6- és kozponti ellatas nyujtotta lehetdségekkel
élve eredményesen zartak az évet: ndvelték
arbevétellket, illetve Uj munkahelyeket teremtettek.
Részben ennek kdszonhetéen a 2014. év végére a
fogvatartotti foglalkoztatés elérte a 809%-0s aranyt.

Fontos valtozas volt a tavalyi év soran a buntetés-
végrehajtasi partfogo felligyeldi tevékenység
szervezetUnkbe valé betagozddasa, amellyel

a reintegracios tevékenységink szélesebb
spektrumot olelhet at, elésegitve a tarsadalomba
valé eredményes visszailleszkedést.

A targyi feltételek javitdsa mellett hangsulyozott
szerepet kapott személyi dllomanyunk képzése.
A tovabbképzési rendszerlink palettdja tovabb
szinesedett, a Bv. koddexhez kapcsolodo kdzponti
vizsgat a teljes személyi dllomany sikeresen

teljesitette. A jo elméleti tudas ugyanakkor csak

kiindulasi alap, a torvény Uj jogintézményeinek,
szabalyainak gyakorlati megvaldsitasakor
szikség lesz kollégaink szakmai rétermettségére,
hivatastudatara is.

Ezuton kdszondm meg a biintetés-végrehajtas
teljes személyi dllomanyanak azt az dldozatos
munkat, amit 2014-ben végzett. Egyben azt
kérem munkatarsaimtdl, hogy szaktudasukkal,
elhivatottsagukkal 2015-ben is jaruljanak hozza
céljaink megvaldsitadsahoz.

A szervezetet is érintd Uj kihivasok megkdvetelik
a nyitottsagot. A tarsszervek, dnkormanyzatok,
vallasi felekezetek, civil szervezetek segftségét
ezuton is koszondm, a vellk kialakitott és dpolt
szoros egylttmUkodésre tovabbra is nagy
hangsulyt fektettnk.

Tisztelt Olvaso! Jo szivvel ajanlom figyelmébe
szervezetlnk legujabb évkonyvét, amely a
2014-es év torténéseirdl szamol be. Remélem,
hogy — elédeihez hasonldan — idei kiadvanyunk
is 4tfogd képet ad munkankrol, és jol szolgalja
szervezetlink fontos és felel¢sségteljes
tevékenységének megismertetéseét.

W
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A blintetés-végrehajtdsi szervezet (a tovdbbiakban: bv. szervezet) 2014-ben is
a hatdlyos jogszabdlyokban foglaltaknak megfeleléen, jogszerden, szakszerden és biztonsdgosan teljesitette

befogaddsi, elldtdsi és elédllitdsi kotelezettségeit.

szervezetlnk alaptevékenységét,

rendeltetését meghatarozé jogszabalyi

korben a 2014-es évben alapvetd
valtozés tortént. Az dtfogd igazsagugyi reform
egyik lancszemét alkotd Bv. kédex, figyelemmel
a blntetd torvénykdnyv rendszerére és az elmult
évek végrehajtési tapasztalataira, Uj alapokra
helyezte a blntetés-végrehajtast. A 2015.
janudr 1-jén hatélyba lépett 2013. évi CCXL.
térvény nagy hangsulyt fektet a reintegracios
tevékenységre, amelynek segitségével az elitéltek
szabaduldsuk utén sikeresebben illeszkedhetnek
be a jogkovetd tarsadalom életébe.

A bv. szervek kozponti irdnyitasat, fellgyeletét és
ellenérzését ellatd Blntetés-végrehajtas Orszagos
Parancsnoksaga (a tovébbiakban: BvOP) az Uj
feladatok torvényes és maradéktalan ellatasa
érdekében megvaltozott szervezeti strukturdjat a

2014. december 12-én jévahagyott Szervezeti és
MUkodési Szabalyzat rogziti.

Az elmult év soran a BvOP-n, illetve tébb bv.
szervnél torténtek vezetdket érinté személyzeti
intézkedések. Magyarorszag belligyminisztere

dr. Téth Tamés bv. dandértdbornokot 2014. julius
1-jei hatdllyal az orszagos parancsnok éltalanos
helyettesévé, Lajtar Jézsef bv. vezérérnagyot
szeptember 1-jei hatallyal az orszagos parancsnok
gazdasagi és informatikai helyettesévé nevezte ki.

A BvOP féosztélyvezetdi korében négy,

a bv. intézetek vezetdinek személyében nyolc,
a gazdasagi tarsasdgoknal harom Ugyvezetd
igazgatoi beosztds tekintetében tortént
személyi valtozas.

Az év soran korszerUsitettlk, megujitottuk

a bv. szervezet szakmai ellenérzési rendszerét.
A BvOP szakmai ellenérzési szervezeti egységei
altal végzett ellenérzések kore a,mobil”
ellendrzéssel bévult, illetve kidolgoztuk a
rendkivili események vizsgalatara vonatkozo
kulon szabalyrendszert.

A kordbbi szabalyozasban is megtalalhaté
atfogo, téma-, cél- és utdellendrzések
végrehajtasanak el&irasai alapvetéen nem
valtoztak, azonban azok tervezése,
szervezése, koordinalasa és nyilvantartasa
Uj formdaban és Uj tartalommal jelenik meg
a jovében.
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A BvOP szakmai ellenérzési szervezeti egységei
2014-ben tiz bv. szervnél hajtottak végre
atfogd szakmai ellendrzést. A végrehajtott
ellendérzések megallapitasai alapjan két bv.
intézetben kerdlt sor utéellenérzésre.

Tovébbi hat intézetben vizsgalték az el6z6

évi atfogod szakmai ellenérzés alapjan
meghatarozott feladatok végrehajtasat, a helyi
vezetdi intézkedések eredményességét.
Mindezeken tul 74 téma-, 54 cél-, illetve

15 mobilellenérzés keretében vizsgaltak

a bv. szervek muikodését.

A bv. szervezet ellenérzésére jogosult és
kotelezett kulsé szervek az elézé évhez
hasonlé gyakorisdggal hajtottak végre helyszini
vizsgalatot a bv. szerveknél. Tovabbra is az
Ugyészségek végezték a legtobb ellendrzést.
Ezek megallapitasait feldolgoztuk, a feltart
hidnyossagok javitasara intézkedéseket tettlnk.

A hatdlyos BM-utasftasban foglaltaknak
megfeleléen, a szébeli panaszok és a kozérdek(
bejelentések fogadasara a BvOP-n panasziroda
kezdte meg mukodését.

2014. évi 8 487 f6s engedélyezett

koltségvetési létszambdl 158 statusz

a 1040/2011. Korm. hatédrozat (a
tovabbiakban: kormanyhatérozat) alapjan
biztositott féréhelybdvitésre volt felhasznalhato,
az allomanyszervezési tdbldzatban rendszeresitett
norma 8 315 statusz, a finanszirozott létszamkeret
8350 f6 volt.

A belligyminiszter augusztus 1-jétél
engedélyezte a korményhatérozat szerinti
létszam felhasznalasat a féréhelybdvitésben
érintett bv. intézetek részére, mely
Osszességében — az elsé Gtemben - 103 f&s
statuszbdvilést eredményezett. Oktober 1-jétdl
a jogszabalyi kotelezettségekbdl eredden
(utégondozas, bortdnpartfogasi tevékenység,
partfogo feligyelet végrehajtésa) 30 statuszt
csoportositottak at a kormanyhivataloktol a BvOP
szervezetébe. A Bellgyminisztérium rendészeti
allamtitkdra decemberben jovédhagyta a BvOP

Uj Szervezeti és MUkodési Szabalyzatat, valamint
dllomanyszervezési tablazatat.

A részben megujult struktlra optimalizalja és
szabdlyozza a hatékony mUkodést, illeszkedik

a bevalt gyakorlatokhoz és feladatrendszerhez,
tovabba teljesiti a jogszabalyi valtozésokbol eredd
tobbleteréforras-igényeket.

A fentiek alapjan a bv. szervek részére
allomanytdbldzatban rendszeresitett norma

2014. december 15-ei hatallyal 8 497 fére, a
koltségvetési létszam 8 517 fére valtozott. A 2014.
janudr 1-jei 8 030 f6s munkajogi nyitdlétszamot
és a 96,6%-0s feltoltottségi szintet a hatékony és
tervszer( létszdmgazdalkodésnak kdszonhetden
sikerUlt év kdzben is megtartani, tovabba sikerult
Utemezetten biztositani a féréhelybdvitésben
érintett intézetek utanpotlasanak képzését.

A szervezet rendeltetésszerl mikodéséhez
szUkséges személyi dllomanyi létszam 2014-ben
is folyamatosan biztosftott volt. A fluktuacios
mutatok javultak (2013: 670 f6, 2014: 592 £6), a
tdvozasok aranya jelentésen csokkent.

2008 2009 2010 2011

FLUKTUACIO ALAKULASA

2012 2013 2014

tavozas felvétel
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A toborzési rendszer szervezettsége és lendlete
— részben a féréhelybdvitésekre kiadott statuszok
gyors és Utemezett feltltése okan — nem vesztett

dinamizmusabaol (2012: 795 f6, 2013: 825 f6, 2014:
809 f6), igy a belépdk ardnya észrevehetéen
meghaladta a kilépdkét, tovabb stabilizalva a
szervezet létszamhelyzetét.

LOZ AANOYATF

#

A leszerel6k 52%-a koz6s megegyezéssel, illetve
prébaidé alatt (20%) vagy lemondassal (10%)
tavozott a szervezettdl, mely tendencia romlott

a 2014-es év viszonylataban, bar a probaidésok
esetében stagnalas volt tapasztalhato.

A kulfoldi vagy mas belféldi munkalehetéség
miatt kdzos megegyezéssel vagy lemondassal
kidramlo kollégék szédma tovabbra is magas volt,
mindemellett az év végére megmutatkozott — féként
a tiszthelyettesek tekintetében — az Uj eldmeneteli
és illetményrendszer 2015. julius 1-jétdl tervezett
bevezetésének dllomanymegtarto ereje.
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A 2013-ban bevezetett Nexon Humanrendszer
alkalmazasa, fejlesztése soran igazodtunk

a szervezeti célokhoz és a jogszabalyi
véltozésokhoz, igy vezetdi és utdnpotlasi
adatbankot, valamint kormanytisztviseldi
jogviszonytipust vezettink be.

A j6 szinvonall munkavégzés, illetve a
tobbletfeladatok elldtdsdhoz sziikséges szakmai
felkészultség folyamatos fejlesztése érdekében a
kordbbindl még nagyobb hangsulyt helyeztiink a
személyi dllomany képzésére, oktatasara.

A Bv. Szervezet Oktatasi Kézpontjaban 14 hetes
alapfoku szaktanfolyam keretében 420 f6t
iskolaztunk be. Sikeres vizsgat 392 f6 tett, ebbdl 14
kitling eredménnyel. Kozépfoku képzésben 334 f&
folytatott tanulmanyokat, mely létszambdl juniusig
eredményes vizsgat 153 hallgatd tett, kozuluk
40-en kitling eredménnyel. A 2013 szeptemberében
inditott modularis rendszerU szakképzésen

2116 tett eredményes vizsgat, ebbdl 2 {6 kitling
eredménnyel. A 2014. szeptember 9-én indult
buntetés-végrehajtasi fellgyel® szakképzésbe

19 intézet 25 fét iskoldzott be. Jelenleg a Il. modul
(blntetés-végrehajtasi 6r feladatai) képzése

zajlik, a négy modul sikeres teljesitése utan a
szakmai vizsgara 2015 marciusaban kerdil sor.

Felséfoku szakvizsga-felkészitésen 83 f6, felséfoku
szakvizsgan 170 f6 vett részt.

A Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem
Rendészettudomanyi Kar rendészeti igazgatasi
alapképzési szakan, blntetés-végrehajtasi
szakirdnyon nyolc hallgato tett zarévizsgat,
harman kaptak diplomat. Jelenleg 29
munkatdrsunk folytat fels¢foku tanulményokat az
intézmény nappali tagozatan.

Ebben az évben 132 &t koteleztek a rendészeti
szakvizsga letételére, 91 f6t a rendészeti vezetévé
képzd tanfolyam, 15 fét pedig a rendészeti
mestervezetévé képzdé tanfolyam elvégzésére.

A Személylgyi és Szocidlis F6osztaly hét esetben
szervezett kihelyezett rendészeti vezetévé képzd
tanfolyamot belsé, kiképzett trénerek vezetésével.

A 2/2013. (l. 30.) BM rendeletben meghatérozott
belsé tovabbképzési rendszer keretében a
Belligyi Tovabbképzési Kollégiummal 160 belsé
tovabbképzést akkreditaltattunk.

A tovébbképzési pontok gydjtésére kotelezett
hivatasos alloméanyu tagok (6 570 f6), 6sszesen
183 264 tovabbképzési pontot gyUjtottek dssze,
amelyet rogzitettink a Tovabbképzést Tamogatd
Informatikai Rendszerben.

N

A 2013. évi CCXL. torvény oktatdsarol és
vizsgaztatasarol szol6 1-1/32/2014. (IX.15.) szamu
orszagos parancsnoki szakutasitasban foglaltak
alapjan a 2014. november 1-je és december 13-a
kozotti idészakban — 2x8 6ras képzést kdvetden —
a teljes személyi allomany sikeres vizsgat tett az Uj
jogszabaly ismeretanyagabdl.

A tudatos vezet6-utdnpdtlas biztositasa
érdekében 188 ot delegaltunk a Kozszolgalati
Személyzetfejlesztési Figazgatdsag Kivalasztasi
Kozpontjaba a vezetd-kivélasztési eljaras
végrehajtasara, ebbdl 166 f6 55% feletti
eredményt ért el, igy jogosultsagot szerzett

a vezet6-utanpotlasi adatbankba torténd
nyilvantartasba vételhez. Az év soran kizarélag
azok a személyek kaptak kinevezést, illetve
megbizast vezetdi beosztasba, akik sikeresen
teljesitették a vezetd-kivalasztasi eljarast.

A személyi dllomany egészségének és
munkaképességének megdrzése érdekében
kidolgozott, tematikus programokbol &lld
stresszkezel6 tréningen 242 kollégank vett
részt. A Belligyi Tovabbképzési Kollégium altal
jovahagyott program kedvezd fogadtatasban

részesUlt, és népszervé valt az allomany korében.

-

Magyarorszag kdztarsasagi elndke eredményes
szakmai munkaja elismeréséul hét kollégankat
részesftette allami kitlintetésben. A Magyar
Arany Erdemkereszt katonai tagozata, a Magyar
Erdemrend Lovagkereszt katonai tagozata, a
Magyar Bronz Erdemkereszt katonai tagozata, a
Magyar Erdemrend Lovagkereszt kitlintetést egy-
egy 6, a Magyar Ezist Erdemkereszt kitiintetést
két f6 kapta meg, tovabbd egy ezredest
dandartabornokka neveztek ki.
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Miniszteri szint( elismerésben osszesen 82 f§
részesUlt. Magyarorszag beligyminisztere harom
fétanacsosi, 17 tandcsosi cimet, hat Szent Adorjan
Erdemjelet, egy Tauffer Emil-dijat, két Blintetés-
végrehajtasi Emlékplakett,Arany”fokozatot
adomanyozott, nyolc fét soron kivil eléléptetett
és 45-en kaptak emléktargyat.

Orszagos parancsnoki szintl elismerésben 214
f6 részesult, 38 soron kivili el6léptetés tortént,
tiz f6 a Blntetés-végrehajtasi Emlékplakett
,EzUst" fokozatét, 86 f6 pedig a,Bronz”fokozatat
kapta. Két kozalkalmazott fémunkatarsi, illetve
munkatarsi cimet kapott, dicséretben 76 f6,
fizetési fokozat varakozasi idejének csokkentése
jutalomban egy f6 részesilt.
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A személyi dllomany mentalis és fizikai
feltoltddését nagyban segitette a Magyar
Nemzeti Udtilési Alapitvany &ltal meghirdetett
Gdulési palydzat, amelyre 318 dolgozonk nyujtott
be sikeres pélyazatot, ebbdl 163 6 részére a
szikséges dnerdt a szervezet — dsszesen 2,2 mFt
Osszegben — megtéritette.

A személyi dllomany blntgyi helyzete javulast
mutat, az év soran 440 buntetéugy induldsat
regisztraltak (2013: 592), ez 26%-0s csdkkenést
jelent. Az eljarasok 429%-a mar nyomozati szakban
megszUint. A buntetéeljdrasok soran 27 fét (2013-
ban 59 f&t) marasztaltak el. 2014-ben katonai
blincselekmény elkovetésének gyanudja miatt

182 eljdras indult, amely a teljes igyszam 41%-a
(2013: 62%). A fogvatartas torvényességét sértd
blincselekmények gyanuja miatt indult Ggyek
szama 153 (2013: 183), a szolgalattal &ssze nem
figgd Ugyek szama 105 (2013:42) volt. Az év
soran a fegyelmi jogkort gyakorlék 540 (2013:902)
fegyelmi eljarast inditottak, kozuluk 60 esetben
katonai vétséget kellett elbirdlniuk. A parancsnokok
112 esetben megszlintették a fegyelmi eljarast,
illetve 342 esetben fegyelmi szankciot szabtak

ki. A fenyitések kdzul leggyakrabban a feddést

és a megrovast alkalmaztak. Jelenleg 86 gy van
folyamatban. Méltatlanségi eljaras keretében két
hivatdsos allomanyu tag elbocsatasara kerult sor.

Az informatikai alkalmazésfejlesztési projekt
részeként, a human nyilvantartas korszer(sitése
és funkciondlis bévitése keretében kapott helyet
az integralt fegyelmi és blnugyi nyilvantartd
alrendszer (a tovabbiakban: modul) Gzemeltetése.
Az ellendrzések alapjan — a tevékenység jogszer(
és hatékonyabb ellatasa érdekében —a modul
fejlesztett véltozatdt november 30-dval vezettik
be. Ennek eredményeként a rendszer — a fegyelmi
és buntetéugyek alaprogzitésén tulmenden —
csokkentette a fegyelmi és nyomozotisztekre
haruld adminisztrativ terheket.

A személyi dllomany tagjai az alapellatast
tovabbra is a rendvédelmi egészséguigyi
szolgalatnal és a teruletileg illetékes haziorvosnal
vették igénybe. A terlletileg illetékes
egészségugyi intézményeken tul a Magyar
Honvédség Egészségligyi Kozpont Honvédkérhaz
allt rendelkezésre. A bv. szervezet a sajat keretein
belll tovabbra is mozgdasszervi rehabilitacios
ellatast nyujtott specialis foglalkozas-
egészségugyi szolgaltatasként.

Az &llomany betegforgalma az alapelldtasban
emelkedett, azonban a gondozottak szama
csokkent. A fogdszati elldtast igénybe vevék
szama a térités tdmogatdsa miatt emelkedést
mutatott (2013: 3 707 f6; 2014: 4 117 f6).

A személyi dllomany felvétel el6tti elséfoku
egészségugyi és pszichikai alkalmassagi
vizsgdlatait a bv. szervek sajat hataskorben
végezték. A masodfoku alkalmasséagi vizsgélatokat
az BvOP szakféosztélya folytatta le, a 247
megjelent kozal 103 6 bizonyult alkalmasnak

a vizsgélatokon. Az év sordn 42 FUV-eljarast
kezdeményeztek, amelybdl els¢ fokon 37 személy
mindsult hivatasos szolgélatra alkalmatlannak.

Mozgdsszervi rehabilitaciot 728 aktiv és nyugdijas
dolgozé szamara biztositottunk (2013: 655 f6)
lgalon, Gyuldn és Hévizen.

ALl LT

z év soran sulyos, jelentésebb tarsadalmi
visszhangot kivalté rendkivili esemény
nem tortént, a fogvatartas biztonsagat
a jogszabalyoknak megfelel6en, szakszertien
biztositottuk.

A Bv. kédexhez kapcsoloddan kiemelt feladat volt
a szakteriletet érintd szabalyozasi tevékenység
végrehajtasa,

amelybdl a legfontosabb a kibévilt kényszerité
eszkozok korére vonatkozott, szélesitve a
|6fegyverhasznalatot megelézé, a fokozatossagot
biztositd intézkedési lehetdségeket. A szolgalati
kutyds tevékenységet szabalyozo szakutasitas
maodositdsa a hatékonyabb gyakorlati
végrehajtast seqgiti el6. Aktualizaltuk a Biztonsagi
Szabélyzatot, amely 2015. év elején kerdl
kiaddsra, és Uj, kézponti szabalyozds jelent meg a
szolgalatszervezéssel kapcsolatban.

A kordbbiaknal is nagyobb hangsulyt kapott

a biztonsagi tevékenységet elldtok szakmai
felkészitése, amelynek keretében nemcsak a
vezetdk, hanem a specidlis feladatot végrehajto
allomany részére is szakmai napokat szerveztink.

A fogvatartds biztonsaganak fenntartésa és a
rendkivili események megelézése érdekében
kiemelt jelentéség volt a tars rendvédelmi
szervekkel vald egyuttmukodés. A bv. szervek

16 alkalommal hajtottak végre
kdz6s gyakorlatot, illetve 122
esetben mukodtek kdzre a napi
feladatellatas soran a renddrség,
illetve a TEK munkatarsaival. A
katasztréfavédelem szakemberei
— a bekovetkezett tlizesetek
felszamolasan tul - tobbek kozott
az allomany felkészitésében és a
szakterUletet érinté szabalyozasok
kidolgozéasaban vettek részt.

g
-
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Tobb intézetben javultak a szolgdlatellatas és

az dllomany elhelyezésének infrastrukturalis
feltételei (szolgalati helyek, értornyok, technikai
Ugyeletek, 6ltdzék modernizalasa), illetve tobb,
biztonsagot érinté beruhdzas (bastyafal felUjitasa,

személybejaratok meguijitésa, Uj érhely kialakitasa,

jelentésebb biztonsagtechnikai fejlesztés)

is megvalosult. A beléptetés sordn annak
biztonsagat, a tiltott targyak felkutatasat szolgalja
a rendszerbe allitott két Uj csomagvizsgald
rontgenberendezés, valamint négy kapukeretes
és 75 kézi fémkeresd. A szolgalati feladatok
elldtédsdban az eredményesebb kommunikaciot
30 Uj, kézi EDR-r&dio segiti.

A szolgalati kutyakkal kapcsolatos tevékenység
hatékonyabb elldtasét teszi lehetévé — a
megujult szabélyozés tovabbé a kézponti
mellett — a kiképzési eszkdzok, illetve a széllitast
biztositd utanfutdk beszerzése, illetve a fiatalodd
allatallomany. A rendérséggel torténd ezirdnyu

egylttmukodés — a specidlis felkészités terén —
kib&vilt a nyomkovetd kutyak képzésével is.

A bortonok biztonsadgaval kapcsolatos statisztikai
mutatok dsszességében tovabb javultak, a
fogvatartottak altal elkdvetett cselekmények
szama csokkent (2013: 1 205 eset; 2014: 1 130
eset). Az erszakos cselekmények esetszéma
szintén, még nagyobb aranyban csdkkent.
Emlitést érdemel, hogy a sulyos testi sértés 26%-
kal, a kényszerités pedig 19%-kal volt kevesebb,
emellett lopas miatt is 23%-kal alacsonyabb

szamban kellett feljelentést tenni, mint 2013-ban.

Kiemelt szakmai feladat volt a szuicid jellegU
cselekmények megelézése, megakadalyozasa.
Az erre irdnyuld eréfeszitések eredményeként az
ongyilkossagok szama tovabb csdkkent, azonban
az elkovetési modszerek bdvilése nyilvanvaldva
tette, hogy nagyobb szakmai figyelmet kell
forditanunk az &ngyilkossagok és onkérositd
cselekmények megelézésére.
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A bekovetkezett ket fogolyszokést alacsony
biztonsagi kockazatl fogvatartottak, nyitott
jellegl munkahelyrél kovették el.

Mindkét elitéltet rovid idén belll elfogtak.
Az esetek tanulsagait feldolgoztuk,

azokat a szakmai munka soran hasznositjuk
annak érdekében, hogy a folyamatosan
bévilé munkaltatasbol eredd biztonsagi
kockazatokat minimalizaljuk.

st’lly'ost gesti kényszerités rablas k6nn'y:'i’testi lopas
FOGVATARTOTTAK ALTAL
ELKOVETETT CSELEKMENYEK (db) 2013 2014
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birésagokra, ligyészségekre
egészségiigyi intézménybe
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2013

ELOALLITASOK SZAMA (db)

korszallitas célszallitas

2014

SZALLITASOK SZAMA (db)

A fogvatartottak korében a
tiltott targyak irdnti kereslet
folyamatosan novekszik,
ennek megfeleléen az ezzel
kapcsolatos statisztikai
mutatok emelkedtek. Az
elétalalt mobiltelefonok
szama is novekedett (2013:
499: 2014: 703 db), azonban
a személyi dllomany tagjai
5%-kal nagyobb esetszamban
talaltdk meg a készilékeket
még a bejutas elétt. Ez az ardny a
fogvatartas biztonsagara nagyobb
veszélyt jelentd kabitdszergyanus
anyagok tekintetében (2013: 123; 2014:
179 eset) még kedvezébb, a tiltott szerek
61%-4t sikerllt még a fogvatartottakhoz vald
eljutas elétt megtalalni. A tovabbi eredményesebb
fellépés érdekében tdbb szakmai felkészitd
foglalkozast is tartottunk, a témaban elismert
szakérték bevondsaval.

Bv. szerveken kivili eléallitasi, szallitési feladatokat
153 098 fogvatartottat érintéen hajtottunk végre.
Komoly szakmai eredmény, hogy a kiemelkedéen
magas esetszam ellenére nem tortént rendkivdli
esemény. Az eléallitasok szama jelentdsen
emelkedett (2013:61 173;2014: 68 100 eset), melybdl
a birésagokra, ligyészségekre torténé mozgatasok
kisebb mértékben (2013:49 704; 2014: 51 799 eset), a
kils6 egészségugyi intézménybe torténd eldallftasok
viszont jelentésen (2013: 11 239 eset; 2014: 16 080
eset) néttek. A szallitasi feladatok kismértékben
csokkentek (2013: 87 500; 2014: 84 977 {6), azonban
azon beldl a koltségigényesebb célszallitasok szama
12%-al volt kevesebb, mint tavaly.

fogvatartottak létszaménak emelkedése

az év kdzben tapasztalt adatokhoz

képest mérséklodott, az év végi létszam
17 890 & volt (2013: 17 841 f6). A fogvatartotti
dtlaglétszam 18 204 fét tett ki, ami 141%-0s
dtlagtelitettséget eredményezett. A fogvatartotti
dtlaglétszam ugyan meghaladta az eléz6 évit,
azonban a féréhely-bévitési program keretében
dtadott tobbletkapacitas és a bv. intézetek
telitettségét kiegyensulyozd program 2%-kal
csokkentette a telitettséget a 2013-as évi adathoz
viszonyitva.

Az elézetesen letartoztatottak létszama 13%-kal
csokkent (2013:5053; 2014: 4 400 f6). Ardnyuk
a teljes fogvatartotti populdcioban 24,6%-ot
tett ki. Stagnalt a hosszabb ideje — 24 hénapot
meghalado — elézetes letartoztatast toltok
|étszama (329 f8), kozUluk azonban 190 f& mar
rendelkezett elséfoku, nem jogerds itélettel, igy

tobbséguk az abban meghatéarozott végrehajtasi
fokozatnak megfeleld bv. intézetben kerdlt
elhelyezésre.

A jogerésen elitéltek atlaglétszéma 5,5%-kal
emelkedett az el6z8 évhez viszonyitva (2013:
12391;2014:13 073 f6). A borton és fegyhaz
végrehajtasi fokozatok dominancidja tovabbra

is megfigyelhetd volt, a vizsgalt idészak
létszamtobblete szinte kizarélag ezen csoportokba
tartozo fogvatartottakbol tevédott dssze.

Az elzarést toltdk 1étszama novekedett (2013: 214;
2014: 266 f6), szamuk az év soran tobb esetben is
meghaladta a 400 f6t. Az elhelyezésiikre kijelolt
bv. intézetek kapacitdsa megfeleld, ugyanakkor

a gyakran igen rovid (egyes esetekben csupan
1-2 nap) fogvatartas miatt az elzérast tolték egy
részénél nem volt lehetéség a megyei (févarosi)
bv. intézetbdl vald elszallitasra.
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A teljes fogvatartotti populacion belil a
flatalkoruak létszama tovabb csokkent
(2013:478; 2014: 424 £6). A fogva tartott nék
létszamaranya valtozatlan (7,6%), a lakdhelyhez
kozeli elhelyezésiik azonban tovabbra sem
minden esetben megoldott, ezért tovabbi bv.
intézeteket jeloltunk ki elhelyezésikre. A nem
magyar allampolgérsdgu fogvatartottak létszéama
emelkedett az el¢z6 évhez képest (2013: 653;
2014: 700 f6).

Az életfogytiglani szabadsagvesztésre itéltek
(2013:228;2014: 263 f6), illetve a tényleges
életfogytiglani szabadsagvesztésre ftéltek
létszama egyarant tovabb nétt (2013: 46;
2014: 49 £6). A kilonodsen hosszy tartamu
szabadsagvesztést tolték egyedi kezelési
igényeiben a megfeleld elhelyezés kdzponti
szerepet tolt be. Ezért annak érdekében, hogy
tobb helyszinen és zsufoltsagtél mentesen
lehessen ezen fogvatartottakat elhelyezni,

a féréhely-bévitési programban kiemelt
prioritasként kezeljik a hosszuidds specidlis
rezsim( korletek kialakitdsat.

Nem valtozott a rendszeres, hetenkénti
fogvatartotti széllitasokban érintett fogvatartottak
szama (2013: 67 080; 2014: 67 051 f6),

a korszallitas heti dtlagos Iétszéma 1 381 f6 volt.

Tovébb folytatddott a bv. intézetek
telitettségét kiegyensulyozé program
végrehajtdsa, amelynek keretében 6 574 {6
fogvatartott dtcsoportositdsa valosult meg.

A fogvatartotti panaszok kivizsgalasa soran az
alapvetd jogok biztosa 38 esetben visszassagot
nem tart fel, 14 esetben azonban panaszra okot
ado kortlményeket allapitott meg, amelynek
megszintetésére azonnali intézkedés tortént.

Szabadsagvesztés-félbeszakitasra iranyuld
kérelmet sszesen 982 esetben terjesztettek
elé a fogvatartottak, hozzatartozdik vagy

jogi képvisel&ik, amelybdl 177 kérelmet
engedélyeztek. Hivatalbdl 41 esetben tortént
blntetés-félbeszakitds (2012: 961/38 eset, 2013:
958/34 eset), tiz esetben nem tért vissza a
fogvatartott az intézetbe.

Sulyos beteg hozzatartozd megldtogatasan,
illetve temetésén fellgyelettel 221 6 (2013:
230 f6), feltigyelet nélkul pedig 335 & (2013:
127 f6) vett részt.

A fogvatartottak jutalmazasara 30 550 esetben
kerdlt sor (2012: 33 934; 2013: 29 961), amelybdl
a kapcsolattartast erdsité jutalmazési formak
alkalmazasa volt a leggyakoribb.

Dicséret 16969 15941 17547
Soron kiviili csomag 1854 1598 1896
Soron kiviili ldtogatd fogaddsa 6948 5821 3974
Személyes sziikségletekre

fordithatd dsszeg novelése ity 24 U
Térgyjutalom 23 44 67
Pénzjutalom 62 179 54
Fenyités hatralevd rész 3 6 5
elengedése

Fenyités nyilvantartdshdl torlése 908 853 943
Rovidtartamu eltdvozds 1191 888 882
Kimaradds 458 391 437

Ldtogatési id6 meghosszabbitdsa 2652 1938 1724
Dicséré oklevél

0 0 5
Osszesen | 33934/ 29936/ 30550

Fegyelmi fenyitést 7 391 esetben szabtak ki,
mely adat az el6z6 évekhez képest tovabbi
csoOkkenést mutat.

Végrehajtott fegyelmi

fenyitések (eset ‘ A0S ‘ b ‘ 2014

Kiemelendd a szakképzésbe bevont
fogvatartottak szamanak ndvekedése. A csak
alapfoku végzettséggel rendelkezd, de szakmat
nem tanult fogvatartottak ardnya a populacidban
55,7%. Kozaldk 1 131 fét — minden kilencedik
fogvatartottat — beiskolaztunk valamilyen

OKJ-s végzettséget add képzésre, amelyekbdl
orszagszerte 59 féle indult.

A fogvatartottak tdbbszakaszos, tarsadalmi

és munkaeré-piaci reintegracidja és az
intenziv utégondozas modellje elnevezésy,
TAMOP-5.6.3-12/1-2012-0001 azonositd szamu
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46 49 Feddés 4735 4087 3878  kiemelt projektbe 4 860 fogvatartottat vontunk
,Islletklezels csokkentése %g;g %(1)3?1 } g% be, a tréninget végzettek szama 1 704 16, a
P aganelzaras . ) Al s p
Bl TESZ 6sszesen 36 Osszesen BIGIEITEES] szokkepzésben részt vevbk széma 507 f6 volt.
25 A sikeres reintegracié érdekében a foglalkoztatas ATAMOP 5.6.3 kiemelt projekt keretében az
19 kozéppontjaban a munkaltatason tul tovabbra is orszag minden bv. intézetében szerveztek
16 a fogvatartottak oktatédsa és képzése allt. jovatételi programokat. A fogvatartottak Gnkéntes
. 13 munkajuk soran — tobbek kézott — hulladékot
A fogvatartottak iskolai végzettségének szintje gyUjtottek, tereprendezésben vettek részt,
1 1 2 3 magasabb lett, kdszonhetéen az egyre erésddd karbantartdsi, festési munkékat végeztek, parkot,
oy P oktatdsi-képzési tevékenységnek. jatszoteret, Gvodat, idésotthont Ujftottak fel.
- — —
1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 " Altalanosiskola | Kozépiskola | Szakképze Felséfok FP—
TENYLEGES ELETFOGYT|G LANI 2012/2013 78716 836 f6 36116 3816 202216

) , o ) B 2013/2014 115116 81916 72016 4616 273616
SZABADSAGVESZTEST TOLTOK SZAMA (FO) 2014/2015 1083 6 858 6 113116 3016 310216
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A Nemzeti Blnmegel&zési Stratégidban is
szerepld jobb agyféltekés rajzolas Uj elemként
jelent meg a blntetés-végrehajtas fogvatartottak
képességeit fejleszté programjai kozott. A
maodszer elsajatitdsa elésegiti a fiatalkoru
fogvatartottak onkifejezését, fejleszti az
egylttmukadési és szocidlis készségiket.

A program célja az elkdvetdk sikeres
visszailleszkedése a térsadalomba szabaduldsuk
utan, valamint az ehhez sziikséges dnbecsilés,
illetve dontésképesség fejlesztése.

Tobb bv. intézetben hazai és nemzetkdzi
civil szervezetek segitségével valodsitottunk

programokat. Az, Aktiv hétkéznapok” palydzat
segitségével létrejott programok az alkotds és a
nyersanyagok Ujrahasznositasa jegyében zajlottak
le. Tobb nemzetkdzi program is megvalodsult,

a Sopronkdéhidai Fegyhaz és Borton a Convicts
Liberty Aid (CLAP) elnevezésli nemzetkdzi projekt
keretében egyUttmUkodési megallapodast kotott
tobb nemzetkozi civil szervezettel, a Grundtvig-
program a fogvatartottak és gyermekeik jobb
kapcsolattartasat segitette elé.

A Balassagyarmati Fegyhdz és Borton

,A harangok nem ismernek hatarokat” cimu
pélyazati projektben az ARTTEKA Mivészet
Hatarok Nélkul Egyesulettel a vidék vonzerejének
és kulturdlis infrastrukturajanak fejlesztését
célozta meg. A,J6 gyakorlatok bemutatasa” cimU
palyazati projektet szintén a balassagyarmati
intézet valdsitotta meg a Tarsadalmi
Visszailleszkedést Segité Egyesilettel kdzosen.

Nemzetkdzi szinten is érdeklédést keltett a
fogvatartottak 4ltal végzett vakvezetékutya-
képzés. A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Bv. Intézetben négy fiatalkoru fogvatartott
bevonasaval mikodik a projekt. A Magyar
Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szovetsége
altal kidolgozott kiképzési gyakorlat szerint
megvaldsuld kolyoknevelési program célja,
hogy a kiskutyak minél tébb ingerrel,
objektummal taldlkozzanak, egészen addig,
amig a kiképzd iskolaba visszakertinek.

Az allatokkal valé kapcsolat, torédés a
fogvatartottak személyiségfejléddését,
onértékelését pozitivan befolyasolja.
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A, HatArtalan értékek — kdzosségi mivészetekkel
a fiatatkoru elitéltek és gyermekotthonokban
nevelked® fiatalok megerdsitéséért” cimi projekt
célja fiatal onkéntesek bevonasa a bv. intézetekben
és gyermekotthonokban megvaldsuld
kdzosségfejleszté munkaba. Az Eurdpai Unid
Fiatalok LendUletben Programja altal tdmogatott
projektben a Baranya megyei és a Bacs-Kiskun
megyei bv. intézetek fiatalkort telephelyei, a
velencei, illetve a pécsi gyermekotthon vett
részt. A kisprojektek eredményeképpen harom
nagyméret( kultéri falfestmény és tobb mas
mUvészi alkotas szUletett, az Onkéntesek és a
részt vevé fiatalok kozott pedig erésebbé valt a
kapcsolat a kozos alkotas altal.

A 2014-ben lezajlott valasztasok a fogvatartottak
jelentds korét érintették. Az orszaggydlési
képvisel6-vélasztason a szavazasra jogosult
5986 f6 kozil 1 183 f6 szavazott,

az europai parlamenti képviselévalasztason

a jogosult 5 330 f6 kozil 803 6 fogvatartott

élt szavazati jogdval. A helyi és nemzetiségi
Onkormanyzati képviseldk, valamint a
polgarmesterek valasztasaval kapcsolatosan a bv.
intézetek részvételre vonatkozo kérelmet nem
terjesztettek eld.

A blntetés-végrehajtassal 0sszefliggd partfogd
fellgyeldi tevékenységet 2014. augusztus 9-été|
a Bellgyminisztérium szervezi és irdnyitja.

A szervezeti atalakitas kovetkeztében a megyei
(févarosi) kormanyhivatalok Igazsaglgyi
Szolgalataitdl 6sszesen 30 partfogo felligyeld

a Beligyminisztérium felligyelete ald kerlt,
feladataikat a Blintetés-végrehajtas Orszagos
Parancsnoksaga kozvetlen iranyitdsa alatt
végzik. A 28 bv. intézetben intézetenként
tervezetten egy-egy partfogo feltigyel6 latja el

a buntetés-végrehajtassal 0sszefliggd partfogd
fellgyeldi feladatokat. E feladatok kozé tartozik a
szabadsagvesztésbdl szabadultak utégondozasa,
az utbgondozas keretében végzett
bortonpartfogolasi tevékenység, a feltételes
szabadsagra bocsatassal dsszefliggésben
elrendelt partfogé feltigyeldi vélemény készitése,
valamint a feltételes szabadsag tartamara a
torvény alapjan fennallé vagy elrendelt partfogd
fellgyelet végrehajtasa.

-y

A partfog¢ fellgyeldk bv. intézetekben vald
fokozott jelenlétével a szabadulasra vald
felkészités hatékonysagét varhatdan tovabb
tudjuk novelni.

A bv. szervezet dsszesen 2 932 db, a feltételes
szabadsdag tartamara torvény alapjan fennalld

vagy elrendelt partfogo felligyelet végrehajtasaval
kapcsolatos tgyet vett at a kormanyhivatalok
lgazsaguigyi Szolgalataitdl 2014 augusztusaban.
2014. december 31-éig tovabbi 1 002 db Ugy
érkezett a blntetés-végrehajtasi partfogd
feligyel6khoz. Az tvett és érkezett ligyekbd
Osszesen 638 db iratanyag lett lezérva az év végéig.

Tovébbra is nagy reintegracios jelentésége
van a bv. intézetekben zajlo bortonlelkészi
tevékenységnek és az egyéb, a valladsgyakorlast
elésegitd programoknak (pl. APAC-mddszer).

A bortonlelkészek nemcsak a szorosan vett

lelkipdsztori feladataikat lattak el, a fogvatartottak
lelki gondozasa mellett kiemelkedd jelentéséggel
birt aktiv szervezd munkajuk. Mindezt jol tikrozi,
hogy az egyhazi imataldlkozokon, fogvatartotti
imanapokon és bibliavetélkeddn tébb mint ezer
fogvatartott vett részt.

EREVENRENERA M

| 3s




92 | 35313M3LYI A ZY

|
FOGVATARTOTTI BETEGFORGALMI ADATOK

Ellatasiforma/év | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

Jarébeteg-elldtashv. | 220243 236777 312615 318332

intézethen / bv. eil.
intézményben

297550

2014

Jarébeteg-elldtdsnem = 8069 9679 11555 11285
bv. eii. intézményben

10926

Fekvébeteg-elldtdsaz = 1712 4154 3447 2523
intézetben

2274

Fekvibeteg-szakelldtas 2363 309 3911 4580
bv. eii. intézményben

4276

Fekvdbeteg-elldtés nem 364 295 1087 489
bv. eii. intézményben

A fogvatartottak egészségugyi ellatdsaban
a kordbbiakhoz hasonldéan az altalanos
tarsadalombiztositési jogosultsag volt

a meghatdrozo, az allapotuk altal indokolt
gyogyito-megelézé ellatads a progressziv
betegellatas valamennyi szintjén
biztositott volt.

A gyogyszerellatdsra vonatkozé szabalyozas
értelmében a bv. szervek 2014-ben is a téritési
kotelezettség maradéktalan érvényesitésére
torekedtek, méltadnyossag gyakorldsara csak
nagyon indokolt esetben kerult sor.

A gyogyszerkiadadsok a fogvatartotti Iétszam
emelkedése ellenére tovdbbra is csokkend
tendencidt mutattak. A gyogyszerek téritésébdl
szarmazoé bevétel a kétszeresére emelkedett
(2013: 13 mFt; 2014: 26 mFt).

A specidlis szakellatasi feladatok (pl. CT, MRI)
miatt emelkedett a kilsé egészséglgyi
szolgaltatdk igénybe vétele, a slirgdsségi
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egészséqligyi elldtasban az Orszégos
Ment&szolgdlat mikodott kozre.

A fogvatartottak haldlozasi adatai tovabbra sem
térnek el az orszagos egészséguigyi adatoktol.
A természetes haldleseteket 2014-ben is kozel
egyenld ardnyban okoztak sziv-érrendszeri és
rosszindulatl daganatos megbetegedések.
2014-ben 67 fogvatartott hunyt el, 61 sorsszerU
megbetegedésben (54 férfi, 7 no), 6 férfi
ongyilkossagot kovetett el.

A jarvanylgyi helyzet kiegyensulyozott volt,
jelentésre kotelezett fertézé betegségeket
minimalis szamban diagnosztizaltak, jelentés
jarvanyos méretli megbetegedés nem fordult elé.
A tuberkulozis terjedésének megelézése érdekében
a tudoészlrések elvégzésére kiemelt figyelmet
forditottunk. Jelentés energiat forditottunk tovabba
a kotelezé megel6zé jarvanylgyi intézkedésekre
(szUirés, védooltés, veddeszkozok), valamint a
véddoltasok biztositasara.

Gazdalkodas

zervezetlink 2014. évi gazdalkodasi

kereteit a Konvergencia programban és

a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol
52016 2011, évi CXCIV. torvényben rogzitett
koltségvetési palya alapjan kitlzott hianycél
eléréseként a kozszféra mikodési kiadasainal
érvényesitett koltségvetési takarékossag elve
hatérozta meg.

A Magyarorszag 2014, évi koltségvetésérdl

57016 2013. évi CCXXX. torvény a bv. szervezet
tdmogatasat 4,6 %-kal, 2 279,2 mFt-tal emelte,
valtozatlan bevételi eléiras mellett. A koltségvetési
tdmogatds az év sordn az eredeti eléirdnyzathoz
képest dsszesen 2 913,3 mFt-tal (6%) emelkedett.
Gazdélkodasi mozgasterlinket tovabb javitotta
tobbletbevétellink, az dtvett pénzeszkdzok és

az el6z¢ évi maradvany igénybevétele, melynek
eredményeként kiadasi f60sszeglink az év
folyaman 7 341 mFt-tal emelkedett (14%).

A kiemelt el6irdnyzatok alakuldsat vizsgélva a
december 31-ei modositott kiadasi elSiranyzat
61,5%-a a személyi jellegl kifizetésekhez
kapcsolddik, 33,9%-a dologi kiadas, és

02% 44%

minddsszesen a fennmaradd 4,6% oszlik meg
az egyéb mkodési és a felhalmozasi
eléirdnyzatok kozott.

Az év folyaman pénzugyi helyzetlink stabil volt,
2013-rol fedezet nélkili kdtelezettséget nem
hoztunk at. Az év sordn ugyan zarolds tortént,

de azt decemberben feloldottdk, igy az addig
felhalmozodott lejart szamladllomanyt kifizettik.
A rendelkezésre 4llo koltségvetési tdamogatasunk
— takarékos és korultekinté gazdalkodas mellett —
kiegyensulyozott mikddési feltételeket biztositott.

Az év soran — zavartalan likviditds mellett —
idélegesen egy-két intézetnél adédott csak
atmeneti, kdzponti segitséggel azonnal kezelhetd
probléma. December 31-én a szervezetnek lejart
szamlaallomanya nem volt.

A 2014-es év el6z6 évekkel torténd
Osszehasonlitdsa is a gazdalkodas
kiegyensulyozottsagat tdmasztja ald. Nem voltak
az év soran a korabbi évekre jellemzé hirtelen
kiugrasok, sem a szamladlloméany, sem a lejart
szamlak tekintetében.

[V személyijuttatisok
B munkaadékat terhelé jarulékok
I dologi kiadzsok
BN egyéb miikidési kiaddsok
felhalmozasi kiadasok

KIADASOK MEGOSZLASA
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2014-ben szédmos jelentds beruhazas, felujitas
valésult meg, illetve vette kezdetét.

A 2013-ban megvalositott féréhely-bévitési
beruhdzasok hasznalatbavételi eljarasanak
lefolytatasat kovetden, februdr hédnapban 159 U
fogvatartotti féréhely feltoltésére kertilhetett sor.

Folytatodott a fogvatartotti féréhely-bdvitési
program végrehajtdsa, amely a kovetkezd bv.
intézeteket érintette:

Budapesti Fegyhdz és Borton:

HSR/TESZ korlet kialakitasa

Kozép-dunantuli Orszagos Bv. Intézet:

a martonvasari objektum elzarasos korletének

létrehozésa

Allampusztai Orszagos Bv. Intézet: a solti
objektum Uj korletépuletének épitése
Szombathelyi Orszagos Bv. Intézet:

A2 épllet atalakitasa

A féréhely-bdvitések megvaldsitasara a 2010.
évi arszinten becsult bekertlési koltségek alltak
rendelkezésre, amely kdvetkeztében tobb
mUszaki tétel elhagyasa is szikségessé valt, igy
azonos mUszaki szinvonald, de gazdasdgosabb
megoldasokat valositottunk meg. Jelentds
Osszegeket takaritottunk meg a munkatertletek
elékészitése soran a fogvatartotti munkaerd
igénybevételével. A bv. intézetek egy részében
a fogvatartottak elhelyezésére szolgalod zarkak
illemhelyeinek kialakitdsa sérti a fogvatartottak

N ——

) \.-n"-“-
b

emberi méltdsaghoz valé jogat. Az orszagos
felmérés alapjan 13 intézetben, 675 zarkdban
csak figgodnnyel van elvélasztva a lakotér

az illemhelytél. Az érintett intézetek kozUl
Szekszardon, Szolnokon és Gydrben kezdtik meg
az illemhelyek elkilonitését.

Felhalmozasi eldirdnyzatainkbdl az év folyaman
szamos beruhazast, feldjitast hajtottunk végre,
melyek a biztonsagi rendszer korszer(sitését, az
6rhelyek modernizélasat, a konyhatechnoldgia
fejlesztését, zarkafelujitasokat, a villamoshaldzat
korszerUsitését céloztak.

A BvOP vagyonkezelésébe 2014-ben 811 db sajat
rendelkezés( lakés, 638 db allami tulajdonu, bv.
vagyonkezelésU ingatlan, 139 db dnkormanyzati
tulajdonban 1évé, bv. bérlékijelolési jogu lakas,
tovabbd a gazdasagi tarsasagok tulajdonaban
lévd 33 db ingatlan, Osszesen 445 6nallo helyrajzi
szamu ingatlan tartozott.
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A bluntetés-végrehajtas tulajdonaban,
Uzemeltetésében 2014-ben 433 db szolgalati
jarmU volt, az év soran nyolc Uj nagy befogaddé-
képesséqu rabszallitd buszt szereztlink be.

A jarmUpark atlagéletkora 8,5 év. A Bv. Kozponti

Korhaz tzemeltetésében lévé Mercedes

Sprinter tipusu mikrobuszt a jogszabalyoknak
megfeleléen betegszallitd jarmiivé alakitottunk
at. Sajat oktatok bevondasaval 564 személy részére
tartottunk Ugyintézéi gépjarmUvezetd képzést.
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A ruhdzati ellatast tekintve 2014-ben a személyi
allomany minden arra jogosult tagja 61,5 eFt
értékd terméket kapott (12M egységes rendészeti
nyari szolgalati bakancs, nyari szolgalati dzseki és
taktikai 6v), illetve 35 eFt-ot pénzbeli ellatasként
fizettlink ki szamukra.

A fogvatartottak elhelyezésével, ellatasaval
kapcsolatosan megvalodsult a bv. szervek
konyhatechnolégiai felmérése, amely

eredményeként Uj gépeket és berendezéseket
szereztlnk be.

Az élelmezési szakterlleten Uj feladatként
jelentkezett a Il. félévben a Bevandorlasi és
Allampolgérsagi Hivatal befogadé tdboraiban
elhelyezettek élelmezési ellatasa Debrecenben,
Baracskan és Gyérben (a napi atlaglétszam 1 000
f6 volt). Megtorténtek az elékésziletek a Szegedi

Fegyhaz és Borton nagyfai objektuma mellé
épulé befogadotaborban elhelyezettek
elldtasara is 6,8 mFt 6sszegben.

z év soran elsédleges szerepet kapott,

és az elmult évek intenzitasanak

megfeleléen folytatédott a
fogvatartottak foglalkoztatdsanak novelése.
A munkat végzé fogvatartottak szdma
tovabb emelkedett, az 6sszesitett Iétszamuk
7 562 f6 volt, amely kozel ot szézalékos
emelkedést jelent az el6z6 évhez képest, 331
fével tobb fogvatartott szamara biztositva
munkalehetéséget. A foglalkoztatott
fogvatartottak 6sszlétszama 9 381 f6 volt,
a foglalkoztatas 80%-0s szinten valésult meg.

A fogvatartottaknak kifizetett atlagmunkadij a
koltségvetési foglalkoztatasban 33 365 Ft/fé/ho,
a teljesitménybérezést is alkalmazd gazdasagi
tarsasdgoknal a tényleges dolgozdi Iétszémra
vetftve 35 583 Ft/fé6/hé volt.

o

FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA: 9 381 FO

A 11 gazdasagi tarsasag eredményét tekintve
— amelyek realizalodasat még befolyasoljak a
mérlegkészités idépontjéig teljesiils, a 2014.
évre elszamolando gazdasagi események —
Osszességében mintegy 1 123,8 mFt mérleg
szerint eredmény elszdmolasa varhato, amely
14,8%-kal magasabb a tervezettnél.

Az ipari tarsasdgok gazdalkodasaban
meghatarozd szerepet tolt be a fogvatartotti
munkaltatas kozfeladatanak tdmogatéasa
érdekében kdzpontilag befolyasolt, irdnyitott
felvevépiac alakuldsa. A mezégazdasagi
tarsasagoknak az agazati strukturdk és
tdmogatasok stabil mikodési hatteret
biztositanak.

W k. terdpids
B intézet oktatds, képzés
PPP
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1986,4 mFt
2472,2 mFt

2320,3 mFt

1231,2 mFt
1123,8 mFt

964,8 mFt

12 524,7 mFt
15 062,9 mFt
16 845,4 mFt
10422,9 mFt
13 882,4 mFt

netto arbevétel értékesités kozvetlen értékesités kozvetett mérleg szerinti
koltségei koltségei eredmény

FOBB GAZDALKODAS| ADATOK B bazis mFt terv mFt varhaté mFt

A bv. gazdasagi tarsasagok beruhazasi tevékenysége Az ipari tarsasagok 2014-ben 322 mFt értékben

tovabb folytatddott, a beruhazasok vérhatd végeztek beruhazasokat, elsésorban a termelés
Osszértéke meghaladja a 2 000 mFt 6sszeget. fejlesztése és az ingatlanok felujitasa céljabol.
L
(Vo)
~
N~

ipar mezégazdasag Osszesen

KOZ P O NT| E |_ |_ ATAS i B bv. szervezet szabad piac
AG AZAT| M EG OS Z |_ AS A egyéb kedvezményezett export

A tarsasagok szakmai tdmogatassal €s
tevélegesen is részt vettek a bellgyi tarca

altal felugyelt kormdnyprogramokban, igy
folytatodott a START-program, a kozfoglalkoztatasi
varrodai tevékenység, valamint az iratanyagok
megsemmisitése is.
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Folytatédott a természetbeni ellatdrendszer
és a belsd elldtas fejlesztése:

sUtdipari tevékenység (Uj péklzem Szegeden),
a fagyasztékapacitas és a fagyasztott sitemények

gyartasara alkalmas gépsor Uzembe helyezése (Baracska),

nyomdaipar (Vac),
varroda (Kalocsa),
hulladékfeldolgozas (Budapest).

Osszegzésil megallapithato, hogy a belsé ellatas,
illetve az az dllamigazgatasi szervek szamara
torténd termelés feltételrendszere kialakult,

és a tovabbi eredmények elérése érdekében
megindult a tarsasagok holdingszervezetbe
torténd szervezésének eldkészitése.

A kozponti elldtds hatélya ala tartozod
koltségvetési szervek 3 239 elldtasi igénnyel
fordultak a Kézponti Ell&té Szervhez
(tovdbbiakban: KESZ). A benyujtott igények
tekintetében a kdzponti dllamigazgatasi és a
rendvédelmi szervek dltal benyujtott igények
voltak tulsulyban (54%). Az igénybejelentések
értéke néhany egészségiigyi intézmény mosodai
szolgaltatasra, valamint a Kdzponti Gazdasagi
Ell4td lgazgatdsdg egyenruhézati termékek
beszerzésére vonatkozo igényének kivételével
nem érte el a koltségvetési torvényben
meghatarozott unios értékhatart. Az igények
szamanak emelkedése azonban nem jért egyditt
a kijelolések, valamint a megkotott szerz6dések
értékének novekedésével. A KESZ-hez beérkezett
igények alapjan kozel nettd 6 300 mFt értékben
tortént meg a teljesitésre képes gazdasagi
tarsasagok kijeldlése. A gazdasagi tarsasagok
altal megkotott szerzédések teljesitésének
netto értéke — az élelmezés nélkdl — varhatdan
meghaladja a 4 000 mFt-ot.

A megkotott szerzédések értékének jelentds
részét, mintegy 45%-at egyenruhdzati termékek
teszik ki. Szamottevé még a butorgyartas (21%),
valamint a mosodai szolgaltatas (18%) is.

A KESZ 405 mFt értékben két egészségligyi
intézmény mosodai szolgaltatasara kotott
szerz8dést. Az eljarasok kapcsan a korhdzak

kozel 88 mFt-os megtakaritast érhetnek el az
el6éz6 szolgaltatd draihoz képest. Az eléz6eken

tul a renddrség szamara 560 mFt értékben
egyenruhdzati termékek beszerzése valdsult meg.
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Igen jelentds, 19%-o0s ndvekedés kdvetkezett
be az élelmiszerellatasban, a kiszallitott

élelmiszer-alapanyagok dsszértéke
megkozelitette a nettd 880 mFt-ot. Tarsadalmi Operativ Program
' (tovabbiakban: TAMOP) 5.6.2 kiemelt
projektben, amely, A tdrsadalmi kohéziot
erésité blinmegeldzési és reintegracios programok
megalapozésa’cimet viseli, a bv. szervezet 262
mFt-os koltségvetési kerettel vett részt.

A fogvatartottak tobbszakaszos, tarsadalmi és
munkaeré-piaci reintegréacidja és az intenziv
utdgondozas modellje TAMOP 5.6.3 kiemelt
projekt 785 mFt-os tdmogatasi keretdsszegének
lehivasa folyamatosan tortént az év folyaman, a
szakmai megvalodsitas meghosszabbitasa varhatd
a2015-0s évre is.
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ATAMOP 56.1 1. és II. jel( konstrukciokban

267 mFt tAmogatést, mig mas TAMOP illetve
nemzetkozi egylttmUikodést megvaldsitd
konstrukcidkban pedig 6sszesen 84 mFt-os
tamogatasi 6sszeget kaptak a bv. intézetek, ezen
Osszegek lehivasa a fogvatartottak képzéséhez és
foglalkoztatasdhoz jarult hozza.
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A Koérnyezet és Energia Operativ Program
(tovébbiakban: KEOP) és K6zép-Magyarorszag
Operativ Program (tovabbiakban: KMOP)
forrasok terhére 2013-ban és 2014-ben
Osszesen 812 mFt-os 6sszegben valdsultak
meg az energiafelhasznalds hatékonysagat

és a megujuld energiaforrdsok hasznosftasat
Célz6 infrastrukturdlis beruhdzésok a hazai bv.
intézetekben és intézményekben.
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A BelUgyminisztérium altal kiirt,lzemeltetési
koltségcsokkentést eredményezd energetikai
fejlesztések pénzligyi tdmogatasara’ cimu
palydzaton elnyert tdmogatés 62,3 mFt volt.
A pélyamunkak éltal megvalositott mUszaki
fejlesztések, a megujuld energiaforrdsok
kozvetlen villamosenergia-termelésre torténd
hasznositasat tették lehetévé.

Az Elektronikus Kézigazgatas Operativ Program
(tovabbiakban: EKOP) 1.1.15 jell forrdsokbdl 500
mFt értékben zajlottak informatikai fejlesztések. A
Felelésen, felkésziilten a blintetés-végrehajtdsban
2. Utem”elnevezés kiemelt projekt palydzati
forrasanak egy részébdl az EKOP-1.1.6 projektben
beszerzett eszkozpark kiegészitését hajtottuk
végre, a forrds masik részét hét helyszinen a
mindsitett adatok kezeléséhez rendelt védelmi
megoldasok megvalositasara forditottuk.

z elmult évben is kiemelt figyelem irdnyult

a szervezet nemzetkdzi kapcsolatainak

4polasdra. Az eddig kialakitott partnerségi
viszonyok fenntartdsa mellett torekedtink Uj
kapcsolatok felvételére szervezeti és intézeti
szinten egyarant. Fontos szakmai célunk, hogy a
nemzetkozi szervezetekkel vald kapcsolattartas is
folyamatos legyen.

A nemzetkozi kapcsolatainkat jelentés mértékben
meghatarozta az eurdpai szakmai eseményeken,
kiemelten az Eurdpa Tanacs blntetd-
igazsagszolgaltatasi és bortonuggyel foglalkozd
féigazgatdsaga altal szervezett rendezvényeken
torténd részvétel.

A szakmai szervezetek munkajaban is aktivan
részt vettlnk. A bv. szervezet tobb eseményen
orszagos vezetd, illetve f6osztélyvezetdi szinten
képviseltette magat:

Kg:;‘_c.r tjuk a v

a Kozép-Eurdpai Blintetés-végrehajtési
Kerekasztal (MECR) Csehorszagban
megrendezett taldlkozdja,

az Eurdpa Tanacs szervezésében 19.
alkalommal megrendezett orszdgos

parancsnokok éves talalkozdja Helsinkiben,
a Visegradi Négyek orszagos vezetdi szintd

konzultacidja Budapesten,

az Eurdpa Tandcs PC-CP plenéris Ulései
Strasbourgban,

a fogvatartottak kockazatelemzésének
gyakorlatat és a szexualis blnelkdvetdk

kezelését célzd szakmai konzultacidkon valo

részvétel.

A regionalis egytttmUkodés szempontjabol

a Visegradi Négyek majusban megrendezett

orszagos parancsnoki szint( taldlkozdja Uj
alapokra helyezte a négy orszag kdzotti
felsd szintd kapcsolatokat.
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Konzuli talalkozét szerveztlink a Budapesti
Fegyhaz és Bortonben 47 orszag konzuli
szolgalatanak, illetve nagykovetségi
munkatarsanak részvételével. A rendezvény

a nagykovetségekkel torténd folyamatos
kapcsolattartas mellett kiemelt jelentéséggel birt
a nem magyar éllampolgarsagu fogvatartottak
hazdjukkal torténd kapcsolattartasanak
elésegitésében is.

Uj elemként jelent meg, hogy az év masodik
felében bekapcsolddtunk az Eurdpai Bizottsag
TAIEX programjaba, amelynek készonhetéen

a beutazo szakmai delegéciok latogatdsa nem
terhelte a szervezet koltségvetését, mert a
finanszirozas unids forrasbdl valdsult meg. A
program keretében Horvatorszag és Torokorszag
orszagos parancsnoki szintli delegéacidja érkezett
tapasztalatcsere-latogatésra hazankba.

Osszegzés

Az év sordn meghatarozo jellegliek voltak

a Bv. kodex hatdlybalépésével kapcsolatos
feladataink. A végrehajtasi rendeletek
kidolgozasa, és az Uj jogszabaly alkalmazasara
valo felkészilés felel6sségteljes munkat rott

a személyi dllomanyra.

Bv. intézeteink zsufoltsdga tovabbra is gondot
jelent, azonban a tavalyi esztendében évek 6ta
tartd trend tort meg: a fogvatartotti atlaglétszam
ugyan meghaladta az el¢z6 évit, azonban

a féréhely-bovitési program keretében atadott
tobbletkapacitas jovoltdbol csokkent

a bortonok telitettsége.

Gazdasagi tarsasagaink eredményes évet zartak.

A tarsasdgok munkahelyteremté tevékenységének
és a bv. intézetek kitarto, kovetkezes torekvéseinek
egyarant kdszonhetd, hogy nétt a fogvatartotti
foglalkoztatas aranya. Mindez egyUttesen jarul
hozzd reintegracios feladataink végrehajtaséhoz.

A bv. szervezet 2014-ben nem teljesithette volna
vallalt kotelezettségeit, ha személyi dllomanyunk
nem latja el magas szinvonalon hivatdsabdl
eredd feladatait, illetve ha a tarsszervek,
o6nkormanyzatok, vallasi felekezetek, civil
szervezetek nem segitik tevékenységinket.

A bv. szervezet 2014-ben nyugodt,
kiegyensulyozott évet zart, a fogvatartas
biztonsagat — a jogszabalyoknak megfeleléen —
szakszerUen biztositottuk. Célunk tovabbra is az,
hogy képesek legylink hozzajarulni egy erésebb
és biztonsdgosabb tarsadalom megteremtéséhez.

EREVETREVEFA AL .
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Tudomany

tartottak meg a Magyar
Bortonlgyi Tarsasag tisztujitd kozgyUlését és
szakmai féruméat az ELTE Allam- és Jogtudomanyi
Kara disztermében. A jelenlévé tagok a tarsasag
elnokhelyettesévé valasztottak Schmehl Janos
bv. dandértdbornokot, az orszagos parancsnok
biztonsagi és fogvatartasi helyettesét. A
kozgylést kdvetd szakmai forum a,Nok a
blntetés-végrehajtasban” cimet viselte.

,Fiatalkortak az
igazsagszolgdltatas utvesztdjében” cimmel
rendeztek szakmai konferenciat a Bacs-Kiskun
Megyei Bv. Intézetben. A forumon a Legfébb
Ugyészség, a Bacs-Kiskun Megyei Torvényszék,

a BVOP, a Nemzeti Kdzszolgdlati Egyetem,
valamint a fiatalkortakat fogva tarté bv. intézetek
szakemberei vettek részt.

a pécsi egyetem jogi karan
tartottak meg a Magyar Bortondgyi Tarsasag
,A magyar blntetés-végrehajtasi jog az eurdpai
elvérasok tikrében” cim szakmai konferencigjat.
A rendezvényen bemutattak az uj, hidanypotlo
szakirodalmi muvet, a Bortontgyi Lexikont is,
amelynek szerzéje dr. Bencze Béla bv. alezredes, a

Baranya Megyei Bv. Intézet parancsnokhelyettese.

A Kronosz Kiadé gondozasaban kiadott 270

oldalas, tdbb mint 1300 szdcikket és 250 képet

tartalmazo lexikon a biintetés-
végrehajtas legfontosabb

fogalmainak, eszkdzeinek,

intézményeinek megismertetésére, tobb
évszazados fejlédésének dsszegzésére véllalkozik,
megjelenitve a bortdntigyhdz kapcsolddo
tarsadalomtudomanyok széles spektrumat is.

,A legjobb gyakorlatok
a fogvatartotti reintegracio terletén”cimmel
tartottak meg a blntetés-végrehajtasi szervezet
hagyomanyos szakmai konferencigjat a XX,
jubileumi Kriminalexpdn. A tanacskozéas egyben
a biintetés-végrehajtas 2014. évi, a Magyar
Tudomany Unnepe alkalmébol szervezett

rendezvénye volt.
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a Magyar Bortonugyi
Tarsasdg Human és Biztonsagi szekcidjanak kozos
konferencidjat rendezték meg a Bacs-Kiskun
Megyei Bv. Intézetben. A tanacskozas eléadoi
kozott volt a Magyar Rendvédelmi Kar elndke,
Dobson Tibor tl. dandartdbornok, aki a testilet
mUkodését és az életpalyamodellel kapcsolatos
elképzeléseket mutatta be.

elismeréseket
adtak at a Magyar Tudomény Unnepének
zarérendezvényén a Belligyminisztérium
marvanytermében. A Bellgyi Tudomanyos Tanacs

és az Orszagos Vizligyi Féigazgatdsag palydzatara
benyujtott, a,Nagyfa-Alfold Kft. teriiletén
megvaldsithato vizgazdalkodéssal 6sszefliggd
fejlesztési lehetéségekrdl, kilonos tekintettel
egy komplex mintaprojekt kialakitasara” cimd
palyamunkaért elismerd oklevelet kapott Benkd
L&szI6 bv. 6rnagy, a Nagyfa-Alfold Kft. vegyesipari

osztalyvezeté-helyettese és Deli Miklds bv. érnagy,
Uzemvezetd. A Blintetés-végrehajtas Tudomanyos
Tandcsa elismerd oklevelet adomanyozott,A hazai
borténlgyet érinté szakkifejezések definidlasat
célzé lexikon” cimU palyamdvével elért |. dijaért
dr. Bencze Béla bv. alezredesnek, a Baranya
Megyei Bv. Intézet parancsnokhelyettesének. A
Magyar Rendvédelmi Kar elismerd oklevelét vette
at Kovacs Ivett bv. torzsérmester, a Févarosi Bv.
Intézet II. objektuma korletfeltigyel6je a,Béren
kivali és joléti célu juttatasok fejlesztésének
lehetséges és szikséges irdnyzatai” cimU
palyamuUvével elért kilondijaért.

a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem Rendészettudomanyi Karan tartottak
meg a Magyar Bortonugyi Tarsasag Jogi
szekciojanak Ulését. A rendezvény legfontosabb
témajat az Uj bv. térvény alkalmazasaval
kapcsolatos kérdések alkottak.

Marcius 12-€n aBv. Szervezet
Oktatdsi Kozpontjaban rendezték meg a
blintetés-végrehajtasi szervezet 2014. évi
asztalitenisz-bajnoksagat. A dontében hat bv.
intézet huszonharom jatékosa mérte dssze
tuddsat. A csapatversenyt a Balassagyarmati
Fegyhdz és Borton versenyzoi
nyerték meg.

Apl‘iliS 9-én tartottak meg a bintetés-
p végrehajtas 2014. évi orszagos terepfutd
bajnokségat a Bv. Szervezet Oktatési
Kdzpontjdban. A megmérettetésen 36
csapat 6sszesen 640 versenyzdje vett részt. ] W
A csapatverseny gy&ztese a Palhalmai L,
Orszagos Bv. Intézet csapata lett. el




Marianosztran bonyolitottak

le a blntetés-végrehajtasi szervezet 2014. évi
orsz&gos jarérbajnoksagat, amelyen huszonkilenc
bv. szerv csapata kilencven fével vett részt. A
jarérbajnoksag gydztese a Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Bv. Intézet csapata lett.
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harmadik alkalommal
rendezték meg a kutyavezetdk és szolgalati
kutyak orszagos szakmai versenyét, a helyszin
ezuttal a Fvarosi Bv. Intézet Ill. objektuma volt.
A csapatversenyt a hdzigazda Févarosi Bv. Intézet
nyerte meg.

az ORFK Rendészeti Szervek
Kiképzd Kozpontja Vagohid utcai sporttelepén
rendezték meg a blntetés-végrehajtas 2014.
évi kispalyas labdarigd bajnoksdga dontgjét,
amelyen a regionalis bajnoksagok gydztesei, hat
bv. szerv csapata vett részt. A bajnoksag elsé

helyezettje a Pdlhalmai Orszagos Bv. Intézet és a
palhalmai Agrospecidl Kft. kozos csapata lett.

a Bv. Szervezet
Oktatési Kozpontjaban tartottak meg a
BUntetés-végrehajtasi Szervezet 2014. évi
orszagos sakkbajnoksagat, amelyen hat bv.
szerv csapata 34 versenyzével vett részt. A

és Borton csapata lett.

csapatverseny gydztese a Budapesti Fegyhaz r

oCK 2

007G SPORTS

a Bv. Szervezet
Oktatasi Kozpontja volt a hdzigazdaja a blntetés-
végrehajtasi szervezet 2014. évi orszagos
|6bajnoksaganak, amelyen 32 bv. szerv csapata
128 fével vett részt. A I6versenyt a Marianosztrai
Fegyhaz és Borton versenyzdi nyerték meg.
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November 12-én az UTE Megyeri

Uti dzsudotermében rendezték a buntetés-
végrehajtasi szervezet 2014. évi orszagos
dzsudobajnoksagat. A versenyen 17 bv. szerv
107 versenyzdje vett részt. A csapatverseny elsé
helyezettje a Fvarosi Bv. Intézet csapata lett.

December.10-én
az ORFK Rendészeti Szervek Kiképzd
Kozpontjaban rendezték meg az
Orszagos Pontszerzé Bajnoksag dijatado
dnnepségét, amelyen a kiemelkedd kiképzési
tevékenységukért, illetve sporteredmeényeikért
elismerésben részesultek a Belligyminisztérium
és a rendészeti szervek személyi dllomdanyaba
tartozo kollégak. A dijakat dr. Kontrat Kéroly, a

BM parlamenti allamtitkéra, Zsinka Andras,

a BM személyiigyi helyettes allamtitkara, dr.
Toéth Tamas bv. dandartabornok, a bintetés-
végrehajtas orszagos parancsnokanak
altaldnos helyettese, valamint Vincze P.

Marton, az ORFK-RSZKK igazgatdja

adtdk at. A bellgyi és rendészeti sportban

végzett sportszervezdi munkajaért

Mez8 Laszlo bv. f6hadnagy miniszteri
targyjutalomban, Tuba-Kovacs Béla bv.
féhadnagy a Magyar Rendészeti Sportszdvetség
jutalmaban részesult. A blntetés-végrehajtas
2014. évi pontszerzd bajnoksagat a Févarosi Bv.
Intézet nyerte meg.

Az Uj bv. kédex, a blntetések, az intézkedések,
egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési
elzéréds végrehajtasarél szélé 2013, évi CCXL.
torvény elékészitése, kidolgozasa soran végzett
kiemelkedd szakmai tevékenységéért dr. Pintér
Sandor beligyminiszter festmény emléktargyat
adomanyozott a blintetés-végrehajtas tdbb
munkatarsanak is. Az elismeréseket dr. Felkai
Laszl6 kozigazgatdsi dllamtitkar adta dt a

BelUgyminisztériumban.

Az orszagos dkumenikus imahét alkalmabdl a
Févarosi Bv. Intézet mindhdrom objektumaban
istentiszteletet tartottak. Az imanapot

dr. Stift Zoltan romai katolikus, Kiss Sdmson Endre
reformatus, valamint Szeverényi Janos és Varsanyi

Ferenc evangélikus lelkészek tartottak mintegy
széz fogvatartott részvételével. A nyugalomba
vonulé Udvardy Istvan Gyorgy bv. lelkész 14 éves
szolgalatat Cséri Zoltan bv. dandartdbornok, az
intézet parancsnoka koszonte meg a személyi

allomany nevében.

Termékbemutatdval egybekotott taldlkozot tartott
az Egészséqugyi Gazdasdgi Vezetdk Egyesilete
(EGVE) és a Buntetés-végrehajtas Orszagos
Parancsnoksaga Miskolcon.

Az eseményen Varga Valéria bv. vezérérnagy, az
orsz&gos parancsnok gazdasagi és informatikai
helyettese és Molnar Attila, az EGVE elndke szamolt
be az egészségligy és a blintetés-végrehajtds
egyldttmuikodésérdl. Varga Valéria kiemelte: a
gazdasagi tarsasagok kindlata széles, a textilipari
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termékektdl kezdve a butorokon at a papir- és
élelmiszeripari termékekig terjed a fogvatartotti
munkaltatassal eléallitott aruk, szolgaltatasok kore.
A rendezvényen a régiéban mikodé egészségugyi
szolgaéltatok, korhdzvezetdk, gazdasagi igazgatok
és a beszerzéssel foglalkozd munkatarsak

vettek részt.

A BelUgyminisztérium marvanytermében
tartottak meg a tarca évértékeldjét, amelyen
Orbén Viktor, Magyarorszag miniszterelndke

is jelen volt. Pintér Sdndor bellgyminiszter
évértékeld beszédében a blntetés-végrehajtassal
kapcsolatban kiemelte az Uj bv. torvény
jelentéségét, majd a bv. intézetek dnelldtasi
tevékenységének, illetve a fogvatartottak
foglakoztatdsédnak eredményeit méltatta.

—

Kualon sikernek kdnyvelte el, hogy a tulterhelt
bortondk mellett a rendkivili események
nem szaporodtak, tovabbd utalt arra is,

hogy Uj bv. intézet épitése szUkséges. Orban
Viktor beszédében elismerte a buntetés-
végrehajtas dolgozdinak nehéz kortlmények
kozott végzett munkdjat, valamint a szervezet
tovabbi elmozduldsat szorgalmazta az
onfenntartas irdnyaba.

Kenyai delegacio latogatott a Févarosi Bv. Intézetbe
Joseph Ole Lenku bellgy- és koordinacids

miniszter vezetésével. A kildottség tagjait Csoti
Andras bv. vezérérnagy, orszagos parancsnok, Cséri
Zoltan bv. dandartabornok, a Févarosi Bv. Intézet
parancsnoka és Radvanszki Andras bv. szdzados,

a BVOP féosztalyvezetéje fogadta. A ldtogatas
sordn a vendégek atfogo téjékoztatést kaptak a
magyar blntetés-végrehajtas jelenlegi helyzetérd|,
a Févarosi Bv. Intézet feladatairdl és mdkodésérdl.
A program intézetldtogatassal zarult.

Atadték a Févérosi Bv. Intézet |. objektuma
biztonsagi osztéalyanak felUjitott 6ltézéit.

A munkalatok sordn a szakipari munkékat
fogvatartottak végezték. Kicserélték a padlozatot,
festették és csempézték a falakat, ezen kivdl
felUjitottak a szaniter- és a szelléz6rendszert is.
A pihend-, valamint az oltézéhelyiségbe

az intézet — a belsd ellatas keretében - a

BUFA Kft-t6l vasérolta a butorokat és a szaz
Oltozészekrényt. A mintegy 13 millio forintos
beruhdazés sordn megszéplilt a biztonsagi tiszt
irodaja és az Ugyeleti helyiség is.

A Balassagyarmati Fegyhaz és Bortonben tartotta
soron kovetkezé Ulését a Magyar Rendvédelmi
Kar Blintetés-végrehajtési Tagozata.

A tanacskozas kezdetén dr. Budai Istvan

bv. ezredes, intézetparancsnok, valamint

Nemszilaj Sandor bv. ezredes, Ugyvezetd
igazgatd koszontotte a megjelenteket, majd
tdjékoztatast adtak a nagy torténelmi malttal
rendelkezd intézetrdl és az Ipoly Cipdgyar
Kft.-rél. Ezt kbvetéen beszamold hangzott el
a Magyar Rendvédelmi Kar elndkségi tlésén
elhangzottakrdl, a hattérmunka alakulasarol.

A blntetés-végrehajtasi szervezet 2013. évi
munkajat és a 2014. év f6 feladatait meghatarozéd
értekezletet a Févarosi Bv. Intézet Venyige

utcai objektuméanak szinhdztermében tartottak
meg. Az dllomanygydlésen Csoti Andras bv.
vezérérnagy, orszagos parancsnok értékelte a
blntetés-végrehajtads tevékenységét, beszamolt
a szervezet eredményeirdl, problémairdl,

fejlesztéseirdl, valamint ismertette a 2014. év
feladatait és céljait. A 2013-as év legjelentdsebb
eredménye az Uj bv. kddex megalkotasa volt. A
kodifikdcios munkaban a Beligyminisztérium és a
Kozigazgatasi és Igazsaglgyi Minisztérium mellett
a blntetés-végrehajtési szervezet is aktivan

részt vett. Dr. Felkai LaszI6, a Beligyminisztérium
kozigazgatési dllamtitkara elfogadta az orszdgos
parancsnok értékelését, megkdszonte a szervezet
munkajat, valamint hangsulyozta, hogy a

Bellgyminisztérium a szakmai fellgyeleten tul
tovébbra is biztositja a kell6 feltételeket a 2014.
évi feladatok végrehajtasahoz.

A Kdzszolgalatban Dolgozék Eurdpai
Szovetségnek (EUROFEDOP) delegacioja tett
latogatést a Budapesti Fegyhaz és Bortonben.
Az egyik legrégebbi eurdpai szakszervezeti
konfoderacio jelenleg 55 tagszervezettel
rendelkezik, f6 célkitlizése a kdzszolgélatban
dolgozok érdekeinek képviselete az Eurdpai
Unidban. A hazankba érkezd delegéciot

a szervezet f&titkéra, Bert Van Caelenberg
(Belgium) vezette. A vendégeket Palkovics Imre,
a Munkastanacsok Orszdgos Szévetségének
elnoke és Kucsera Miklés, az FBVSZOSZ fétitkéra
kisérte a bv. intézetbe, ahol a delegacié tagjai
képet kaptak a magyar borténtgy helyzetérdl,
a személyi dllomany munkajarol, illetve a
fogvatartottak munkaltatasarol és a részikre
kidolgozott programokrol.
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Februar11.

Februar 13.

Februar 19.

Februar 23.

Renddr-fékapitdnysdg csapata lett. A BVOP

a torna tizenot résztvevdje kozil a negyedik
helyet szerezte meg. A legjobb kapusnak

jaro kulondijat Petréczi Tamas kapta, illetve

a focibajnoksag kiséré eseményeként
megrendezett szabadtéri bogracsfézéversenyt
a blntetés-végrehatas nyerte meg.

Kaposvaron, a Somogy Megyei Bv. Intézetben

néi 6ltozét adtak &t. Az 1905-ben épllt bortont
mar tobb alkalommal korszerUsitették, de nem
létesitettek 6toz6t a személyi dllomany néi
munkatarsai részére, holott az intézet dolgozdinak
egyotdde né. A korszerUsités 2,4 millio forintos
koltségének kétharmadat a BVOP, egyharmadat
az intézet finanszirozta. A kivitelezésben

tizendt fogvatartott is részt vett, 6k készitették

az 6ltdzészekrényeket és a padokat az intézet

asztalosmuhelyében.

A Févérosi Buntetés-végrehajtasi Intézet Ill.
objektumaban tartottak meg az dnkéntes
hitéleti tevékenységet végzé misszidsok
munkaértekezletét. Az eseményen részt vett
Roszik Gabor evangélikus lelkész, a Magyar
Testvéri Bortontarsasag elndke, valamint
Szabd Jézsef, a Magyar Evangéliumi
Bortdnmisszié elndke. A munkaértekezleten

megvitattak a fogvatartottak kozott végzett
keresztény misszio szervezési és végrehajtasi
kérdéseit, tovabba kitértek a fogvatartotti
magatartasformak értékelésére is.

A Magyar Rendvédelmi Kar soros és egyben
Unnepi kdzgydlését a Belligyminisztérium
marvanytermében tartottak meg, ahol
dtadtdk a szervezet 4ltal alapitott Magyar
Rendvédelmi Emlékérmeket a Kar munkéjat
kimagaslo kozosségi tevékenységgel
tamogatd kollégaknak. Az elismerést a
bintetés-végrehajtas nyolc munkatdrsa kapta
meg. Az emlékérmeket Dobson Tibor tU.
dandartabornok, a Magyar Rendvédelmi Kar
elndke és a Buntetés-végrehajtési Tagozat
elndke, Lampert Csaba bv. szdzados adta at.

Marcius 15-e alkalmabol a bintetés-végrehajtasi
szervezet szamos dolgozdja részesilt
elismerésben. Magyarorszag kdztérsasagi
elndke a Magyar Arany Erdemkereszt katonai
tagozatat adoméanyozta Koncz Klara bv.
ezredesnek, a BVOP Gazdasagi Tarsasagok
Féosztalya vezetsjének; a Magyar Erdemrend
Lovagkeresztje katonai tagozatat adomanyozta
Fulop Istvdn Andras bv. alezredesnek, a
Sopronkéhidai Fegyhdz és Bortdn gazdasagi
vezetéjének.
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A Bv. Szervezet Oktatési Kbzpontja szervezésében
az UTE Megyeri Uti Sportcsarnokaban rendezték
meg a Belligyminisztérium 2014. évi orszagos
dzsuddbajnoksagat. A blntetés-végrehajtasi
szervezet részérdl 12, a tarsszervek részérdl

23 csapat 6sszesen 152 versenyzdéje indult a
versenyen. A bajnoksagot a Készenléti Renddérség
csapata nyerte meg, a buntetés-végrehajtas
versenyzdi tobb kivald egyéni eredményt értek el,
egy arany- és harom bronzérmet szereztek.

Mindszenty Jozsef biboros sziletésének 122.
évforduldjara emlékeztek a Sopronkéhidai
Fegyhaz és Bortdnben. Az innepségen részt vett
Habsburg Lotharingiai Mihély féherceg, a Magyar
Mindszenty Alapitvany elndke. A megemlékezés
szentmisével kezd6dott a bortdnkapolnaban,
amelyet dr. Marfi Gyula veszprémi érsek

és Butsy Lajos bortonlelkész celebraltak.

A szentmisét kovetden torténészek emlékeztek

a biborosra, majd az innepség a borton kilsd
falan elhelyezett Mindszenty-emléktébla
koszoruzasaval zarult.

A Blntetés-végrehajtasi Szervezet Parancsnoki
Kollégiuma ujjdalakuld Ulését a Szegedi Fegyhaz
és Bortdnben tartotta. Az értekezleten megjelent

vezetdk elfogadtdk a Parancsnoki Kollégium
alapszabalyat, és megvalasztottdk az tgyvivét,
Cséri Zoltan bv. dandartabornokot, a Févarosi

Bv. Intézet parancsnokat, valamint helyettesét,
Nyima Tamas bv. alezredest, a Hajdu-Bihar Megyei
Bv. Intézet parancsnokat.

A Kézép-dunéntuli Orszagos Bv. Intézetben
megtartottak a TAMOP 5.6.1.A-11/4-211-0009
szamu projekt zard rendezvényét. A programban
a baracskai intézet részérél 40 férfi fogvatartott,

a Kalocsai Fegyhdz és Borton részérél 20 néi
fogvatartott vett részt. Szeidl Tamas bv. alezredes,
parancsnokhelyettes koszontéjében elmondta,
hogy intézetiik aktiv palydzati tevékenységet folytat.
Tobb kiilénbézé TAMOP-projekt zajlik egyidejleg,
a kulonféle projektek célja azonban azonos:

a rendelkezésre allo eszkdzok hatékony, célzott
felhasznélasaval segitsék a fogvatartottak
tarsadalomba torténd visszailleszkedését.

Atadtak a Bintetés-végrehajtasi Szervezet
Tovabbképzési és Rehabilitacios Kozpontjanak
megujult igali telephelyét. Az intézmény az Uj
Széchenyi Terv Kérnyezet és Energia Operativ Program
(KEOP) keretében két sikeres palydzattal nyert

55 millio forint, 6nrész nélkuli, vissza nem téritendd
tamogatast az éplletek felvjitasat, modernizalasat,
koltséghatékony mukodtetését célzd beruhdzésokra.
A kivitelezés soran korszer(ibbé valt a telephely
energiaelldtdsa. A napkollektoros és napelemes
rendszerek haszndlataval 85-95%-kal csokken a

meleg viz el¢éllitasdhoz felhasznalt gdz mennyisége.

A beruhazassal évente 240 GJ megujuléenergia-
felhasznalast lehet elérni, ami évi 13,4 tonna
Uveghazhatasu gazkibocsatas-csokkenést eredményez,
hozzdjérulva kdrnyezetlink megdvésédhoz.

A Févarosi Torvényszéken bemutattak a birdsagi
tdvmeghallgatasi rendszert, amely a blntetés-
végrehajtas, a birdsagok és a rendérség

tevékenységét egyarant segftheti.

Az Ujszer( informatikai megoldast, amelynek
bevezetésével jelentésen csdkkenthetd az
eléallitasok, szallitasok széma, az Orszagos
Birosagi Hivatal és a Févarosi Torvényszék a
BelUgyminisztériummal és a Blntetés-végrehajtas
Orszégos Parancsnoksagdval egytttmkodve
dolgozta ki. A megoldas az eljarasi torvény

altal jelenleg is lehetévé tett zart lancu

tavkozlési rendszer Utjan foganatositott eljarasi
cselekményekhez hasonld, lényege, hogy a
birdsag a targyaldterem és a bv. intézet kozott
kiépitett kdzvetlen videdkapcsolaton keresztUl
hallgatja meg a fogvatartottat. A pilot projektben a
Budapesti Fegyhdz és Bortdn, valamint a Févarosi
Bv. Intézet Ill. szamu objektuma vett részt.

A kozel 18 300 fogvatartottbol mintegy 6 ezren
voltak jogosultak véalasztani, kozdlik kozel 1 800
fogvatartott nyilatkozott arrol, hogy élni kivan
szavazati jogaval. Mintegy 1 180 & kapta meg

a helyi vélasztasi szervek visszaigazolasat, és
voksolt a borténodkben. Az érintett személyek a
fogvatartasuk helyén, a helyi vélasztasi irodaval
egyeztetett idépontban — a vélasztasi eljarasra
vonatkozo jogszabalyok szerint — mozgdurnaval
szavaztak. A bv. szervek vezet6i Ugy szervezték

meg a szolgalatot, hogy a beosztott személyi
allomany is gyakorolhassa a valasztéjogat.

Dr. Hatala Jézsef, a Nemzeti Blnmegel&zési
Tandacs elndke és Csoti Andras bv. vezérérnagy,

a blntetés-végrehajtés orszagos parancsnoka
tartott sajtotajékoztatot Tokolon, a fiatalkord
elitélteknek szervezett jobb agyféltekés rajzolasi
maodszert oktatd képzés eredményeirdl és a
tovabbi tervekrél. A modszer elsajatitasa elésegiti
a fiatalkoru fogvatartottak onkifejezését, fejleszti
az egyUttmUkodési és szocidlis készségiket.
Segiti a stresszoldast, csokkenti az agresszidt,
kialakitja a képzémUvészetek iranti kulturdlis
érzékenységet, valamint fejleszti a kreativitast.

Az elsé tanfolyamot 15 elitélt végezte el, a
késébbiekben Ujabb csoportok indulnak. A
fogvatartotti programok célja az elkdveték sikeres
visszailleszkedése a térsadalomba szabaduldsuk
utan, valamint az ehhez szikséges dnbecsulés,
illetve dontésképesség fejlesztése.

A Nemzeti Kdzszolgalati Egyetem
Rendészettudomanyi Kardnak disztermében
koszontotték dr. Lérincz Jozsef ny. bv.
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dandartabornok, cimzetes egyetemi tanart

70. szUletésnapja alkalmabol. A Buntetés-
végrehajtas Tudomanyos Tanacsa altal szervezett
rendezvényen Csoti Andrds bv. vezérérnagy,
orszagos parancsnok az alkalomra készilt
tisztelgd kotetet, tovabba dr. Ruzsonyi Péter

bv. dandartabornok, dékan a dr. Pintér Sandor
belligyminiszter adomanyozta diszszablyat adta
ataz Unnepeltnek.

Befejez6dott a szolgalati kutyavezetdk és kutyaik
harom hénapon at tarto kiképzése. Az oktatas
hdrom helyszinen: a Budapesti Fegyhaz és
Bortonben, Sopronkdhidan és a Févarosi Bv.
Intézet lll. objektumaban zajlott. A képzés alatt
Osszeszoktattak a kutyavezetdket a kutyakkal,
kialakitottak a motivaciods készségeket, emellett
fegyelmezd, 6rz6-védo, valamint szituacios
gyakorlatokat is végeztek a résztvevok.

HUusvéti szentmiséket tartottak a bv. intézetekben.
Dr. Beer Miklds vaci megyéspUlspok fépapi
szentmisét mutatott be a Balassagyarmati
Fegyhaz és Bortdnben aprilis 12-én. A Veszprém
Megyei Bv. Intézetben aprilis 14-én dr. Marfi Gyula
veszprémi érsek celebralt Gnnepi szentmisét.
Aprilis 15-én a Févarosi Bv. Intézet Gyorskocsi
utcai objektumanak kdpolnajaban dkumenikus
istentiszteletet tartott Steinbach Jézsef, a
Dunantuli Reformatus Egyhazkerulet plspoke.

=8t 1

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Bv. Intézetben
valldsiimahetet rendeztek virdgvasarnaptol
husvét keddig, amelyen a torténelmi egyhdzak
képviseldi tartottak eléadasokat.

A BVOP Titkérsagi és Jogi Féosztalya
szervezésében Pilisszentkereszten rendezték
meg a bv. szervezet jogaszainak tovabbképzését.
A rendezvényt Csoti Andrés bv. vezérérnagy,
0rszagos parancsnok nyitotta meg, majd dr. Pallo
Jozsef bv. ezredes, f6osztalyvezetd mutatta be

az Uj bv. torvényt, és ismertette a kapcsolodo
jogalkotédsi munka Gtemezését. Ezt kdvetden
neves szakért6k — a Kdzigazgatasi €s Igazsagugyi
Minisztérium, a Févarosi F6Ugyészség, az Alapvetd
Jogok Biztosanak Hivatala munkatéarsai, tovabba

a Szegedi Tudomanyegyetem és az ELTE oktatdi —
tartottak eléadasokat.

A Sopronkéhidai Fegyhaz és Borton a Gydr-
Moson-Sopron Megyei Katasztréfavédelmi
lgazgatdsag részvételével torzsfoglalkozassal
Osszekotott katasztréfavédelmi gyakorlatot
tartott. A gyakorlat sordn a borton harmadik
emeletén észlelt zarkat(iz miatt az intézet
azonnal riadot rendelt el. Perceken belll a
helyszinre érkeztek a tlzoltok, és a bv. személyi
dlloményaval kozdsen sikeresen felszamoltak a
katasztrofavédelmi helyzetet.

Dunaujvaros Kdzgyllése a,Dunaujvaros
Kozbiztonsagaért” dijat adomanyozta Bényei
Tamas bv. érnagynak, a Palhalmai Agrospecial
Kft. foglalkoztatésért felelds igyvezets-
helyettesének, aki jelent&s szerepet vallalt

a 2013. évi arvizi védekezésben. A rangos
Onkormanyzati kitlintetést Dunaujvaros
Kozgydlése a varos tertletén dolgozé hivatdsos
rendvédelmi dolgozok és azon személyek

Aprilis 29. - 2014. évi konzuli talalkozo

vagy kozosségek elismerésére hivta életre, akik
Dunaujvaros kozbiztonsagaért kiemelkedd
tevékenységet folytatnak.

Aprilis 29.

A Budapesti Fegyhaz és Borton adott otthont

a 2014. évi konzuli taldlkozonak, a BVOP altal
szervezett rendezvényen tobb mint harminc
orszag képviselbje vett részt. A taldlkozén
elséként Cséti Andras bv. vezérérnagy, orszagos

parancsnok mutatta be a bv. szervezet helyzetét,
ezutan Schmehl Janos bv. dandartdbornok,

az 0rszagos parancsnok biztonsagi és
fogvatartasi helyettese beszélt a nem magyar

dllampolgérsagu fogvatartottak 6sszetételérdl, és
értékelte a konzulatusokkal valé kapcsolattartast.
Széles Gabor bv. ezredes, a Budapesti Fegyhaz
és Borton parancsnoka bemutatta az intézetet,
ezt kdvetben a konzulok intézetldtogatason

vettek részt, majd konzultacié kovetkezett. A
taldlkozéd mindkét fél szamara hasznos volt, a
konzulok bepillantast nyertek a bv. szervezet
mUkodésébe és a fogvatartottak mindennapjaiba,
mig a szervezék megismerkedtek azokkal

a problémakkal, amelyek megoldésa utan

még hatékonyabba vélhat a szervezet és a
konzuldtusok egyuttmukodése.
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Aprilis 30.

Anyak napi Uinnepséget tartottak a
BelUgyminisztériumban. Dr. Pintér Sandor
belligyminiszter nevében dr. Kontrat Karoly
parlamenti allamtitkar fejezte ki elismerését és
koszonetét a rendvédelmi szerveknél dolgozd
édesanyaknak, koztlik tizendt nagycsalddos, négy
vagy 6t gyermeket nevel6 kolléganénknek. A
bilntetés-végrehajtasi szervezet nevében Csoti
Andras bv. vezérérnagy, orszagos parancsnok
koszontotte az Unnepelteket.
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Majus 5. - Karoli-konferencia

A hagyomannya valt Kébanyai virtusvetélkedén
20714-ben kilenc csapat indult, koztlk a Févarosi
Bv. Intézet, valamint a Budapesti Fegyhdz

és Borton versenyzdi. A jatékos eréproban
szamos versenyszamban kellett a csapatoknak
Ugyességlket, erejuket, lloképességiiket
bizonyitaniuk. A vetélkeddn a Févarosi Bv.
Intézet a Il. helyen végzett, a gybézelmet 2014-
ben is a Hivatdsos TUzoltd Parancsnoksag
csapata szerezte meg. A nap hése a Kéember
cimet elnyerd Varga Istvan bv. f6térzsérmester,
a Budapesti Fegyhaz és Borton korletfelligyeldje
lett, aki 40 méteren at cipelte a 91 kilos
betonkockat. A rendezvény halféz&versenyén

a 31 induld csapatbol a Févarosi Bv. Intézet

két csapata a Prémium kategdridban az Arany-
fakanal cimet nyerte el.

A Balassagyarmati Fegyhaz és Bortonben
tartottak meg a romai katolikus bortdnlelkészek
konferencidjat. A taldlkozé szentmisével
kezdddott, melyet Bird LaszIo tabori plspok, a
Magyar Katolikus PUspoki Kar borténpasztoracios
referense mutatott be a koncelebrald atydkkal
egyltt. A szentmisén a bv. intézet fogvatartottjai
is részt vettek, a zenei szolgdlatot az intézet Szent
David zenekara biztositotta.

A Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Allam- és

Jogtudomanyi Kara,Magyarorszag Uj Blintetés-
végrehajtasi Kbdexe” cimmel rendezett
konferencidt a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz
Zsinati Eplletében. A tanacskozast dr. Antaldczy
Péter, a KRE AJK dékanja nyitotta meg, majd

dr. Mezey Barna, az ELTE rektora el6addsaban a
bortdonbuntetés és a bortdn torténeti dilemmait
boncolgatta. Cséti Andras bv. vezérérnagy,
0rszagos parancsnok a blntetés-végrehajtas
jelenlegi feltételrendszerét és az bv. Uj kddexhez
kapcsolodo fejlesztéseket ismertette. Dr. Vokd
Gyorgy egyetemi tanar, az Orszagos Kriminoldgiai
Intézet igazgatdja a bv. jog fejlédési irdnyait
vazolta fel eléadasaban. Dr. Ruzsonyi Péter

bv. dandartabornok, a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem Rendészettudomanyi Kardnak dékanja a

kriminalpedagdgia tudoménya feldl elemezte az Uj
bv. kodexben bekdvetkezett véltozésokat.

Egyuttmkodési megallapodast irt ald Cséri
Zoltédn bv. dandartabornok, a Févarosi Bv. Intézet
parancsnoka, valamint dr. Demeter Tamas
pénzlgydr ezredes, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal
Bevetési Féigazgatosaganak féigazgatdja. A két
szerv abban dllapodott meg, hogy a szolgalati
kutyak alkalmazhatosaganak fejlesztése céljabdl
tevékenységuket 6sszehangoljak. Ennek
érdekében kolcsdnosen biztositjdk a szolgalati
kutydk képzéséhez szlkséges eszkdzoket és

a helyszint, illetve a feladat végrehajtdsdhoz
megfeleld szakmai jartassdggal rendelkezd
személyt, valamint lehetéséget a szolgalati
kutyavezetdi tanfolyamon torténd részvételre.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Bv. Intézetben
rendezték meg a Nyirség Kupa kiképzési

és szintfelmérd versenyt. A hét bv. intézet
részvételével megtartott regionalis bajnoksagon
labdarugas, |6vészet és sakk versenyszamokban
meérték Ossze tudasukat a versenyzék. Az
Osszesitett csapatversenyben az elsé helyezett a
Balassagyarmati Fegyhdz és Borton csapata lett.

Tizenhét csapat, kozel kétszadz résztvevd
versenyzett az I. Desedai Sarkanyhajo
Bajnoksagon, amelyet a Kaposvari Viztigyi SC
rendezett. A viadalon a Somogy Megyei Bv.

Intézet két csapattal indult, amelyek a 6. ésa 11.

helyezést érték el. A rendezvény célja a Deseda-
t és a vizi sportok népszerUsitése, valamint a
munkahelyi kozosségek 6sszekovacsoldsa volt.

Magyarorszagon tett ldtogatast Jacek Wtodarski
bv. dandartdbornok, a lengyel buntetés-
végrehajtas orszagos parancsnoka, Eugen Balko
bv. ezredes, a szlovak és dr. Pavel Ondrasek bv.
ezredes, a cseh blntetés-végrehajtas elsd szamu
vezetdje. A BVOP-n lezajlott taldlkozon a cseh, a
lengyel, a szlovak és a magyar vezeték bemutattak
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sajat orszaguk blntetés-végrehajtasanak
aktudlis helyzetét, attekintették az orszagos és az
intézeti szintl kétoldalu kapcsolatokat, tovabba
egyeztettek a szervezetek kozotti eurdpai unids
egyUttmUkodési lehetéségekrdél. Az orszagos
parancsnokokat a Belligyminisztériumban dr.
Pintér Sandor bellgyminiszter fogadta. Az Ut
sordn a Visegradi Négyek bv. szervezeteinek
vezetdi latogatast tettek a Fiatalkordak Bv.
Intézetében és a Duna Papir Kft. Gzemében, illetve
a Kézép-dunantuli Orszagos Bv. Intézetben és az
Annamajor Kft. székhelyén.

Atadték a Palhalmai Orszagos Bv. Intézet 138
millié forintbol megujitott energetikai rendszerét.
A fejlesztés célja a koltségek csokkentése volt
a megujulé energiaforrasok hasznalatédnak
novelésével, a projekt a Kdrnyezet és Energia
Operativ Program (KEOP) keretén bell, az Eurdpai
Regionadlis Fejlesztési Alap és a hazai kozponti
koltségvetési eldiranyzat kdzos finanszirozasaval
valdsult meg. A beruhazas eredményeként
a 2012-ben telepitett mélykuti napelemes
rendszer utan immar mindharom objektumaban
napenergiabol elééllitott villamos energidval
fedezi szUkségleteinek 15%-at a kozel 1 600
fogvatartott elhelyezését biztositd bv. intézet.
A fejlesztés soran a harom objektum épuleteire
Osszesen 581 darab napelemet telepitettek 150
négyzetméternyi fellleten. A szamitasok szerint

) a 140 kilowatt teljesitményd,
héldzati visszataplalasos
kiserémuvek az

55 millio forint éves energiafelhasznalasbol
megkozelitéleg hét millié forintos
koltségmegtakaritast eredményeznek.

A RACS Sportegyestilet Szombathelyen, az
Ujperinti Pontytanyan szervezett horgaszversenyt
a blntetés-végrehajtési dolgozok, renddrok,
tlzoltok és hozzatartozoik szamara.

A Nyiregyhaza-Sostd Gyogyfurddi
Horgdszegyestlet és az IPA megyei szervezete
Nyilt nemzetkdzi halfogd verseny’-t rendezett,
amelyre meghivast kapott a Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Bv. Intézet csapata is.

A, ,Nemzetkdzi Egyuttmikodési Kultdraért”
nivadijjal tintették ki a Budapesti Fegyhaz

és Borton ,Prisoners Opportunity to Educate
Children by Telling Stories” cim( palyamunkajat.
ATempus Kézalapitvany 2008-ban létrehozott

dijat az egész életen at tartd tanulds témajaban
megalkotott, nemzetkozi szinvonalu
projekteknek itélik oda.

A Kossuth Radio,Kozelrdl” cimU magazinmdUsora
kétdras eld adadsat az egri bv. intézet — ezen
keresztl a magyar bortonélet — bemutatasanak
szentelte. Még soha nem fordult el6,

hogy egy magyar radié élében jelentkezzen
egy borton falai kozdl.

A, Tudésalapu kozszolgélati elémenetel
tamogatasa” cim{ AROP-projekt nemzetkdzi
konferenciajat tartottdk meg

a NKE Rendészettudomanyi Karanak
nagytermében, amelynek témdja az Uj
blntetés-végrehajtasi kodex volt. Dr. Ruzsonyi
Péter bv. dandartdbornok, a kar dékanja, a
tandcskozas levezetd elndke, dr. Patyi Andras, az
egyetem rektora, valamint Schmehl Janos bv.
dandartabornok, a biintetés-végrehajtas orszagos
parancsnokanak biztonsagi és fogvatartasi
helyettese koszontotte a résztvevoket, majd
eléadasok kovetkeztek.

=

Cornel Marius Marint, a roman buntetés-
végrehajtds orszagos parancsnokhelyettesét
Cséri Zoltan bv. dandartabornok,
intézetparancsnok fogadta a Févarosi Bv.

Ill. objektumaban.

Az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma szocidlis és
csaladtgyért felelds allamtitkarsaga 2014-ben is
szamtalan palyazo kozul vélasztotta ki a leginkdbb
csalddbardt munkahelyeket. A koltségvetési
szervek kategoridjdban a Mérianosztrai Fegyhaz
és Borton is dijazott lett, igy a kordbban mar ezt a
cimet megszerzé Bacs-Kiskun Megyei Bv. Intézet
és a Févarosi Bv. Intézet mellett a harmadik bv.
szerv, amely az értékes elismerés birtokosa.

Két egymassal szomszédos teleptilés, a
szlovakiai Apatujfalu és a magyarorszagi Terény
egyltt palydzott, hogy a turizmusfejlesztést
célzé Magyarorszag-Szlovakia Hatéron

Atnyulo Egylttmkadési Program keretében
kozosségi helyeket hozzanak étre., A harangok
nem ismernek hatarokat” cimd projekt zaré
rendezvényén adtak at és dldottak meg a
harangokat és az Uj kozosségi tereket a két
kozségben. Apatujfaluban gyaloghidat hoztak
létre, és kialakitottdk a kdzség féterét, Terényben
- tobbek kozott - feljitottak és lefedték a
szabadtéri szinpadot. Mindkét telepulésen
feldllitottak egy-egy harangldbat, a szlovékiait
magyar, a magyarorszagit pedig szlovak tervezd
dlmodta meg. A munkaban egytttmikodd
partnerként részt vett a Balassagyarmati

Fegyhdz és Borton. A bv. intézetben erre a célra
palydzati pénzbdl faipari mihelyt alakitottak
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ki, ott készitették el az 6sszes fa jardlapot és
mas faszerkezeteket is. A terényi haranglabat
dr. Beer Miklos, a Vaci Egyhazmegye plspoke,
az apatujfaluit pedig Stella Leontin kanonok
plébdnos szentelte fel.

A Kézép-dunantuli Orszagos Bv. Intézet baracskai
objektuméban tartottdk meg a rendvédelmi
szervek specidlis csoportjainak kozos kiképzési
napjat. A képzést Szé&ll Gabor, a Kelet-Eurdpai Wing
Tsun Kung-Fu Szovetség féinstruktor-helyettese,
7.fokozatl mester tartotta. A programon részt
vett a K6zép-dunantuli Orszagos Bv. Intézet
baracskai és székesfehérvari objektuma, tovabba
a Szegedi Fegyhaz és Borton, a Veszprém Megyei
Bv. Intézet, a Palhalmai Orszégos Bv. Intézet, a Zala
Megyei Rendér-fékapitanysag, valamint az MH 43,
Nagysandor Jézsef Hiradd és Vezetéstdmogatod
Ezred specidlis csoportja.

==
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A Bv. Szervezet Oktatési Kézpontjadban
pedagogusnapi Unnepséget tartottak.

Dr. Pintér Sandor, Magyarorszag beliigyminisztere

blntetés-végrehajtasi munkassaga elismerésél
emléktargyat adomanyozott Arvai Judit Katalin
bv. alezredesnek, a Bv. Szervezet Oktatasi
Kdzpontja kiemelt féreferensének és Bacsoné
Pelcz Maria bv. szazadosnak, a tokoli Fiatalkortiak
Bv. Intézete neveldjének.

A Bv. Szervezet Oktatasi Kdzpontjéban e napon
tartottdk meg az elsé egységes rendvédelmi
képzésben részesult osztaly kibocsatd Uinnepségét
is. Az OKJ-s bizonyitvanyokat Cséti Andrds bv.
vezérérnagy, orszagos parancsnok adta at a
huszonegy, sikeres vizsgat tett hallgatonak.

,Ne |égy dldozat”jelmondattal harmadik
alkalommal rendezték meg a rendvédelmi napot
Nyfregyhazan Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
rendvédelmi szervei, amelyen a Szabolcs-Szatmar-

Bereg Megyei Bv. Intézet is részt vett. A [dtvanyos
rendezvényen az intézet — tobbek kozott — a
Szoktetési kisérlet cimU bemutatojaval vivta ki

a kozonség elismerését.

Az Egészségre neveld és szemléletformalod
életmdd programok — lokalis szinterek cim
TAMOP-projekt,Egészségesen, de hogyan” cimi
programja keretében a Szabolcs-Szatméar-Bereg
Megyei Bv. Intézet dolgozonak gyermekei részére
gyermeknapot tartottak az intézet csdszarszallasi
hétvégi udulsjében.

ATartalmas Eletért Kdzhasznu Egyesilet
szervezésében csalddnapot rendeztek a
Sasfészek Ifjusagi Szalloban a Zala Megyei

Bv. Intézet dllomanyanak tagjai és csaladjaik
részére. A gyermekek megismerkedhettek az
origami-hajtogatds és a csillamfestés titkaival,
a nagyobbakat asztalitenisz-, strandfutball-
és tollaslabdaverseny varta, az érdeklédék
betekinthettek a korongozas fogasaiba is.

Egyuttmkodési megallapodast irt ald dr. Zakhar
Tibor bv. ezredes, a Bv. Szervezet Oktatasi
Kozpontjdnak igazgatdja és dr. Papp Antal td.
ezredes a Katasztréfavédelmi Oktatdsi Kozpont
igazgatdja. A két partner megallapodott

abban, hogy kolcsondsen segitik egymast

az oktatds és a kiképzés tertletén, ennek
érdekében 6sszehangoljék tevékenységuket. Az
egyuttmukodés kiterjed arra is, hogy a jovében
az oktatasi kozpontban a katasztréfavédelem
szakemberei oktatjak a tlizvédelmi feladatokat a
blntetés-végrehajtasi tanulok részére.

A Vaci Fegyhaz és Bortdnben tartottdk meg a
blntetés-végrehajtasi gazdasagi tarsasagok
Ugyvezetd® igazgatdinak értekezletét. Beszamolok

hangzottak el — tobbek kozott — az Egészséglgyi
Gazdasagi Vezeték Egyestlete (EGVE) és a bv.
gazdasagi tarsasagok kapcsolatanak fejlédésérdl,
az egészséglgynek gyartott textiltermékek,
illetve nyomtatvanyok elldtasdnak kedvezébb
alakuldsardl, valamint az iskolai kozétkeztetésben
torténé novekvd szerepvallalasrol. Az értekezlet
zarasaként Szakolczai Lorant bv. alezredes,
Ugyvezetd igazgatd ismertette a Duna-Mix Kft.
mUkodését, majd a résztvevék megtekintették

a nyomdat és konyvkotészetet, a varrodat, a
gépihimzd-tzemben zajlé egyenruhaékitmény-
gyartast, valamint a kdbelkdtegeld
bérmunkatizem tevékenységét.

A Pédlhalmai Orszagos Bv. Intézetben rendezték
meg a IV. Orszagos Fogvatartotti Imanapot.

A rendezvényen tizenegy bv. intézetbd|

kozel kétszéz fogvatartott vett részt, fellépett
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Junius 14. - Sérkényhajo Fesztival

az Orszédgos Mentdészolgalat és a Terrorelharitasi
Kdzpont paksi osztalyanak részvételével.

A gyakorlat feltételezése szerint a bortonnel
szomszédos Ugyészségen bombarobbantéssal
fenyeget6zott egy illetd, azutan pedig zarkat(iz
Utott ki, valamint tdszejtés is tortént. A sikeres
gyakorlat tapasztalatait torzsfoglalkozéson

elemzik a résztvevok.

Krizis-incidens targyald tanfolyamot (Bv. KIT)
rendeztek a Vaci Fegyhdaz és Bortonben.

A Huszdr LaszI6 bv. dandartdbornok vezette
tovabbképzésre tizendt intézetbdl érkeztek
kollégak, hogy elsajatitsék a krizishelyzetek,
incidensek targyaldsi technikait és gyakoroljdk a
rendkivili események hatékony kommunikacids
kezelését. Az elméleti és gyakorlati ismereteket
nyujto képzésen a Terrorelharitasi Kozpont
tusztargyald munkatérsai is részt vettek,

akik pozitivan értékelték a tanfolyamon
tapasztaltakat.

A Nemzeti Blinmegel&ézési Tanacs (NBT)
sajtotajekoztatot tartott az Orszagos
Kriminoldgiai Intézet (OKRI) kutatdsarol, amely
139 jogerdsen elitélt betdrd bevondsaval készult.
Magyarorszagon a betorés az egyik leggyakoribb
blintett, minden hatodik vagyon elleni
blncselekmény betdréses lopds. Mint azt

dr. Barabds Tunde, az OKRI kutatdsvezetdje

elmondta: 60-90 perces interjukat készitettek

onként jelentkezd elitéltekkel, akik 100 kép alapjan

valasztotték ki, hogy hové térnének be ,szivesen’,
illetve mi az, ami visszatartja 6ket.

Dr. Hatala Jézsef, a NBT elndke azt hangsulyozta,
hogy a kutatas alapjan a Tanacs olyan
kiadvanyokat juttat majd el a lakossaghoz,
amelyekben otleteket adnak az dnvédelemre,
egyben kifejezte reményét, hogy a kutatds
hozzdjérul a blincselekmények visszaszoruldsahoz.
Csoti Andras bv. vezérérnagy, a buntetés-
végrehajtds orszagos parancsnoka arrél beszélt,
hogy a BVOP és az NBT egyuttmkodése alapjan
megvalosult vizsgalatban az elitéltek szigorian
onkéntes alapon vehettek részt.

Eugen Balko ezredes, a szlovak biintetés-
végrehajtas orszagos parancsnoka és

Milan Ivan ezredes, a szlovék orszagos
parancsnok helyettese, illetve Lubomira
Vrobelovd, a szlovéak Igazsaglgyi Minisztérium
kabinetfénoke latogatott el a Szombathelyi
Orszagos Bv. Intézetbe, hogy megismerjék a
PPP-konstrukcioban épilt intézet mikodési
tapasztalatait.

A hagyomanyoknak megfeleléen a Nemzeti
Kozszolgdlati Egyetem Rendészettudomanyi
Kardnak végz6s hallgatoit a Budai Varban avattdk
tisztté. BUntetés-végrehajtasi szakon harom
nappali és harom levelezé tagozatos hallgatd

| YMINOYUN |




| IINOUM |

végzett. A kar tobbi hallgatdja a renddérség,

a Nemzeti Ado- és Vambhivatal, valamint az
Orszadgos Katasztréfavédelmi Féigazgatosag
tisztje lesz. A tisztavatason beszédet mondott
Orban Viktor miniszterelndk is.

A 2010 ota tartd féréhely-bdvitési program
mellett a gépjarmUpark megujitasa is folytatédott
a blntetés-végrehajtasi szervezetnél. Ennek
eredményeként 6t Uj, nagy befogadoképesség
szallitojarmuvet adott &t Tasnadi Laszld rendészeti
allamtitkar a szervezet szamara. A gépjarmuvek
mintegy 250 millio forint értékl beszerzésével
parhuzamosan a legrosszabb muszaki allapotu
jarmUveket a buntetés-végrehajtas leselejtezi, igy
ajarmupark atlagéletkora jelentésen csokken,

és a széllitokapacitas kdzel 10%-kal nd: 908
fogvatartott egyidejl széllitasara nyilik lehetdség.
Az Uj Renault Tornado tipusu, Euro 6-os motorral
felszerelt jarmuvek egyenként 42 személy
szallitdsara alkalmasak. Az 6t gépjarm a févarosi,
a pécsi, a kaposvari, a nyiregyhazi és a szegedi
borton munkajat segiti.

A blntetés-végrehajtas orszagos parancsnoka
Semmelweis-nap alkalmabdl tizenegy fét
részesftett elismerésben. Az elismerések
Unnepélyes atadasdra a Blntetés-végrehajtas
Orszagos Parancsnoksagan kerdlt sor.

Atadtak a Sopronkéhidai Fegyhaz és Borton
feltjitott ToGmalmi tdulgjét. A korszerUsités soran
megujult a szobak teljes butorzata, a kényelmet
internetelérés, tv, mikrohulldmu stité és hité is
garantélja. Uj burkolatot kapott a terasz, meguijult
a homlokzat, az éplilet belsejében kicserélték a
burkolatokat, és az tidilé valamennyi nyilaszarojat
is korszerUsitették. A kertben parkoldt is
kialakitottak, a terlletet pedig parkositottak. A
felUjitds teljes koltségvetése kdzel huszonkét
millié forint volt. A megujult Tomalmi Gdulé hét
szobaval, 6sszesen 24 féréhellyel varja a biintetés-
végrehajtas pihenni, kikapcsolodni vagyd
dolgozéit és hozzatartozoikat.

Hetedik alkalommal vett részt a Sopronkéhidai
Fegyhaz és Borton blnmegeldzési bemutatéval
a soproni VOLT Fesztivalon. A latogatok
megtekinthették az intézet bemutaté-

zarkajat és a zérka mellett feldllitott,bv.-s
satrat” Megismerhették az intézetekben
rendszeresitett mozgaskorlatozé eszkdzoket,
Uveges vitrinekben pedig a fogvatartottak
altal készitett tiltott targyakat, illetve a

szakkori foglalkozasokon készitett alkotdsokat
tekinthették meg. A bv. intézet a fesztival kulsé
helyszineként is szerepelt. Azok a ldtogatdk,
akik mar betoltottek a 14. életéviket és kedvet
éreztek a Sopronk&hidai Fegyhdz és Borton

megtekintéséhez, ,rabomobillal” Sopronkéhidara
utazhattak, ahol — egy 60 perces blinmegel&zési
|atogatas keretében — testkozelbdl is
megismerhették az intézetet.

Csoti Andras bv. vezérérnagy, a blntetés-
végrehajtés orszagos parancsnoka és dr.
Hatala Jozsef ny. 1. altdbornagy, a Nemzeti
Blinmegel&ézési Tanacs elndke értékelte a Bv.
Szervezet Tovabbképzési és Rehabilitacios
Kdzpontja sikeres projektzarasat. Az intézmény
40 millio forint dnrész nélkili palyazati forrast
nyert a TAMOP blnmegelézési palyazatan.

A 16 honap alatt megvalosult projektben a
térség harom iskoldja, illetve a Pest Megyei
Renddr-fékapitanysag és a Szentendrei
Rendérkapitdnysdg munkatarsai vettek részt.

Jalius 2. - Megujult a Témalmi Gdulé

FunEEEEE |

A didkoknak blinmegel&zési célu és az dldozatta
valas megeldzését szolgald ismereteket kdzvetitd
taborokat, illetve természet- és kdrnyezetvédelmi
alapokra épuld kirdnduldsokat, a didkokat

oktatd pedagdgusoknak és iskolarendéroknek
konfliktuskezel® és kommunikacios tréningeket
szerveztek. A projekt keretében indult Utjéra az
un. POLICE COFFEE rendezvénysorozat, ahol az
érdeklédok egy kavé mellett, kotetlentl tehetik fel
kérdéseiket a rendvédelmi dolgozdknak.

Meguijitottak a BVOP és az ELTE egyUttmUkodési
megdllapodasat. A meguijitott szerz&dés jelentds
elérelépést jelenthet a blntetés-végrehajtasi jog
elméleti és a gyakorlati problémainak megoldésa
terén, mivel szellemisége egybeesik az uj bv.
kodex f6 Uzenetével, amely szintén az elmélet és
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a gyakorlat kozelitését célozza. A megallapodas
Unnepélyes aldirdsan részt vett dr. Mezey Barna,
az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem rektora, dr.
Kiraly Miklos, az Allamigazgatési és Jogtudomanyi
Kar dékanja, illetve Cséti Andras bv. vezérérnagy,
a blntetés-végrehajtés orszagos parancsnokais.

A Magyar Okumenikus Segélyszervezet
kezdeményezésére a TAMOP 5.6.3 projekt
keretében Magyarorszagon tartézkodo belorusz
szakmai delegéci¢ latogatést tett a Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Bv. Intézetben. A vendégeket
Joo LaszIlo bv. ezredes, parancsnok tajékoztatta az
intézet altaldnos tevékenységérdl, a fogvatartottak
munkaltatasarol és reintegracids programjairdl.

A tdjékoztatast kovetden a delegacio tagjai
megtekintették az intézet mindkét objektumat és
az ott folyo foglalkozasokat.

Pilisszentkereszten tartottdk meg a
bortonlelkészek 2014. évi tovabbképzését. A
rendezvényt Csoti Andras bv. vezérérnagy,
0rszagos parancsnok nyitotta meg, majd a
torténelmi egyhdzak koordinacios vezetdi
tartottak beszamolot a bortonlelkészi
munka aktudlis gyakorlati tapasztalatairdl. A
tovabbképzés az APAC- és Zakeus-program
alkalmazasénak tovabbi kiszélesitésére,
valamint a bortonlelkészeknek a resztorativ
igazsagszolgdltatdsban betoltott szerepére

fokuszalt. A tovabbképzésen részt vett Bird LaszIo
plspok, katonai ordindrius, a katolikus lelkészek
pulspoki referense.

ElkészUlt és teljes kapacitassal mUkaodik

a pékizem a Szegedi Fegyhaz és Borton
szomszédsagaban elhelyezkedé Nagyfa-Alfold Kft.
gyartelepén. Az Annamajori Mez8gazdasagi és
Kereskedelmi Kft. egy kdzel 300 négyzetméteres
épulletben alakitotta ki az Uj péklzemet. A Racsos
Sutode épitési munkalataiban kulsé vallalkozok
mellett fogvatartottak is részt vettek. Az épitkezés
befejezése és a szakhatosagi engedélyek
beszerzése utdn, a nyar kozepén kezd6dott meg

a probatizem, ezzel tizenkét Uj fogvatartotti
munkahely létesult. A pékségben stk a
Csillaghortdon 1500-1600 lakdja részére a kenyeret
és a péksutemeényeket.

1|"l

Az IPA Nemzetkozi Szervezetének Kalocsai
Csoportja nemzetkozi I6versenyt rendezett az
Allampusztai Orszagos Bv. Intézet &terén. Az
eseményen tiz csapat nyolcvan versenyzével

vett részt. A kulfoldi csapatok Lengyelorszagbdl,
Csehorszaghdl, Szlovédkidbol és Szlovénidbadl
érkeztek. Hazénkat a Paksi Vizirendérség,

a Kecskeméti Replilébazis, a Kalocsai
Renddrkapitanysag, az Allampusztai Bv. Intézet és

két masik csapat képviselte. A versenyt Csehorszag

csapata nyerte, 2. helyezett lett a Kecskeméti MH
59. Szentgyorgyi Dezsé Repulébazis csapata, mig

a bronzérmet az Allampusztai Orszagos Bv. Intézet

versenyzdi vehették at.

Dr.Toth Tamas bv. dandartdbornok, az

orszagos parancsnok altalanos helyettese adta

4t a Bv. Szervezet Oktatdsi Kdzpontjdban a
tizennégyhetes alapozé szaktanfolyami képzés
bizonyitvanyait. A harminckilenc, sikeres vizsgat
tett hallgaté kozal a Tiszaloki Orszagos Bv.
Intézet és a Veszprém Megyei Bv. Intézet egy-eqgy

hallgatdja kitiné eredménnyel végzett.

Augusztus 20-a alkalmabol a buntetés-
végrehajtési szervezet tobb dolgozdja részesult
magas allami kitlintetésben. Magyarorszag
koztarsasagi elndke az Eurdpai Unid iraki polgari

valsédgkezelési misszidjanak vezetdjeként végzett
munkéja elismeréseként a Magyar Erdemrend
Kozépkeresztje kitintetést adomanyozta

dr. Huszar Laszlo bv. dandartdbornoknak,

a BVOP féosztélyvezetdjének; a biintetés-
végrehajtas vezetdi dllomanyaban végzett tébb
mint két évtizedes kiemelkedd tevékenysége
elismeréséként a Magyar Erdemrend
Lovagkeresztje kitlintetést adomanyozta

Toth Tamés Tibor bv. ezredesnek, a Szombathelyi
Orszagos Bv. Intézet parancsnokanak; a
blintetés-végrehajtasban végzett kdzel négy
évtizedes kiemelkedd munkdja, példamutatd
szolgdlatteljesitése elismeréseként a Magyar Ez{st
Erdemkereszt kitiintetést adomanyozta Pélfiné
Nagy llona Zsuzsanna bv. zaszlésnak, a Szegedi
Fegyhdz és Borton szocidlis segédeldaddjanak.

Befejezédott a Vaci Fegyhdz és Bortdon
eligazit¢ folyosojanak, valamint a felligyel&k
6ri pihendjének feldjitasa, amely fogvatartotti
munkaltatas révén masfél hénap alatt készult
el. A feldjitasi munkalatokban részt vevd
fogvatartottak kozul tobben az intézetben
tettek sikeres vizsgat a minden évben indulé
épitbipari szakmai képzéseken. A munka soran
Uj burkolatot kapott az eligazité folyoso, illetve

| VIINOUM |



| IINOUM |

atalakitottak és korszerUsitették a vizesblokkot
is. A felUjitas utan jol felszerelt, elektromos
haztartasi készilékekkel ellatott étkezdhelyiség
varja a vaci kollégékat.

Az 1945-1956 kozotti magyar Politikai Elitéltek
Kozdssége koszoruzott a Satoraljaujhelyi Fegyhaz
és Borton épuletének falan az 1952-1953

kozott az intézetben raboskodott néi politikai
elitéltek emlékére allitott marvanytabla elétt.

A megemlékezésen részt vett Demeter Zoltan
orszaggyUlési képviseld, a Politikai Elitéltek
Koz6sségének csoportja Fehérvary Istvan

elnok és Gruber Rudolfné elndkségi tag
vezetésével. A koszoruzast kdvetéen Unnepi
liturgiat celebraltak a bortdon kdpolnajéban az
intézet bortonlelkészei, Hajdu Miklds rdmai
katolikus és Darvas Szilard reforméatus lelkész.

A megemlékezés keretén belll a Politikai
Elitéltek Kozossége jubileumi emlékérmet és
oklevelét adomanyozott Rézsahegyi Tamas bv.
ezredesnek, a Satoraljaujhelyi Fegyhaz és Borton
parancsnokénak.

Hetedik alkalommal rendezték meg a
rendvédelmi napot a kébanyai Ohegy-parkban,
amelyen a Budapesti Fegyhaz és Borton,
valamint a Févarosi Bv. Intézet is bemutatkozott.
A két févarosi intézet latvanyos kozelharc- és
szolgdlatikutya-bemutatdi nagy sikert arattak,
emellett satraikban biztonsagtechnikai
eszkdzoket, zarkaberendezéseket allitottak ki.
Az érdekl6ddk, akik a buntetés-végrehajtas
szallitojarmaveit is megtekinthették, a

bv. szervezetre vonatkozo kérdéssorral is
tesztelhették tudasukat.

Ader Janos koztarsasagi elndk a beltigyminiszter
javaslatara Baldzs Péter bv. ezredest, a Palhalmai

Orszagos Bv. parancsnokat 2014. szeptember 8-ai
hatéllyal blntetés-végrehajtasi dandartdbornokka
nevezte ki a Sdndor-palota Tukortermében.

A Magyar Honvédség vitéz Szurmay Sandor
Budapest Helydrség Dandar plspokszilagyi
kiképzd bézisan rendezték meg a katonai
haromtusa- és jarérbajnoksagot, amelyen a
blntetés-végrehajtas néi csapata regiondlis
masodik, férfi csapata pedig regionalis 6todik
helyezést ért el, illetve a n&i csapat
kulondijban is részesult.

Az lgazsaglgyi Egyuttmikodési Halozat (JCN)
nemzetkdzi konferenciat szervezett a,magas
kockazatu elkdvetdk reintegracidja” témaban.
A konferencian, amelyet a németorszagi
Rostockban tartottak meg, az Eurdpai Bizottsag
,Criminal Justice” programja keretében
tdmogatott hdroméves nemzetkozi projekt
eredményeit mutattak be. Az el6adasok

négy f6 téma — jogalkotas, reintegracios terv
és kezelés, szabadulas és dtmenet,
utdbgondozés és monitoring — koré
csoportosultak. A tanacskozason 34 eurdpai
orszag tobb mint 370 képviseldje vett részt,

a magyar blintetés-végrehajtast tizfés szakmai
delegdcio képviselte.

Szeptember 8.

Dai Sujun r. altdbornagy, orszagosparancsnok-
helyettes vezetésével a Kinai Fegyveres
Rendérség 6tfés delegacidja tett latogatast
a BUntetés-végrehajtas Orszagos
Parancsnoksagan. A kinai fél ldtogatasanak
célja a magyar biintetés-végrehajtasi
szervezet miikddésének megismerése volt.
A munkamegbeszélést kovetden

a vendégek megtekintették a Budapesti
Fegyhaz és Bortont.

Atadtak a Szolnoki Térvényszéken az Gjonnan
kialakitott gyermekmeghallgaté helyiséget.

Szeptember 3-5. - Rostocki konferencia

& L]

A megnyiton Kissné dr. Szabd Judit, a Szolnoki
Torvényszék elndke és dr. Pongracz Zsolt, a
torvényszék buntetd kollégiumanak vezetdje

a szoba kialakitasanak elézményeirdl és
fontossagarol beszélt. A torvényszék elndke
kulon koszonetét fejezte ki Toth Gabor bv.
ezredesnek, a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Bv. Intézet parancsnokanak, amiért részt
vallaltak a helyiség kialakitasaban. Az Orszagos
Bir6ségi Hivatal a birdsdgok szolgaltato jellegét
erésitd,gyermekkdzpontl igazsagszolgaltatas”
programja keretében alakitotta ki a
gyermekmeghallgato szobdat. A helyiség felljitasi
munkalatait hdrom elitélt végezte.
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Orszagszerte csaladi napok keretében

Unnepelték a blntetés-végrehajtasi
dolgozdk és csaladtagjaik a

szervezet napjat. Szines szakmai és
sportprogramokkal, koncertekkel és
gyerekprogramokkal vartak a nagyokat és

a kicsiket.

¥L0Z AANOMAZ
¥10Z AANOMAZ
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Szeptember 5.

Adorjan-n

A bintetés-végrehajtasi szervezet napja és a Févarosi Bv. Intézet

részére adomanyozandd csapatzaszlé dtadasa alkalmabdl tinnepi
allomanygyulést rendeztek a Févarosi Bv. Intézet Venyige utcai
objektumanak szinhaztermében. Tasnddi Lészlo, a Beligyminisztérium
rendészeti dllamtitkara és Cséti Andras bv. vezérérnagy, a blntetés-
végrehajtas orszagos parancsnoka kitlintetéseket és elismeréseket
adott 4t a jutalmazottaknak, majd a beligyminiszter altal adomanyozott
csapatzaszlot Tasnadi LaszId rendészeti allamtitkar adta at Cséri Zoltan bv.
dandartadbornoknak, a Févarosi Bv. Intézet parancsnokénak.
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Szeptember 10.

A Zala Megyei Bv. Intézetben a Zala

Megyei Rendér-fékapitanysaggal és a Zala

Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatésaggal
egyuttmukodési gyakorlatot hajtottak végre, amely
eredményesen zarult. A gyakorlat feltételezése
szerint egy csomagban robbandeszkoz kertlt a
borton terlletére, amely miatt az intézet értesftette
a tarsszerveket és kdzos erével szamoltdk fel a
rendkivili eseményt.

Az Orszagos Katasztréfavédelmi Féigazgatdsadg
és a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Katasztréfavédelmi lgazgatdsdg szervezésében
Szolnokon rendezték meg a belligyi kispalyas
labdarugo-bajnoksédgot, amelyen a blintetés-
végrehajtasi szervezetet a Févarosi Bv. Intézet
a Palhalmai Orszédgos Bv. Intézet, valamint

a Szombathelyi Orszagos Bv. Intézet csapata
képviselte. A blntetés-végrehajtas

orszagos parancsnokanak kilondijat a
szombathelyi csapat kapta meg.

Szeptember 10. - Egy(ittmUikddési gyakorlat

Szeptember 12.

A Szegedi Fegyhdz és Bortdon rendezte meg

a Maty-éri palyan a XVIII. Lovas Balint Emlék
Horgdszversenyt, amelyre az orszag bv.
intézeteibdl 92 versenyzd, illetve 32 csapat
nevezett. A csapatversenyt a Fekete L6 nevd
szegedi csapat nyerte, egyéniben Farkas Ferenc
(Tokol) lett az elsé.

Szeptember 15-17.

Krakkéban talalkoztak a lengyel, a szlovak és a

magyar blntetés-végrehajtasi szervezet orszagos

parancsnokai, akik az allomany helyzetérdl,

oktatasardl és képzésérd|, illetve a fogvatartottak

foglalkoztatésardl, egészségiigyi ellatasardl,
valamint a jovatételi programok

hatékonysagardl targyaltak.

m A hdromoldalu tandcskozason a

'}  magyar blntetés-végrehajtast Csoti
Andras bv. vezérérnagy képviselte.

A Blntetés-végrehajtés Orszagos
Parancsnoksagan 80. szUletésnapja alkalmabol
koszontotték Kun Laszlo ny. bv. vezérdrnagy, volt
orszagos parancsnokot. Kun Laszlé 1988 és 1990
kozott szolgélt a blntetés-végrehajtas elsé szamu
vezetdjeként.

Masodik alkalommal rendezte meg a
Balassagyarmati Fegyhdaz és Borton, valamint a
Dunai Sarkdnyhajozasi Vallalat Kft. a meghivasos,
amatdr sarkdnyhajoversenyt. A Nograd megyei
Banki-tavon megrendezett vetélkeddn a
Balassagyarmati Fegyhdaz és Borton, a BvOP

és az Ipoly Cipégyar Kft. egy-egy csapattal,
valamint a Marianosztrai Fegyhdaz és Borton két
csapattal vett részt.

Csoti Andras bv. vezérérnagy, orszagos
parancsnok fogadta a Bintetés-végrehajtas
Orszdgos Parancsnoksagan a kinai Jiangxi
tartomany lgazsagugyi Hivatalanak delegacidjat.
A csoportot Xiao Liang, a hivatal féigazgaté-
helyettese vezette, akit a szakmai Utra a
tartomany négy bv. intézetének vezetdje,
koztlk a nék és a fiatalkortiak bortonének
parancsnokhelyettesei kisérték el. A delegacio
tagjai latogatast tettek a Févarosi Bv. Intézet

Il. szdmu objektumaban is.

A 2010-ben alairt és 2013-ban meghosszabbitott
cseh-magyar egytttmudkodési megallapodas
keretében ldtogatott Magyarorszagra a cseh
BUntetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga
Logisztikai Féosztalydnak vezetdje és két
munkatarsa. A delegaciot Lajtar Jozsef

bv. vezérérnagy, az orszagos parancsnok
gazdasagi és informatikai helyettese fogadta,

ezt kovetéen a vendégek a BVOP MUszaki és
Ellatasi Foosztalydnak munkatarsaival folytattak
konzultaciot. A delegdcio szakmai Utja soran
latogatast tett a Budapesti Fegyhaz és Bortonben,
a Palhalmai Orszégos Bv. Intézetben valamint a
Palhalmai Agrospecidl Kft-nél is.

Dr.Téth Tamas bv. dandértédbornok, az
orsz&gos parancsnok altaldnos helyettese vett
részt a Kozép-eurdpai Blntetés-végrehajtasi
Parancsnokok Kerekasztala (MECR) soron
kovetkezd Ulésén a csehorszagi Kromerizben.
A vezetd szakemberek téjékozddtak a cseh
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blntetés-végrehajtas helyzetérdl, majd
elldtogattak a mirovi bv. intézetbe. Ezt kovetéen
kerekasztal-beszélgetésen targyaltak a specialis
Grizetben lévé csoportok helyzetérdl és a
mentélisan beteg fogvatartottakkal kapcsolatos
megel&zé biztonsagi intézkedésekrdl.

Stresszhelyzet-reakcio tréninget (SHRT) szerveztek
az Allampusztai Orszagos Bv. Intézetben.

A részvevdk gyakorlati tapasztalatokat szereztek

a magas rizikéju, varatlan, a szokasosnal
intenzivebb stresszt kivaltd szolgalati helyzetekkel
kapcsolatban, és megismerhették, dtélhették

az e helyzetekre adott pszichés, fizioldgiai és
kognitiv reakciokat. A tréning tematikajaban

az egészséquqyi krizis- és stresszhelyzetek, a
legmodernebb elsésegély-nyujtasi metddusok,
illetve a fegyverkezési technikdk, mozgdsok

és a konvojok biztositasanak taktikai

elemei is szerepeltek.

Oktober 2. - A Venyige utcai napelemes rendszer atadasa

Az |d6sek Vildgnapja alkalmabol az elmult

évek hagyomanyait kdvetve immar harmadik
alkalommal rendezett Gnnepséget a blntetés-
végrehajtasi szervezet vezetése a nyugdijas
kollégak részére a Févarosi Bv. Intézet Ill.
objektumanak szinhdztermében. A rendezvényen
részt vett a bv. kordbbi orszdgos parancsnokai
kozUl dr. Kun Laszlo nyugallomanyud vezérérnagy,
valamint dr. Tari Ferenc és Csere L4570
nyugallomanyu altdbornagyok.

A F&varosi Bv. Intézet Venyige utcai
objektumaban Lajtar Jozsef bv. vezérérnagy,
gazdasagi és informatikai helyettes adta at
Unnepélyes keretek kozott az intézet Ujabb
napelemes rendszerét. A beruhazas elsd
Uteme 2013-ban 65 millio forintbél, méasodik
Uteme pedig — az Uj Széchenyi Terv Kézép-
Magyarorszagi Operativ program keretében —

52 milli¢ forintos tdmogatéssal valdsult

meg. A napelemek telepitése fogvatartotti
munkaerd bevonasaval tortént. A két beruhazas
eredmeényeként a Févarosi Bv. Intézet

lll. objektumaban éves szinten mintegy 5 millié
forintos megtakaritas érheté el, ez az objektum
éves energiafelhasznalasra forditott koltségének
7%-3at teszi ki.

A fogvatartottak munkaltatasét és az ehhez
kapcsolddd gyakorlati tapasztalatokat tanulményozta
Magyarorszagon az a lengyel delegécio, amely a
satoraljaujhelyi, a miskolci, a tiszaloki, valamint a
nyiregyhazi intézettel egyUttmkods lengyel bv.
intézetek tagjaibdl 4llt. A ldtogatok megismerkedtek
a belsd ellatas mikodésével, a koltségvetési
munkaltatdssal, és megtekintették az Adorjan-Tex
Kft-nél folyd munkat is.

A Févarosi Bv. Intézet és a cellei borton altal
kotott egytttmikodés alapjan négyfds
delegacio érkezett a német varosbol
Magyarorszagra. A vendégek megismerkedtek

a Févarosi Bv. Intézet objektumaival, majd
megtekintették a Kozép-dunantuli Orszagos

Bv. Intézet mindkét objektumat, a Budapesti
Fegyhdz és Bortont, valamint tanulmanyoztak az
Annamajori Kft-ben és a Palhalmai Agrospecial
Kft.-ben folyd munkaltatast.

A Balassagyarmati Fegyhaz és Borton a Nograd
Megyei Rendér-fékapitanysag Ideiglenes
Csapatszolgalati Szazadaval, valamint

Meélységi Ellendrzé és Kozterlleti Tamogato
Alosztalyaval (MEKTA) egytttmUkddve tartotta

Illllnr -
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meg torzsvezetési gyakorlatat, melynek soran
egy konkrét eseményt, egy 20-25 fébdl &llé
fogvatartotti csoport tagjai kozott kialakult
szovaltast, majd verekedést szimulaltak,
melyet az egyUttmkodd egyenruhdsoknak
kellett kezelnitk. Ugyanekkor alairtak a bv.
intézet, a Nograd megyei renddérség, valamint
katasztrofavédelem kozotti Uj egylttmukodési
megallapodast.

AVas megyei torvényhozas, biraskodas és
rendvédelmi szervek képviseldi konferencian
emlékeztek meg a 125 éves megyei bortonrdl
ésa ma is impozans torvényszéki éplletrdl,
amelynek disztermében tartottdk meg

a jubileumi rendezvényt. A tandcskozast
Csoti Andras bv. vezérérnagy, orszagos
parancsnok nyitotta meg.
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A konferencidt Toth Tamas Tibor bv. ezredes,

a szombathelyi bortdn parancsnoka vezette

le. Beszédet mondott dr. Andor Szabolcs, a
Torvényszék elndke, dr. HegedUs Laszlo Ugyész

és dr. Lérincz Jézsef ny. bv. dandartabornok
cimzetes egyetemi tanar, aki egyben a jubileumi
alkalomra kiadott emlékkonyv szerkesztéje is volt.
Ezt kbvetden Rakli Ferenc ny. bv. ezredes, volt
bortdnparancsnok méltatta az emlékkonyvet a
megjelentek eldtt, az eszmecsere dr. Simon Jozsef
félgyész zarszavaval fejez6dott be. A torvényszéki
sétat kdvetd alléfogadason Harangozo Bertalan
kormanymegbizott mondott poharkdszontét.

Kivald eredményeket értek el a blintetés-
végrehajtas versenyzdi a fegyveres térszervek
fekve nyomo versenyein. Oktober 19-én az
Orszaggyilési Orség rendezte II. Tornyos Kupan
egy elsé és egy masodik helyezést értek el.

Oktober 20-an a BM Orszagos Fekve nyomo
Bajnoksagan, amelyet Miskolcon rendeztek
meg, a 160 résztvevd kozott a BVOP, a Févarosi
Bv. Intézet, a Somogy Megyei Bv. Intézet, a
Tiszaloki Orszagos Bv. Intézet, a Borsod-Abauj-
Zemplén Megyei Bv. Intézet, a Satoraljaujhelyi
Fegyhaz és Borton és a Békés Megyei Bv.
Intézet versenyzdi is képviseltették magukat.
A versenyen két ezlst- és egy bronzérmet
nyertek a bv. versenyzéi, Nadhazi Janos bv.
érmester a blntetés-végrehajtasi szervezet
legeredményesebb versenyzéjeként a
Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Bv. Intézet
parancsnokénak kulondijat is dtvehette.

Oktober 23-a alkalmabdl a buntetés-végrehajtasi
szervezet tobb dolgozdja is kitlintetésben
részesult. Az elismerések dtadasara a
BelUgyminisztériumban, illetve a Buntetés-
végrehajtas Orszagos Parancsnoksagan rendezett
kdzponti Unnepségeken kerdlt sor.

Rangos elismerésben részesult a Vaci Fegyhaz

és Borton médiaszakkore altal készitett Cetli cim

film a lengyelorszagi Bortonfilmek Nemzetkézi
Filmfesztivéljan. Az Olsztynban megrendezett
fesztivdlon hazankat a Vaci Fegyhaz és Borton
kuldottségeként Gaspar Janos bv. szazados, blntetés-
végrehajtasi osztélyvezetd-helyettes és Pész Krisztina
bv. szdzados, szakpszicholdgus képviselte.

Oktober 22-24. - Bortonfilmek Nemzetkozi Fesztivalja

Oktober 23.

Satoraljaujhely Varos Képvisel&testilete

a varos érdekében kifejtett kiemelkedd
tevékenységuk elismerésétl Kézszolgalati Dijat
adomanyozott a Satoraljaujhelyi Fegyhaz és
Borton dolgozdi részére az 1956-0s forradalom
és szabadsagharc 58., valamint a Magyar
Koztarsasag kikiadltasanak 25. évforduldja
alkalmabdl rendezett Unnepségen. A dijat
Rozsahegyi Tamas bv. ezredes, a Satoraljaujhelyi
Fegyhaz és Borton parancsnoka vette at
Szamosvolgyi Péter polgarmestertdl.

Oktober 27-29.

Az Europai Uniod TAIEX programjanak keretében

a horvat buntetés-végrehajtasi szervezet harom
munkatarsa latogatott Magyarorszagra, ahol a
fogvatartottak foglalkoztatasat, oktatasat és az
utdégondozast tanulmanyoztak. A delegaciot Lajtar

Jozsef bv. vezérérnagy, az orszagos parancsnok
gazdasagi és informatikai helyettese, valamint
Schmehl J&dnos bv. dandartadbornok, biztonsagi
és fogvatartasi helyettes fogadta. A vendégek
megtekintették a Vaci Fegyhdz és Bortont, a

Duna-Mix Kft-t, a Kalocsai Fegyhdz és Bortont,

az Adorjan-Tex Kft.-t, a Palhalmai Orszagos Bv.
Intézetet, a Palhalmai Agrospecial Kft-t, a Févarosi
Bv. Intézet Ill. objektumat, a Budapesti Fegyhdz és
Bortont, valamint a BUFA Kft.-t is.
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Oktober 28.

A Budapesti Fegyhaz és Bortonben kerdlt sor

a Kébényai Kézbiztonsagi Koordinacios Ertekezlet
kihelyezett testileti Ulésére. Az egylttmikodés
keretében a kerUleti rendvédelmi szervezetek
rendszeres egyeztetéseik soran kbzodsen

értékelik az aktualis eseményeket, tovabba
megbeszélik azokat a teenddket, amelyek
hozzajarulnak a kozbiztonsag javitasahoz.
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Az értekezlet résztvevdi a napirendi pontok
megtargyalasat kdvetéen megtekintették az
intézet, A" objektuménak fogvatartasi korletét,
a féréhelybdvitéssel érintett éplletszarnyat,
valamint a Kisfoghdz Emlékhelyet.

ATiszaloki Orszagos Bv. Intézet tartott kdzos
gyakorlatot a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Katasztréfavédelmi lgazgatdsaggal és a megyei
rendér-fékapitdnysdggal. A feltételezett
helyzet szerint az intézet egyik éplletében
természeti csapas kovetkeztében megsziint
az dramellatas, emiatt,megeldzd készenlét” és
részleges gyakorlo riadd” elrendelésére kertlt
sor. A gyakorlaton robbantéssal fenyegetést és
tlizesetet szamoltak fel az intézet munkatarsai
a tlzoltdéség szerkocsijainak és a rendérség
robbandszer-keresd kutyainak segitségével.

Budapest kdzrendjének és kozbiztonsdganak
fenntartasa érdekében végzett két évtizedes
dldozatos munkajaért, kiemelkedd szakmai és vezetdi
tevékenysége elismerésétil PRO URBE BUDAPEST
dijat adomanyozott Tarlos Istvan fépolgdrmester

dr. Téth Tamas bv. dandartdbornoknak, az orszagos
parancsnok altaldnos helyettesének.

Strasbourgban tanacskozott a blindzés
problémaival foglalkozé eurdpai bizottsag
(CDPC) és a Ponolégiai Egytttmukodési

Tandcs (PC-CP). A megtargyalt témak kozott
szerepelt az életfogytiglani szabadsagvesztés
itélkezési gyakorlata, a fiatalkort blinelkévetdk
intézeteiben jelen 1évé erészak, a resztorativ
igazsagszolgaltatas alkalmazasa. A tandcskozason
a blntetés-végrehajtasi szervezetet dr. Huszar
LaszI6 bv. dandartabornok képviselte.

Csoti Andras bv. vezérérnagy, orszagos
parancsnok, Koncz Klara bv. ezredes, a BVOP
Gazdasagi Tarsasagok Féosztalydnak vezetdje és
Schneider Gyula ny. bv. ezredes, az Allampusztai
Kft. igazgatdja vett részt a horvat blntetés-
végrehajtasi szervezet meghivasara létrejott
tapasztalatcserén. A delegécio négy bv. intézetet
|dtogatott meg, ahol elsésorban a munkaltatas
kortlményeit tanulmanyoztak.

A Fejér Megyei Rend6r-fékapitanysag
kezdeményezésére nyilt meg a székesfehérvari
Vorosmarty Szinhazban a,Kéklampasok
képzémvészeti kidllitas"a Fejér megyei
rendvédelmi szervek személyi dllomanyanak
képzémlvészeti alkotdsaibdl. A ldtogatok a
megyei tarshatdsagok dolgozodinak muivei
mellett a kozép-dunantuli és a pélhalmai intézet
munkatdrsainak festményeit, grafikdit és egyéb
alkotésait is megtekinthették.

A,20 évesek a blntetés-végrehajtds gazdasagi
tarsasdgai” cimd jubileumi konferenciat és
kidllitast tartottdk meg a Stefénia Palotaban.

A tandcskozas résztvevoit Lajtar Jozsef bv.
vezérérnagy, az orszagos parancsnok
gazdasagi és informatikai helyettese,

levezetd elndk kdszontotte, majd Bird Marcell,
a Beligyminisztérium kabinetfénoke

nyitotta meg a konferencidt. Cséti Andrds

bv. vezérérnagy, orszagos parancsnok

eldaddsaban nagy ivi visszatekintést tett

a fogvatartotti munkaltatés hazai multjat
illetéen, majd hangsulyozta, hogy a 2010-es
dllami szerepvallalas tette stabilld a gazdasagi
tarsasagok helyzetét. Az el6adast kovetd
szUinetben a gazdasagi térsasagok multjat és
jelenét, termékeit, illetve eredményeit bemutatd
kidllitast dr. Toth Tamas bv. dandartabornok,
az orszagos parancsnok altalanos helyettese
nyitotta meg. A konferencian el6adasok
hangzottak el a kdzponti ellatas fejlédésérdl,
a bv. gazdasagi térsasagok dnelldtasban
betoltott szerepérdl, a kft-k munkajanak
tarsadalmi elfogadtatdsarol, egységes arculati
megjelenitésérdl, valamint a tervezett Bv.
Holding mikodésérél. Czomba Sandor, a

Nemzetgazdasagi Minisztérium munkaerd-piaci
és képzési dllamtitkédra eléadasaban tobbek
kozott kitért a hatranyos helyzetld munkavallalok
foglalkoztatdsanak elésegitésére tett kormanyzati
|épések ismertetésére. A tanacskozas résztvevai
tdvozasukkor dtvehették a ,Régota foglalkoztat —
20 évesek a buntetés-végrehajtas gazdasagi
tarsasdgai”cimd, az Unnepi alkalomra készilt
reprezentativ kiadvanyt.

A Satoraljaujhelyi Fegyhdaz és Borton adott
otthont az els¢ magyarorszagi borton-
cursillonak, amelyen a harom nap soran tizenot
fogvatartott és hét el6éado vett részt.

A cursillo spanyol eredet( sz6, amely
magyarul a kereszténységrél sz61é révid
tanfolyamot jelent. Segitségével a valldsosak,
de a hittdl, egyhaztol tavol [évék, a maguk
maodjan Istenhivék is mérlegelhetik,
meggondolhatjak és dtélhetik, mi a keresztény
megkozelités és valasz a ma kérdéseire.

Az orszagos adventi Biblia-vetélkedd

dontdjét rendezték meg a Févarosi Bv. Intézet
Gyorskocsi utcai objektumaban. A vetélkedére
huszonhat bv. intézetbdl ezeregyszaz
fogvatartott nevezett be.
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December 1.

Atadtak a Févarosi Bv. Intézet lll. objektumaban

a fogvatartotti ldtogatodk szamara készult Uj
beléptetd kaput és varakozo helyiséget.

Az Uinnepségen részt vett dr. Banati Janos, a
Magyar Ugyvédi Kamara elndke, dr. Varga Jend, a
Févarosi FéUgyészség féligyész-helyettese, Csoti
Andras bv. vezérérnagy, orszagos parancsnok,
valamint a tars- és rendvédelmi szervek vezetdi.

December 2.

Rendhagyd divatbemutatot tartottak a Laszld
Korhazban, ahol a bv. gazdasagi tarsasaga, az
Adorjan-Tex Kft. és konzorciumi partnere, a

Sebtex Kft. mutattak be azokat az egészséguigyi
formaruhakat, amelyeket a szakérték jovahagyasa
utdn a jévében a fogvatartottak gyartanak majd.
A ruhavizit nagy tetszést aratott a jelenlévé
potencialis megrendeldk, a kérhazak gazdasagi és
apolasi osztélyvezetdi korében.

December 10.

A Budapesti Fegyhaz és Borton fogvatartottjai
jovatételi program keretében az altaluk készitett
cérnaképeket ajanlottak fel beteg gyermekek és idés
emberek szamara. ATAMOP 5.6.3 projektbe bevont
fogvatartottak adomanyat a budapesti Bethesda
Gyermekkorhaz, valamint a Margaréta Idések és
Pszichiatriai Betegek Otthona részére adtak at.

Az Eurdpai Unié TAIEX programjanak keretén
belll Magyarorszagon tett ldtogatast a torok
blntetés-végrehajtasi szervezet orszagos
parancsnoka, Enis Yavuz Yildirim és a szervezet
két munkatdrsa a fogvatartottak magyarorszagi
foglalkoztatasanal felmer(ilé egészségiigyi
kérdések tanulmanyozasa céljabol. A delegéciot
a BVOP épuletében Csoti Andras bv. vezérérnagy,
orszagos parancsnok fogadta, majd Schmehl
Janos bv. dandartdbornok, az orszagos
parancsnok biztonsagi és fogvatartasi helyettese
mutatta be a magyar bintetés-végrehajtasi
szervezetet, illetve dr. Nemes Nagy Anna bv. o.
alezredes, az Egészségligyi Féosztaly vezetdje
ismertette szakterllete sajatossagait. Ezt kdvetden
a delegacié megtekintette a Févarosi Bv. Intézet
lll. objektumat, a Fiatalkoruak Bv. Intézetét, a
BUntetés-végrehajtas Kozponti Korhazat, a Duna
Papir Kft.-t, a Budapesti Fegyhaz és Bortont,
valamint a BUFA Kft.-t.

A nagycsalddos rendvédelmi dolgozdkat
koszontotték a Belligyminisztériumban. Tasnadi
Laszlo rendészeti dllamtitkar dr. Pintér Sdndor

bellgyminiszter nevében ajandékokat adott

at a bellgyi szerveknél dolgozo, hat vagy tobb
gyermeket nevel® nagycsalddosoknak, valamint
a szolgalatteljesités kozben hési halalt halt,
illetve szolgalati halott hivatasos allomanyuak

ozvegyeinek és gyermekeinek a minisztérium
kardcsonyi innepségén. A bintetés-végrehajtasi
szervezet két nagycsalddos munkatarsat dr.

Toth Tamas bv. dandartadbornok, az orszagos
parancsnok altalanos helyettese kdszontotte.

A Févarosi Bv. Intézetben celebralt kardcsonyvard
szentmisét dr. Erdé Péter biboros, primas,
Esztergom-budapesti érsek, aki immar masodik
alkalommal tisztelte meg az intézetet személyes
jelenlétével. Mint elmondta, az 6rémhirt
ugyanugy el kell vinni a bortonlakéknak is, hiszen
mindenkinek a személyes sorsaban adédnak
olyan pillanatok, amikor valaszolhat az isteni
széra. A kulonleges alkalmon szaz fogvatartott
tartotta kezében az imakdnyvet. A szentmisét
komoly felkésziilés elézte meg, melynek sordn a
résztvevdket az intézet bortonlelkészei készitették
fel a liturgia menetére és az egyhazi énekekre.
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2014was another year the Hungarian Prison Service

performed its legally prescribed duties of safe incarceration,
in compliance with applicable legislation, to the highest

professional and safety standards.

2014 marked a fundamental change in basic
legislation governing our organization’s activities.
The new Prison Code, part of the ongoing
comprehensive legal reform, used the new
criminal code and previous years' experience to
build a new foundation for prison service work.
Act no. CCXL of 2013, which entered into force
on January 1, 2015, places great emphasis on the
social integration of former prisoners in order to
facilitate their successful participation in the lives
of law-abiding communities after release.

Prison Service Headquarters (PSHQ), the unit
responsible for managing, supervising and
controlling activities of the organization,
amended its organizational structure to fully
account for its new tasks, and published the new
structure in its internal rules and regulations on
December 12,2014.

There were several personal changes in
management during the year, both at HQ and the
institutions. The Hungarian Minister of the Interior
appointed Brig. Gen. Tamas Toth Dr. Deputy General
to the Director General, effective July 1, 2014, and
Maj. Gen. Jozsef Lajtér Deputy for Finance and
Information Technology, effective September 1.

The system of organizational audits has been
reviewed and updated. A new “‘mobile” audit has
been added to the activities of the audit teams
at PSHQ, and a separate set of regulations has
been approved for unexpected incidents. The
existing concepts for comprehensive, topical,
targeted and follow-up audits remained, but
their planning, management, coordination

and recordkeeping processes changed both in
appearance and content.

PSHQ’s audit teams conducted comprehensive
professional audits at ten prison service institutions
in 2014. The findings warranted follow-up checks
at two institutions. At six further institutions

audits were conducted to follow up on the
progress of previous year's comprehensive audit
recommendations and evaluate corrective
measures taken by local management. In addition,
there were 74 topical, 54 targeted and 15 mobile
audits at various Prison Service institutions.

Similarly to previous years, external audits were
conducted by several organizations entitled or
required to supervise the prison administration.
Prosecutors’offices remained the most active
among them. We have processed their findings and
took steps to address the issues they concerned.

In accordance with the applicable Prison Service
directive, we opened a complaints office at
PSHQ to accept spoken complaints and public
interest reports.
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ut of the approved central

headcount of 8 487 for )

2 014, 158 positions ‘
were to be used for capacity L 2
expansion under Government -
Decree no. 1040/2011 (hereinafter: Govt. Decree).
There were 8 315 approved positions in the
organizational chart, with funding for 8 350.

The Minister of the Interior approved the use
of the positions specified in the Govt. Decree

2008 2009 2010 2011

STAFF TURNOVER

from August 1, which the institutions involved in
capacity expansion then started to fill, up to 103
new staff at the initial stage. In accordance with
applicable legislation, 30 positions were moved
from Government Offices to the Prison Service

to account for an increased workload (prisoner
follow-up, probation services).

Sufficient headcount was provided for throughout
2014 to ensure proper operation. Fluctuation
indicators improved (2013: 670, 2014: 592).
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n order to ensure high professional standards,

both in our everyday work and extra tasks, we

placed special emphasis on staff education
and training.

420 students started our 14-week elementary
prison service course at Prison Service Training
Center. 392 passed the final examination. 334
persons study at intermediate level, out of
which 153 passed a final examination in June.
21 students passed the final examination of our
modular course which had been introduced in

gt

Palat

September 2013. 19 institutions sent a total of
25 students to the Corrections Supervisor course
starting in September 2014. These students are
currently working on Module 2 (A corrections
officer’s tasks). After the successful completion
of all 4 modules a final examination will be held
in March 2015. 83 persons took the advanced
training course and 170 persons took the
advanced-level Prison Service exam.

Eight Prison Service major students passed their
final examinations at National Public Service
University, Faculty of Law Enforcement, Law
Enforcement Management Department, and
three of them received their degrees.

242 employees participated in the stress
management training we had introduced to

help preserve employee health and improve the
working environment. The program was approved
by the Ministry of the Interior Training Council and
quickly became popular with our staff.
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riminal statistics among staff have

improved. A total of 440 criminal cases

went on record during the year (2013:
592) which is a 26% decrease. 42% of the cases
were closed during the investigation stage. 27
persons were found guilty to criminal charges (59
in 2013). 182 military justice proceedings were
initiated in 2014 for suspected crimes, which
corresponds to 41% of all cases (2013: 62%).
Unlawful incarceration charges were pressed
in 153 cases (2013: 183); there were 105 new
criminal proceedings unrelated to prison service
work (2013: 42). There were 540 disciplinary
procedures during the year (2013: 902), 60

of which were under military law. Directors
dismissed 112 cases, and took disciplinary action
in 342 cases.

As part of the ongoing IT application
development project, an integrated criminal

and disciplinary record subsystem (module) was
created under our updated and extended human
resource records. After taking all test results into
consideration, the module was introduced on
November 30. In addition to keeping a record

of criminal and disciplinary procedures, the
system decreases the administrative workload on
disciplinary officers and investigators.

here were no serious incidents attracting

great public attention during the year.

We performed all duties related to
incarceration in compliance with applicable
legislation and to high professional standards.
The new Prison Code made some regulatory
tasks a priority, for example those related to
coercive devices and the extended protocol for
gradual action preceding the use of firearms.
An amendment to the service dog activity
manual made its application more efficient.
We updated our Security Regulations, to be

published in the beginning of 2015, and

new, central regulations were issued for
service management.

Cooperation with partner
organizations in law enforcement
is key in maintaining security and
preventing incidents.

The Prison Service participated in joint field
practices on 16 occasions, and worked with the
Police and TEK on 122 occasions during the year. In
addition to managing fire incidents, the emergency
services offered training courses to our staff and
provided input for internal security regulations.

Working conditions and service infrastructure
improved at several institutions (modernized
service stations, guard towers, technical duty
rooms, changing rooms) and we made several
security investments (wall reinforcements,
entrance and exit renovations, new guard
stations, security technology).

In addition to the improved service manual and
new central training and qualification procedures,
activities with service dogs became more

efficient due to the procurement of new training
equipment and transport trailers, and the increase
of younger animals in number. A tracking program
was also added to our cooperation with the Police
in special service dog training.
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Prison security indicators continued to improve

in general. The number of crimes committed by
prisoners decreased (2013: 1 205 cases, 2014: 1 130
cases). Violent crimes decreased even further.

Suicide prevention was a priority task this year.
Thanks to our efforts the number of suicides
decreased, but the methods became more
diverse which shows that the prevention of
suicide and self-harm demands more attention.
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SUICIDES

The two escapes during the year were both
committed by low-risk prisoners and from open
workplaces. Both prisoners were captured soon
afterwards. We processed the lessons from these
incidents and incorporated them in our work

on minimizing security risks while increasing
prisoner employment.

The demand for banned items keeps increasing
among prisoners, therefore our statistics on such
items increased as well. The number of mobile
phones found went up from 499 in 2013 to 703
in 2014, but there was also a 5% increase in the
number of phones found before entering the
facilities. Drugs are more of a concern when it
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comes to prison security, and those statistics also
improved (2013:123; 2014: 179 cases): in 61% of
the cases we managed to intercept the illegal
substance before it reached the prisoners.

Prisoner transport outside our institutions,
including to and from court hearings, took place
on 153 098 occasions. We take pride in the fact
that, despite such a high number, there were no
special incidents during the year. The number of
court hearings increased significantly: from 61 173
in 2013 to 68 100 in 2014, while the number of
other transports somewhat decreased (2013:

87 500; 2014: 84 977). High-cost target transfers
decreased by 12% from 2013.

risoners numbers increased at a slower

rate than before; our end-of-year

headcount was 17890 (2013: 17 841). The
average number of prisoners was 18 204 which
corresponds to 141% overcrowding. This average
exceeds last year’s, but the extra capacity we
opened during the year and our efforts to even
out regional differences resulted in a 2% decrease
in overcrowding compared to 2013.

AVERAGE POPULATION

Prison population

¥1L0Z AANONAS

The number of prisoners in pretrial custody
decreased by 13% (2013: 5 053; 2014: 4 400).
Their proportion in the total amounts to 24.6%.
The average number of prisoners serving final
sentences increased by 5.5% (2013: 12 391; 2014:
13 073). Strict and medium regime sentences
continue to dominate; the increase in total
prisoner numbers fell almost entirely into one of
these categories.
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24,6%

[ Pre-trial detainees: 4 440
[ Convicted prisoners: 13 073
N compulsory therapy: 151
¥ Custodial sentence: 266

" PRISONER DISTRIBUTION

[ Strictregime: 3865 ] Community service: 338
. Medium regime: 7 599 . Juvenile medium regime: 167
¥ Light regime: 967 Juvenile light regime: 137

CONVICTED PRISONERS

The number of police detainees increased
(2013:214; 2014: 266); at certain times during
the year it exceeded 400.

The proportion of juvenile prisoners continued to
decrease (2013:478; 2014: 424). Female prisoners
still account for 7.6% of prison population.
Holding female prisoners in institutions close

to their home communities remains difficult;

we designated further capacity to address this
issue. The number of foreign nationals in custody
increased (2013:653; 2014: 700).

The number of prisoners serving life sentences
(2013: 228; 2014: 263), and life sentences without
parole (2013: 46; 2014: 49) both increased.
Finding the right location for prisoners serving
long sentences is key in managing individual
needs, therefore, in order to be able to keep such
prisoners in less crowded and separate areas, we
considered long-term special regime prisoner
units a priority in capacity expansion.

The number of prisoners affected by

weekly transports remained (2013: 67 080;
2014: 67 051); average weekly headcount for
round-transfers was 1 381.

—l- Total
—— Appealable

—@— Non-appealable

We continued with the transfer program aiming
at evening out population differences between
institutions; we transported a total of 6 574
prisoners during the year for this purpose.

The High Commissioner for Basic Human Rights
closed 38 investigations without taking action,
and issued recommendations in 14 cases.

We took immediate steps to eliminate the causes
for these complaints.

Prisoners, families and legal representatives
submitted a total of 982 requests to interrupt
sentences, of which 177 were granted. On 41
occasions interruptions were officially authorized
(2012:961/38, 2013:958/34); on 10 occasions
prisoners failed to report back.

221 prisoners were allowed to visit gravely ill
relatives or attend funerals with supervision (2013:
230), and 335 without supervision (2013: 127).

The prisoners received rewards for good behavior
on 30 550 occasions (2012: 33 934; 2013: 29 961),
mainly in the form of personal contact opportunity.
There were 7 391 disciplinary actions against
prisoners, which is a decrease over the previous year.
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n order to facilitate social integration, prisoners
are offered education and training, in addition
to employment.

Education levels among prisoners improved due
to our continued efforts in the field of prisoner
education.

Academic ‘Elementary‘Secondary Vocational |  Higher ‘ Total
ear school school | training | education

2012/2013 787 836 361 38/ 2022
2013/2014 1151 819 720 46 2736
2014/2015 1083 858 1131 30/ 3102

The increased number of prisoners participating
in vocational training is noteworthy. 55.7% of

all prisoners have no training above elementary
school. We enrolled 1 131 of them - one in nine —
in one of the 59 types of accredited "OKJ" training
programs in the country.

4860 prisoners were included in a priority project
titled “TAMOP-5.6.3-12/1-2012-0001 Multistage
social and labor market integration and intensive
after release care for prisoners”. 1 704 persons
finished their training; 507 persons participated in
vocational training.

As part of another TAMOP 5.6.3 special project,
every correctional institution in the country
organized community compensation events.
Prisoners were offered volunteer work in support
of local communities: picking litter, gardening,
maintenance, painting, renovation at parks,
playgrounds, kindergartens and retirement homes.

As a new skills class under the National Crime

Prevention Strategy, prisoners are now offered
right-brain drawing workshops. These classes
help juvenile prisoners express themselves,
practice cooperation and develop social skills.

Several of our institutions offered prisoner
integration programs through the help of
Hungarian and international NGOs. Events

under the "Active workdays” program focused on
creative self-expression and recycling materials.
Sopronké&hida Strict and Medium Regime Prison
signed cooperation agreements with several
international organizations under the Convicts
Liberty Aid (CLAP) project. The Grundtvig
program helped build better connections
between prisoners and their children.
Balassagyarmat Strict and Medium Regime Prison
targeted cultural infrastructure developmentin
rural areas under the name “Church bells without
frontiers” with the NGO ARTTEKA Art Without
Frontiers Association.

Our service dog training project, in which
prisoners participate in the training of assistance
dogs for the blind, earned international acclaim.
The project follows a training program developed
by the Hungarian Federation for the Blind and
Partially Sighted, and its primary aim is to give
puppies as much contact and experience in

the world as possible before they become old
enough to undergo real service training. Being
in contact with and taking care of animals has a
positive effect on the personality development
and self-esteem of prisoners.

Under the project,HatArtalan értékek”-
community art for juvenile prisoners and
teenagers living in children’s homes, young
volunteers are invited to participate in
community development projects in juvenile
prisons and children’s homes. The project,
supported under the European Union’s Youth
in Action program, involved the various
locations of Baranya and Bacs-Kiskun County
Juvenile Prisons, and children’s homes

in Velence and Pécs.

As of August 9, 2014, the Ministry of the Interior
is responsible for organizing and supervising
the activities of the Probation Services, an

area closely related to correctional work. As a
result of organizational changes, 30 county and
metropolitan probation officers were moved
from under the Justice Services of Government
Offices to the direct supervision of the Ministry
of the Interior, which left Prison Service
Headquarters in direct control of the area.

The plan is to assign one probation

officer to each of the 28 correctional
institutions in the country. We hope to improve
the efficiency of preparation for life after

prison by having the continued presence of
probation officers on site.
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Pastoral care and other religious programs (eg. but also organize a variety of events. Prayer days

The APAC method) continue to be an important and Bible competitions are very popular with
part of prisoner integration. Prison pastors not the prisoners: more than a thousand prisoners
only act as priests, offering spiritual guidance, participated in these last year. risoners receive standard healthcare under
.,.g_:zv'.}\ social security, just like in previous years.
(v o Treatment and prevention are available at

every level of progressive care.
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In accordance with applicable legislation on
medications, the Prison Service tried to enforce
payment obligations in every case, with only

a few, reasonable exceptions. The use of
medications continued to decrease in spite of
increasing prisoner numbers.

External providers were used to offer specialized
care (CT, MRI) more frequently than in the
previous year; the National Ambulance
Emergency Service offered emergency care when
it was needed.

Mortality statistics among prisoners are similar to
the national healthcare numbers. The two leading
causes of natural death among prisoners was
circulatory conditions and malignous cancer in
2014. There were 67 deaths, 61 due to illness (54
male, 7 female) and 6 suicides (all male).

Regarding epidemiology, the number of cases
subject to disease reporting was very low; there
were no significant outbreaks of any kind of
infection. In order to prevent the spreading of
tuberculosis, we continue to screen prisoners. We
also put special emphasis on preventive measures
like screenings, vaccines and protective gear.
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ur financial situation was stable during the

year; comparing 2014 to previous years

shows a balanced position. The available
central funding, with frugal financial management,
is sufficient to ensure stable operation.

Act no. CCXXX of 2013 on the 2014 budget of
Hungary increased central funding provided to
the Prison Service by 4.6% (HUF 2 279.2 million)
while requiring the same level of income as in the
previous year. Compared to the original target,
central funding was HUF 2913.3 million (6%)
higher. Our extra income, received monetary
assets and previous year's surplus allowed for a
HUF 7 341 million (14%) increase in spending.

Looking at priority appropriations, the amended
spending allowances on December 31 called

for 61.5% personnel and related cost, 33.9%
material cost, and only the remaining 4.6% were
dedicated to other operational and savings costs.

Several investments and renovation projects
were carried out or started in 2014. The 2013
capacity expansion projects, after being subject
to the required audit procedures, added 159 extra
places to prisoner housing in February.

As part of the ongoing prisoner housing capacity

expansion program, the following institutions

carried out building or renovation works:

e Budapest Strict and Medium Regime Prison:
“HSR/TESZ" unit

o Kozép-dunantdli National Prison: detention
center at the Martonvasar site

* Allampusztai National Prison: new housing
unit at the Solt site

e Szombathelyi National Prison: remodeling
building

|

JUMY,

The capacity expansion project was calculated
at 2010 price levels, and as a result, some of the
technological features had to be skipped to
remain within budget while keeping the rest of
the investment at the appropriate technological
level. We managed significant savings by
employing prisoners in site preparation works.

We used some of our savings to make
investments and renovations during the year,
including security system upgrades, guard station
modernization, installing new kitchen appliances,
renovating cells and upgrading electric networks.

The Prison Service owned and operated 433
service vehicles in 2014. We purchased eight
large prisoner transport vehicles during the year.
The average age of the vehicle fleet is 8.5 years.

In 2014 every eligible member of staff received
HUF 61 500 worth of clothing and uniform (12M
law enforcement summer service boots, summer
service jacket and tactical belt) and HUF 35 000 in
cash as clothing allowance.

We conducted a comprehensive technological
evaluation of kitchen equipment available at the
institutions, and based on the findings purchased
several new appliances and pieces of equipment.

As a new item in our catering responsibilities,
we had to provide for asylum seekers at Office
of Immigration and Nationality centers in
Debrecen, Baracska and Gydr in the second half
of the year (1 000 persons/day on average). We
also made preparations to cater for persons to
be housed in the immigration center under
construction next to the Nagyfa unit of Szeged
Strict and Medium Regime Prison.
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priority for the year, and an ongoing

process, was increasing prisoner

employment. The number of prisoners
in employment continued to increase, to an
average of 7 562 for the year, which is a 5% (331)
increase over the previous year. The total number
of prisoners working was 9 381, which is 80% of
the prisoner population.

The 11 prison enterprises are expected

to make a total of about HUF 1 123.8 million
profit for 2014 (this number is based on estimates
and is therefore subject to change due to
unforeseeable changes in the economy),

which is 14.8% higher than planned.

Industrial enterprises are greatly affected by
central procurement, which is a way for the
government to regulate demand for the products
in order to support prisoner employment.
Agricultural enterprises have a stable operational
background due to the reliable sectoral structures
and subsidies in place.

Prison enterprises continued to make
investments of more than of HUF 2 000 million
in value. Manufacturing enterprises made
investments to a total of HUF 322 million in
2014, primarily to upgrade production and
renovate buildings.

The enterprises participated in government
programs under the Ministry of the Interior by
delegating experts and providing support to
various programs like the START program, public
worker employment in a sewing factory, and
document shredding.

The following steps were taken towards self-

sufficiency:

* baking capacity (a new bakery in Szeged),

* building cooling capacity and installing a
production line for frozen pastries (Baracska),

* printing press (Vac),

* sewing factory (Kalocsa),

e waste recycling (Budapest).

In summary, the capacities for self-sufficiency and
supplying the central procurement are in place,
and in order to make further progress, we are
preparing to join prison enterprises in a holding
organization.

Government institutions subject to central
procurement submitted 3 239 requests for
supplies to the Central Procurement Office "KESZ".
Public administration and law enforcement
organizations submitted the majority (54%) of
the requests. Except for a few requests for laundry
services to healthcare institutions and a single
order for uniforms to the Central Procurement
Directorate, the value of the requests received
did not reach the prescribed limit for mandatory
public procurement under EU law.

The requests increased in number but notin
value: KESZ dedicated orders of a total of HUF
6 300 million to various prison enterprises,
but the net value of contracts signed by the
enterprises was only a little over HUF 4 000
million (catering excluded).

The majority of contracts, 45%, was signed
for the provision of uniforms. Building
furniture is also significant (21%), as well
as laundry services (18%).

KESZ signed a contract for laundry services

to two healthcare institutions for HUF

405 million. Compared to their previous
contractor’s prices, the hospitals saved HUF 88
million this way. The Police ordered uniforms
and clothing for HUF 560 million.

There was a significant, 19% increase in food
supplies; the total value of raw food delivered
almost reached HUF 880 million.
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Projects

U tenders aiming at social cohesion,

crime prevention, social and labor market

integration of prisoners, and intensive
post-release care (TAMOP 5.6.2. and 5.6.3.
priority projects) are very efficient means to offer
prisoner education and improve the chances of
employment after release. We used a total of HUF
947 million under the two projects in 2014.

Hungarian correctional institutions received a
total of HUF 351 million in support, from TAMOP
and other international cooperation projects, to
improve prisoner education and employment.

Infrastructure developments aiming at improved
energy efficiency and the use of renewable
energy (under the Environment and Energy
Operative Program “"KEOP”) were carried out

in 2013 and 2014 in a total value of HUF 812
million at various Prison Service institutions. The
Ministry of the Interior used its own budget to
support some investments aiming at reducing
energy costs.

[T developments worth HUF 500 million
were carried out under the Electronic Public
Administration Operative Program (EKOP).

nternational relations remained a priority

in 2014. Besides fostering our existing

partnerships, we tried to make new contacts
both at the organizational and institutional level.
We are aiming at having continuous contact with
international organizations.

Our international relations are greatly influenced
by European professional events, especially those
organized by the Council of Europe directorates
for criminal justice and prison administration.

We attended several meetings of professional
organizations. The Hungarian Prison Service
participated at:

* the Middle Europe Corrections Roundtable
meeting in the Czech Repubilic,

e the 19th Conference of Directors of Prison
Administration organized by the Council of
Europe in Helsinki,

* the Visegrad Group Director Generals meeting
in Budapest, MG9685

* the Council of Europe PC-CP plenary in
Strasbourg,

e expert consultations about prisoner risk
assessment and sex offender management.

In regional cooperation, the Visegrad Group
meeting for Director Generals in May laid a new
foundation for high-level international relations
between the four countries.

We organized a consular meeting for the
representatives of 47 consulates and embassies
at Budapest Strict and Medium Regime Prison.
In addition to keeping in touch with embassies,
these events have special significance in
facilitating the contact of foreign nationals in
custody with their home countries.

In the second half of the year we joined the
European Commission’s TAIEX program, under
which we received director’s delegations for
study visits from Croatia and Turkey.
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n 2014 we prioritized the tasks that were

related to the new Prison Code’s entering into

force. Drafting executive orders and preparing
for the application of new regulations required a
concentrated effort from our people.

The overcrowding of prisons remains a concern.
Last year, however, we managed to halt a trend of
several years: while the average prison population
continued to increase, overcrowding decreased
due to new capacity opened under our ongoing
capacity expansion program.

Our enterprises closed the year with profit.
Thanks to them and the continued effort of the
Prison Administration, prisoner employment
increased, which also contributes to our aim of
facilitating prisoner social integration.

The Prison Service could not have carried out

all of its duties in 2014 without the help of a
dedicated and highly professional staff, and that
of our partner organizations: local governments,
churches, and non-governmental organizations.

2014 was a year of stability and peace for the
Prison Service. Safe incarceration, our main
responsibility, was provided to high professional
standards and in compliance with applicable
legislation. Our aim as an organization continues
to be contributing to building a stronger and
safer society.
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Cimtar/
Contact details

Blintetés-vegrehajtas
Orszagos Parancsnoksaga
Hungarian Prison Service Headquarters

Biintetés-végrehajtas

Orszagos Parancsnoksaga

Hungarian Prison Service Headquarters
N 1054 Budapest, Steindl Imre u. 8.
B 3613018100
W +36 13025799

A
Ammd

Wy www.bv.gov.hu
B bv@bv.gov.hu

Csoti Andras bv. vezérdrnagy

bv. fétandcsos, orszagos parancsnok
Maj. Gen. Andrds Csoti

Director General

Dr. Téth Tamas bv. dandartabornok
az orszagos parancsnok altalanos helyettese
Brig. Gen. Tamds Toth, Dr.

Deputy Director General

Lajtar Jozsef bv. vezéréornagy

az orszagos parancsnok gazdasagi és
informatikai helyettese

Maj. Gen. Jozsef Lajtdr

Deputy Director General, Finance and IT
Schmehl Janos bv. dandartabornok
bv. fétanécsos, az orszagos parancsnok
biztonsagi és fogvatartasi helyettese
Brig. Gen. Jdnos Schmehl

Deputy Director General,

Security and Inmate Affairs

Blintetés-végrehajtasi intézetek

Prisons

Allampusztai Orszagos
Biintetés-végrehajtasi Intézet
Allampuszta National Prison

N 6327 Allampuszta

B 13678407860

® 3678408351

s
Ammd

Wy www.bv.gov.hu/allampuszta
B apuszta.uk@bv.gov.hu
Dr. Fiizesi Viktor bv. ezredes

parancsnok
Governor: Col. Viktor Fiizesi, Dr.

Balassagyarmati Fegyhaz és Borton
Balassagyarmat Strict and
Medium Regime Prison
N 2660 Balassagyarmat, Madach u. 2.
B 13635501170
&® 3635501 180

s
Ammd

wr www.bv.gov.hu/balassagyarmat
BN bgyarmat.uk@bv.gov.hu

Dr. Budai Istvan bv. ezredes

bv. f6tandcsos, parancsnok

Governor: Col. Istvdn Budai, Dr.

Baranya Megyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet

Baranya County Remand Prison

7601 Pécs, Papnovelde u. 7-11.
B 3672520100
W 13672233481

o,
Aoy

Wy www.bv.gov.hu/pecs
B pecs.uk@bv.gov.hu
Telephely: Fiatalkordak Regiondlis Buntetés-
végrehajtasi Intézete (Pécs)
a megyei bv. intézettel azonos cimen
Site: Juvenile Regional Prison (Pécs)
Dékany Zsolt bv. ezredes
bv. f6tanécsos, parancsnok
Governor: Col. Zsolt Dékdny
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Bacs-Kiskun Megyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet
Bdcs-Kiskun County Remand Prison
W 6001 Kecskemét, Matyasi u. 2.
B 13676483783
& 36 76483 840

R7IN
Ammd
wum

% www.bv.gov.hu/kecskemet
B4 kecskemet.uk@bv.gov.hu

Telephely: Fiatalkortiak Regiondlis Buintetés-
végrehajtasi Intézete (Kecskemét)

Site: Juvenile Regional Prison (Kecskemét)

N 6001 Kecskemét, Wéber Ede u. 12.

B 3676485900

& +36 76485 300

=
L

Dr. Zakhar Tibor bv. ezredes
parancsnok
Governor: Col. Tibor Zakhar, Dr.

Békés Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
Békés County Remand Prison

N 5700 Gyula, Béke sugarut 38.

B 13666362165

W +3666 562 520

o
Aan

8 www.bv.govhu/gyula
B4 gyula.uk@bv.gov.hu
Hafenscher Csaba Zoltan bv. ezredes

parancsnok
Governor: Col. Csaba Zoltdn Hafenscher

Borsod-Abatij-Zemplén Megyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet
Borsod-Abaiij-Zemplén County
Remand Prison

/ﬁ\ 3501 Miskolc, Fazekas u. 4.

B 13646502640

W 3646502373

¥ www.bv.gov.hu/miskolc
B4 miskolc.uk@bv.gov.hu

Telephely: Fiatalkoruak Regionélis Blintetés-
végrehajtasi Intézete (Szirmabesenyd)

Site: Juvenile Regional Prison (Szirmabesenyad)
/ﬁ\ 3711 Szirmabesenyd, Miskolci Ut 3.

@ 3646500500

& 3646501042

Jo6 Laszlo bv. ezredes
bv. f6tandcsos, parancsnok
Governor: Col. Ldszlé Joo

Budapesti Fegyhaz és Borton

Budapest Strict and Medium Regime Prison
/ﬁ\ 1108 Budapest, Kozma u. 13.
B 13614325900
& 3612628444

A
Ammd

W www.bv.gov.hu/budapesti
B4 bfb.uk@bv.gov.hu
Széles Gabor bv. dandartabornok
bv. fétanacsos, parancsnok
Governor: Brig. Gen. Gdbor Széles

Fiatalkoruak Biintetés-végrehajtasi Intézete
Juvenile Prison (Tokol)

A 2316T6kol, Rackevei Ut 6.

B 13624503100

@ 3624479394

o
Aoy

Wy www.bv.gov.hu/tokol
B tokol.uk@bv.gov.hu
Dr. Katona Janos Krisztian bv. alezredes

bv. tanacsos, mb. igazgatd
Acting Director: Lt. Col. Jdnos Krisztidn Katona, Dr.

Fovarosi Biintetés-végrehajtasi Intézet
Budapest Remand Prison
I. objektum - Unit |
N 1055 Budapest, Nagy Ignac u. 5-11.
B 13614755500
& +36 13024008

A
Ammd

W www.bv.gov.hu/fovarosi
B4 fovaros.uk@bv.gov.hu
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Il. objektum - Unit Il
/ﬁ\ 1027 Budapest, Gyorskocsi utca 25-27.
& 13614885010
& 3612131482

I1l. objektum - Unit IiI
N 08 Budapest, Maglédi u. 24.
B 3614322600
& 13612622503

Cséri Zoltan bv. dandartabornok
bv. fétanécsos, parancsnok
Governor: Brig. Gen. Zoltdn Cséri

Gyor-Moson-Sopron Megyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet
Gyor-Moson-Sopron County Remand Prison

W 0021 Gysr, Jokai u. 18.

B 13696312566

& 3696327043

RZINS
Ammd

Wy www.bv.gov.hu/gyor
B4 gyoruk@bv.gov.hu

Mihaly Attila bv. ezredes
bv. fétanécsos, parancsnok
Governor: Col. Attila Mihaly

Hajdu-Bihar Megyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet
Hajdu-Bihar County Remand Prison
/ﬁ\ 4024 Debrecen, Iparkamara u. 1.
B 13652526210
& 3652410604
& \wwbvgovhu/debrecen
BN debrecen.uk@bv.gov.hu
Nyima Tamas bv. alezredes
bv. fétanécsos, parancsnok
Governor: Lt. Col. Tamds Nyima

Heves Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
Heves County Remand Prison

N 3300 Eger, Torvényhaz u. 2.

B 3636412722

W 3636412026

s
Ammd

Wy www.bv.gov.hu/eger

BN cgeruk@bv.gov.hu
Juhasz Attila bv. ezredes
bv. f6tandcsos, parancsnok
Governor: Col. Attila Juhdsz

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet
Jdsz-Nagykun-Szolnok County
Remand Prison

/ﬁ\ 5000 Szolnok, Dézsa Gy. u. 1/a.

B 3656512750

& 3656511087

A
Ammd

W www.bv.gov.hu/szolnok
B szolnok.uk@bv.gov.hu
Toth Gabor bv. ezredes
bv. tanacsos, parancsnok
Governor: Col. Gdbor Toth

Kalocsai Fegyhaz és Borton

Kalocsa Strict and Medium Regime Prison
N 6300 Kalocsa, Szent Istvan kiraly u. 26.
B 3678467 930
W 3678467653

o
Aoy

Wy www.bv.gov.hu/kalocsa
B kalocsa.uk@bv.gov.hu
Dr. Tanacs Eszter Timea bv. ezredes

parancsnok
Governor: Col. Eszter Timea Tandcs, Dr.

Ko6zép-dunantiili Orszagos
Biintetés-végrehajtasi Intézet
Middle-Transdanubium National Prison

N o Baracska-Annamajor

Unit Baracska

B 13622454023

W +36 22454 066

A
Ammd

W www.bv.gov.hu/kozep-dunantuli
B4 baracska.uk@bv.gov.hu
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Unit Székesfehérvdr

B 3003 Székesfehérvar, Szekfd Gy. u. 2.
B 13622515214

& 13622314159

BN fehervaruk@bv.gov.hu

Dr. Kiszely Pal bv. dandartabornok
bv. fétanacsos, parancsnok
Governor: Brig. Gen. Pdl Kiszely, Dr.

Marianosztrai Fegyhaz és Borton
Madrianosztra Strict and Medium Regime Prison
M 2620 Marianosztra, Palosok tere 1.
B 13627620400
& 3627620442

7NN
1Y

& www.bv.gov.hu/marianosztra
BN nosztra.uk@bv.gov.hu

Kovacs Istvan bv. alezredes

mb. parancsnok

Acting Governor: Lt. Col. Istvdn Kovdcs

Palhalmai Orszagos
Biintetés-végrehajtasi Intézet
Pdlhalma National Prison
N 2207 Dunaujvéros-Palhalma
B 13625531100
® 13625410513
& \wwbvgovhu/palhalma
BN palhalma.uk@bv.gov.hu

Balazs Péter bv. dandartabornok

bv. fétanécsos, parancsnok
Governor: Brig. Gen. Péter Baldzs

Satoraljaujhelyi Fegyhaz és Borton
Sdtoraljaujhely Strict and Medium
Regime Prison
#3980 Satoraljadjhely, Kazinczy Ut 35.
B 13647523560
W 3647324360
& \www.bv.govhu/satoraljaujhely
B4 saujhely.uk@bv.gov.hu
Rézsahegyi Tamas bv. ezredes
bv. fétanécsos, parancsnok
Governor: Col. Tamds Réozsahegyi

Somogy Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
Somogy County Remand Prison

N 7400 Kaposvar, Kossuth L. u. 19.

B 13682529740

W 43682412148

A
Ammd

Wy www.bv.gov.hu/kaposvar

B kaposvar.uk@bv.gov.hu
Nagy Istvan bv. ezredes
parancsnok

Governor: Col. Istvdn Nagy

Sopronkohidai Fegyhaz és Borton
Sopronkéhida Strict and Medium
Regime Prison
A 0407 Sopronkdéhida, Pesti Barnabas u. 25.
B 13699511530
W +3699 511240

A
Ammd

W www.bv.gov.hu/sopronkohida
B sopron.uk@bv.gov.hu

Bicz6 Laszl6 bv. dandartabornok

bv. f6tandcsos, mb. parancsnok

Acting Governor: Brig. Gen. Ldszl6 Biczo

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet
Szabolcs-Szatmdr-Bereg County
Remand Prison

N w00 Nyiregyhdaza, Bujtos u. 5.

B 13642411400

W 3642400952

EZ\N
1Y

8 www.bv.govhu/nyiregyhaza
B nyiregyhaza.uk@bv.gov.hu
Drotar Zsolt bv. alezredes

bv. f6tanécsos, parancsnok
Governor: Lt. Col. Zsolt Drotdr

Szegedi Fegyhaz és Borton

Szeged Strict and Medium Regime Prison

I. objektum - Unit |
/ﬁ\ 6724 Szeged, Mars tér 13.
& 13662554970
& 13662622082

A
Aunm
wum

& www.bv.gov.hu/szeged
BN szeged.uk@bv.gov.hu
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Il. objektum - Unit Il
/ﬁ\ 6728 Szeged, Dorozsmai Ut 25-27.
& 13662554860
& 13662622023

I1l. objektum - Unit IiI
N o750 Algy6-Nagyfa
8 3662620800
& 13662624014
B4 nagyfa.uk@bv.gov.hu

Tikasz Sandor bv. dandartabornok

parancsnok
Governor: Brig. Gen. Sdndor Tikdsz

Szombathelyi Orszagos
Biintetés-végrehajtasi Intézet
Szombathely National Prison
ﬁ 9700 Szombathely, Soptei Ut
B 13694516700
W +36 94324089
& \wwbv.govhu/szombathely
B4 szombathely.uk@bv.gov.hu
Toth Tamas Tibor bv. ezredes
bv. tandcsos, parancsnok
Governor: Col. Tamds Tibor Toth

Tiszaloki Orszagos
Biintetés-végrehajtasi Intézet
Tiszalok National Prison

A 2450 Tiszalok, Kossuth u. 124,

B 13642524900

& +36 42401690

& \wwbvgovhu/tiszalok

B4 tiszalok.uk@bv.gov.hu

Mészaros Laszlé bv. dandartabornok

bv. fétanécsos, parancsnok
Governor: Brig. Gen. Ldszl6 Mészdros

Tolna Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
Tolna County Remand Prison

A 7100 Szekszard, Béla tér 4.

B 3674505830

& 3674528150

s
Ammd

Wy www.bv.gov.hu/szekszard
B szekszard.uk@bv.gov.hu
Soczé6 Laszlé Gyorgy bv. ezredes
parancsnok
Governor: Col. Ldszl6 Gyorgy Soczé

Vaci Fegyhaz és Borton

Vdc Strict and Medium Regime Prison
B 2600 Vac, Koztarsasag u. 62-64.
B 3627620300
& 13627620361

A
Ammd

W www.bv.gov.hu/vac

B4 vac.uk@bv.gov.hu
Kopcsik Karoly bv. ezredes
bv. fétanacsos, parancsnok
Governor: Col. Kdroly Kopcsik

Veszprém Megyei
Biintetés-végrehajtasi Intézet
Veszprém County Remand Prison

W 8200 Veszprém, Kills6-Kadértai Gt 12.

B 3688591570

& 3688620536

A
Annm
wum

& www.bv.gov.hu/veszprem
B4 veszprem.uk@bv.gov.hu
Németh Eva bv. ezredes

bv. fétanadcsos, parancsnok
Governor: Col. Eva Németh

Zala Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet
Zala County Remand Prison

N 5000 Zalaegerszeg, Varkor u. 4.

B 13692313433

W 43692313434

o
Aoy

Wy www.bv.gov.hu/zalaegerszeg
B zalaeg.uk@bv.gov.hu

Simon Attila bv. ezredes

bv. f6tanécsos, parancsnok

Governor: Col. Attila Simon
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Biintetés-végrehajtasi
intézmények
Institutioms of the Prison Service

Nemzeti Kozszolgalati Egyetem,
Rendészettudomanyi Kar,
Training Centre of the Prison Service Biintetés-végrehajtasi Tanszék
A 1108 Budapest, Ujhegyi Gt 9-11. National University of Public Service,
B 13612617011 Faculty of Law Enforcement,
& 3614310180 Penitentiary Department
& N 2 Budapest, Farkasvolgyi Ut 12.

& www.bv.govhu/intezmenyek
/8 361392352

BN oktatasi.uk@bv.gov.hu

Biintetés-végrehajtasi Szervezet
Oktatasi Kozpontja

Dr. Nadasi Béla bv. ezredes 8 wwwbv.govhu/intezmenyek
B halaszkrisztina@uni-nke.hu
Prof. Dr. Ruzsonyi Péter bv. dandartabornok
bv. fétanacsos, dékan,
tanszékvezetd egyetemi tanar
Head of Department:
Brig. Gen. Prof. Péter Ruzsonyi PhD

bv. tanacsos, igazgatd
Director: Col. Béla Nddasi, Dr.

Biintetés-végrehajtasi Szervezet
Tovabbképzési és Rehabilitacios Kozpont
Further Training and Conference Centre of
the Prison Service (Pilisszentkereszt/Igal)

ﬁ 2098 Pilisszentkereszt, Pomazi Ut 6.

B 13626347655

& 3626347677

7T
1Y

¥ www.bv.govhu/intezmenyek
B pilis.uk@bv.gov.hu

A 7275 1qal, Gabor u. 6.
8 3632372316

& 13682573035

B igal.uk@bv.gov.hu

Szabo Zoltan bv. ezredes

bv. f6tanacsos, igazgatd
Director: Col. Zoltdn Szabo

Biintetés-végrehajtas Kozponti Korhaz
Central Hospital of the Prison Service
A 2316T6kol, Rackevei Ut 6.
B 13624503158
& +36 24489 798

A
Ammd

Wy www.bv.gov.hu/intezmenyek
BN korhaz.uk@bv.gov.hu
Dr. Takacs Valéria Katalin

ny. bv. orvos alezredes

mb. féigazgatd féorvos

Acting Director:

Lt. Col. MD. Valéria Katalin Takdcs
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Igazsagiigyi Megfigyel6 és
Elmegydgyité Intézet
Forensic Psychiatric Mental Institution
/ﬁ\ 1108 Budapest, Kozma u. 13.
B 13612642662
W 3612642627

s
Ammd
wum

% www.bv.gov.hu/intezmenyek
B4 imei.uk@bv.gov.hu

Dr. Hamula Janos

mb. féigazgatd féorvos

Acting Director: MD. Janos Hamula

Magyar Biintetés-végrehajtas

Muzeumi Kiallitohelye

Museum of the Hungarian Prison Service
#3980 Satoraljadjhely, Kazinczy Ut 35.
@ 13647523560
& 3647523563
& \vwwbvgovhu/bortonmuzeum
B info@bortonmuzeum.hu
Fenntartdja: Satoraljaujhelyi Fegyhaz és Borton
Maintained by the Sdtoraljatjhely Strict and
Medium Regime Prison

F<a

Gazdasagi Tarsasagok

Limited Companies

Bv. Holding Kft.

°
o0

eoee °
HOLDING

/ﬁ\ 1054 Budapest, Steindl Imre utca 10.
B 3613018459

A
Ammd
L

W www.bvholdingkft.hu

B bvholdingkft@bvholdingkft.hu
Nagy Laszlo
Ugyvezetd igazgatd
Managing director: Ldszlé Nagy

ADORJAN-TEX Konfekcidipari és
Kereskedelmi Kft.
ADORJAN-TEX Ltd.

O

ADOMrJAN
TEX

N 6300 Kalocsa, Szent Istvan kirély u. 26.

B 13678563630

& 13678563641

@ www.allamipartnerhu, www.adorjantex.hu
B konfekci@t-online.hu

A 3080 Satoraljaujhely, Kazinczy Ut 35.
B 3647322721
& 3647321659
BN abrand@t-online.hu
Maté Endre bv. alezredes
ugyvezetd igazgatod
Managing director: Lt. Col. Endre Mdté

Allampusztai Mezégazdasagi és
Kereskedelmi Kft.
Allampuszta Ltd.

N o307 Allampuszta 1.
B 136738407877
@ 3678407 890

Aoy
wum

W www.allamipartnerhu,
www.allampusztaikft.hu
BN aptakft@t-online.hu
Schneider Gyula ny. bv. ezredes
ugyvezetd igazgatod
Managing director: Col. Gyula Schneider

Annamajori Mezdgazdasagi és
Kereskedelmi Kft.

®
/ \ Vi
//((///

s

Annamajori "

Annamajor Ltd.
N 24 Baracska, Annamajor 1.
B 13622454099
W 3622454172

Aoy
wum

W www.allamipartnerhu,
www.annamajor.hu
B4 annamajor@t-online.hu
Laczko Lorant bv. alezredes
ugyvezetd igazgatod
Managing director: Lt. Col. Lérdnt Laczko
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BUFA Budapesti Faipari Termel6 és
Kereskedelmi Kft.
BUFA Ltd.

BUFA

/ﬁ\ 1108 Budapest, Kozma u. 13.
B 3612613%]
& 3612611874

‘éi’ www.allamipartner.hu,
www.bufa.hu
BN bufa@bufa.hu
Varadi Balazs bv. alezredes
bv. tanacsos, Ugyvezetd igazgatd

Managing director: Lt. Col. Baldzs Varadi

DUNA-MIX Ipari, Kereskedelmi,
Szolgaltatoé Kft.

oM

S

DUNA-mMiX

DUNA-MIX Ltd.
W 2600 Vic, Barabas Miklés u.1.
&8 13627501575
& 13627501576

AN
1

@ www.allamipartner.hu,
www.dunamix.hu
B info@dunamix.hu
Szakolczai Lorant bv. alezredes
Ugyvezetd igazgatd
Managing director: Lt. Col. Lérdnt Szakolczai

DUNA PAPIR Termel6, Kereskedelmi és
Szolgaltato Kft.
DUNA-PAPIR Ltd.

0

DUNAPAPIR®

M 2316Tokol, Rackevei t 6.
B 3624531845
@ 13624531846

an
Ammd
wum

W www.allamipartner.hu,
www.dunapapir.hu
BN info@dunapapirhu
Fogarasi Laszl6 bv. ezredes
bv. fétanédcsos, tigyvezetd igazgatd
Managing director: Col. Ldszl6 Fogarasi

Ipoly Cipogyar Termelo és Szolgaltato Kft.
Ipoly Ltd.

Sraly

/ﬁ\ 2660 Balassagyarmat, Madach u. 2.
B 13635501279
® +3635501278
& www.allamipartner.hu,
www.ipolycipo.hu
BN ipoly@ipolycipo.hu
Nemszilaj Sandor bv. ezredes
bv. fétanédcsos, tigyvezetd igazgatd

Managing director: Col. Sdndor Nemszilaj

Nagyfa-Alfold Mez6gazdasagi és
Vegyesipari Kft.
Nagyfa-Alféld Ltd.

/ \/ Nagyfa - Alfold

N 6724 Szeged, Cserzy Mihaly u. 11.
B 3662426679
W 3662426616

A
Ann!
L

% www.allamipartner.hu,
www.nagyfaalfold.hu
B inform.nagyfalkft@vnethu
Borsi Janos bv. ezredes
Ugyvezetd igazgatd
Managing director: Col. Jdnos Borsi

Nostra Vegyesipari Kereskedelmi és
Szolgaltaté Kft.
Nostra Ltd.

n

nostra’

/ﬁ\ 2629 Marianosztra, Palosok tere 1.
@ 3627370005
& 13627370014

A
Ann!
L

% wwwallamipartner.hu,
www.nostrakft.hu
B nostrakft@invitel.hu
Frank Tibor ny. bv. vezérérnagy
Ugyvezetd igazgatd
Managing director: Maj. Gen. Tibor Frank

Palhalmai Agrospecial Mez6gazdasagi
Termelo, Ertékesito és Szolgaltato Kft.
Pdlhalma Agrospecidl Ltd.

(\ Palhalmai-
/ﬁ\ 407 Dunaujvéros, Palhalma 1.

B 13625286514, +36 25 531 100
& 3625285929

A
Aunm
wum

L www.allamipartner.hu,
www.agrospec.hu
B p@agrospechu

Farkas Zsolt

Ugyvezetd igazgatd

Managing director: Zsolt Farkas

Sopronkohidai Ipari és Szolgaltato Kft.
Sopronkoéhida Ltd.

SK<

PARTNER

/ﬁ\ 9407 Sopronkd&hida, Pesti Barnabés u. 25.

® 3699511246
& 3699311728

A
Aunm
o

& www.allamipartner.hu, www.skhkft.hu
BN skipari@skiparikft.t-online.hu

Farkas Gyorgy

ugyvezetd igazgatod

Managing director: Gyorgy Farkas
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